
 
 

 

BUPATI PASURUAN  
PROVINSI JAWA TIMUR 

PERATURAN BUPATI PASURUAN 
     NOMOR 63 TAHUN 2021 

TENTANG 

RENCANA KERJA KECAMATAN GEMPOL  
KABUPATEN PASURUAN TAHUN 2022  

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 

BUPATI PASURUAN, 

Menimbang : a.  bahwa untuk melaksanakan ketentuan dalam Pasal 142 ayat 
(1) Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi 
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan 
Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka 
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka 
Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana 
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana 
Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja 
Pemerintah Daerah, maka Perangkat Daerah wajib 
menyusun Rencana Kerja Perangkat Daerah sebagai 
pedoman Perangkat Daerah dalam menyusun RKA Perangkat 
Daerah; 

  b. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud 
dalam huruf a, maka perlu menetapkan Peraturan Bupati 
tentang Rencana Kerja Kecamatan Gempol Kabupaten 
Pasuruan Tahun 2022;  

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1950 tentang 
Pemerintahan Daerah Kabupaten di Djawa Timur 
sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 2 
Tahun 1965 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 
1965 Nomor 19, Tambahan Lembaran Negara Republik 
Indonesia Nomor 2730); 

 2. Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang 
Penyelenggaraan Negara yang Bersih dan Bebas dari 
Korupsi, Kolusi dan Nepotisme (Lembaran Negara Republik 
Indonesia Tahun 1999 Nomor 75, Tambahan Lembaran 
Negara Republik Indonesia Nomor 3851); 

 3. Undang–Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem 
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara 
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 164, Tambahan 
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421); 



 4. Undang–Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang 
Perimbangan Keuangan Antara Pemerintah Pusat dan 
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia 
Tahun 2004 Nomor 5, Tambahan Lembaran Negara Republik 
Indonesia Nomor 4355); 

5. Undang–Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana 
Pembangunan Jangka Panjang Nasional (RPJPN) Republik 
Indonesia Tahun 2005–2025 (Lembaran Negara Republik 
Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran 
Negara Republik Indonesia Nomor 4700); 

6. Undang–Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang 
Pembentukan Peraturan Perundang–undangan (Lembaran 
Negara Nomor 82 Tahun 2011, Tambahan Lembaran Negara 
Nomor 5234) sebagaimana telah diubah dengan Undang–
Undang Nomor 15 Tahun 2019 (Lembaran Negara Nomor 183 
Tahun 2019, Tambahan Lembaran Negara Nomor 6398); 

7. Undang–Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang 
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Nomor 244 Tahun 
2014, Tambahan Lembaran Negara Nomor 5587), 
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan 
Undang–Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan 
Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23  Tahun 2014 tentang 
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia 
Tahun 2015 Nomor 24, Tambahan Lembaran Negara 
Republik Indonesia     Nomor 5657); 

8. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008  tentang 
Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi 
Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran 
Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, 
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 
4817); 

9. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang 
Perangkat Daerah (Lembaran Negara Tahun 2016 Nomor : 
114 Tambahan Lembaran Negara Nomor 5887) sebagaimana 
telah diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahun 
2019 (Lembaran Negara Tahun 2019 Nomor : 187 Tambahan 
Lembaran Negara Nomor 6402); 

10. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2017 tentang 
Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan 
Daerah (Lembaran Negara Tahun 2017 Nomor 73, Tambahan 
Lembaran Negara Nomor 6041); 

11. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019  tentang 
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik 
Indonesia Tahun 2019 Nomor 140, Tambahan Lembaran 
Negara Republik Indonesia Nomor 4578); 



12. Peraturan Presiden Nomor 87 Tahun 2014 tentang Peraturan 
Pelaksanaan Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang 
Pembentukan Peraturan Perundang-undangan (Lembaran 
Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 1990); 

13. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015  
tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah (Berita Negara 
Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 2036) sebagaimana 
telah diubah dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 
120 Tahun 2018 (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 
2018 Nomor 157); 

14. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi 
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan 
Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka 
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka 
Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana 
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana 
Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja 
Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 
2017 Nomor 1312); 

15. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020  
tentang Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah 
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 1781); 

16. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 17 Tahun 2021 
tentang Pedoman Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah 
Daerah Tahun 2022 (Berita Negara Republik Indonesia 
Tahun 2021 Nomor 496);  

17. Peraturan Gubernur Jawa Timur Nomor 38 Tahun 2021 
tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Provinsi Jawa 
Timur Tahun 2022; 

18. Peraturan Daerah Kabupaten Pasuruan Nomor 2 Tahun 
2008 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang 
Daerah Kabupaten Pasuruan Tahun 2005–2025 (Lembaran 
Daerah Kabupaten Pasuruan Tahun 2008 Nomor 02, 
Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Pasuruan Nomor 
204); 

19. Peraturan Daerah Kabupaten Pasuruan Nomor 16         
Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat 
Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Pasuruan Tahun 2016 
Nomor 8, Tambahan Lembaran Daerah Nomor 290) 
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah 
Kabupaten Pasuruan Nomor 4 Tahun 2020 (Lembaran 
Daerah Kabupaten Pasuruan Tahun 2020 Nomor 4, 
Tambahan Lembaran Daerah Nomor 329); 

 
 
 



20.Peraturan Daerah Kabupaten Pasuruan Nomor 1 Tahun 2019 
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah 
Kabupaten Pasuruan Tahun 2018-2023 (Lembaran Daerah 
Kabupaten Pasuruan Tahun 2019 Nomor 1, Tambahan 
Lembaran Daerah Nomor 318); 

21. Peraturan Bupati Pasuruan Nomor 39 Tahun 2021 tentang 
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Pasuruan 
Tahun 2022 (Berita Daerah Kabupaten Pasuruan Tahun 
2021 Nomor 39). 

MEMUTUSKAN : 

Menetapkan : PERATURAN BUPATI TENTANG RENCANA KERJA KECAMATAN 
GEMPOL KABUPATEN PASURUAN TAHUN 2022 

Pasal  1 

Dalam Peraturan Bupati ini yang dimaksud dengan: 

1. Daerah adalah Kabupaten Pasuruan. 
2. Pemerintah Daerah adalah Pemerintah Kabupaten Pasuruan. 
3. Bupati adalah Bupati Pasuruan. 
4. Rencana Kerja Pemerintah Daerah yang selanjutnya disingkat RKPD adalah 

dokumen perencanaan daerah untuk periode 1 (satu) tahun. 
5. Rencana Strategis Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat Renstra 

Perangkat Daerah adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk 
periode 5 (lima) tahun. 

6. Rencana Kerja Kecamatan Gempol yang selanjutnya disingkat Renja 
Kecamatan Gempol adalah dokumen perencanaan Kecamatan Gempol untuk 
periode 1 (satu) tahun. 

7. Rencana Kerja dan Anggaran Kecamatan Gempol yang selanjutnya disingkat 
RKA Kecamatan Gempol adalah dokumen perencanaan dan penganggaran 
yang berisi rencana pendapatan, rencana belanja program dan kegiatan 
Kecamatan Gempol serta rencana pembiayaan sebagai dasar penyusunan 
APBD. 

Pasal  2 

Renja Kecamatan Gempol Tahun 2022 merupakan dokumen perencanaan 

Kecamatan Gempol Kabupaten Pasuruan untuk jangka waktu 1 (satu) tahun. 

Pasal 3 

Renja Kecamatan Gempol Kabupaten Pasuruan Tahun 2022 berpedoman pada 

Renstra Kecamatan Gempol, hasil evaluasi Renja Kecamatan Gempol tahun lalu 

dan hasil evaluasi Renja Kecamatan Gempol tahun berjalan. 

 

 



Pasal 4 

(1) Renja Kecamatan Gempol Tahun 2022 disusun dengan sistematika 

penyusunan sebagai berikut : 

BAB I  : PENDAHULUAN; 

BAB II  : HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU; 

BAB III  : TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH; 

BAB IV  : RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH;  

BAB V  : PENUTUP. 

(2) Renja Kecamatan Gempol Tahun 2022 sebagaimana dimaksud pada ayat (1) 

dimuat dalam Lampiran yang merupakan bagian yang tidak terpisahkan dari 

Peraturan Bupati ini. 

Pasal 5 

Renja Kecamatan Gempol Tahun 2022 sebagaimana dimaksud dalam Pasal 4 

menjadi pedoman Perangkat Daerah dalam menyusun RKA Kecamatan Gempol. 

Pasal 6 

Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan.  
Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan Peraturan 
Bupati ini dengan penempatannya dalam Berita Daerah Kabupaten Pasuruan.  

  
 
Ditetapkan di Pasuruan 
pada tanggal 2 Agustus 2021 

BUPATI PASURUAN, 

 

          ttd. 

 
M. IRSYAD YUSUF 
 

 
Diundangkan di Pasuruan 
pada tanggal 2 Agustus 2021 

SEKRETARIS DAERAH 
KABUPATEN PASURUAN, 

 
            ttd. 
 
ANANG SAIFUL WIJAYA 
BERITA DAERAH KABUPATEN PASURUAN TAHUN 2021 NOMOR 63 
 

TELAH DITELITI 
Pejabat Tanggal Paraf 

Sekretaris Daerah   
Asisten PKR   
Kepala Bappeda   
Camat   
Kabag. Hukum   
Sekretaris Camat   
Kabid. Sosbud Bappeda   

TELAH DITELITI 



LAMPIRAN : KEPUTUSAN BUPATI PASURUAN

NOMOR : TAHUN 2021

TANGGAL :_______________ 2021

RENCANA KERJA 
KECAMATAN GEMPOL 

KABUPATEN PASURUAN TAHUN 2022

BAB I

PENDAHULUAN

Latar Belakang

Rencana kerja (Renja) Kecamatan Gempol merupakan dokumen 

perencanaan OPD untuk periode 1 (satu) tahun. Undang-undang No 25 

Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional dan 

Undang-undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintah Daerah telah 

mewajibkan setiap Satuan Kerja Perangkat Daerah untuk menyusun 

Rencana Kerja (Renja) OPD sebagai pedoman kerja selama periode 1 (satu) 

tahun dan berfungsi untuk menterjemahkan perencanaan strategis lima 

tahunan yang dituangkan dalam Renstra OPD kedalam perencanaan 

tahunan yang sifatnya lebih operasional.

Sebagai sebuah dokumen resmi OPD, Rencana kerja OPD 

mempunyai kedudukan yang strategis yaitu menjembatani antara 

perencanaan pada Satuan Kerja Perangkat Daerah (OPD) dengan Rencana 

Kerja Pembangunan Daerah (RKPD), sebagai implementasi pelaksanaan 

strategis jangka menengah (RPJMD) daerah dan Renstra OPD yang menjadi 

satu kesatuan untuk mendukung pencapaian Visi dan Misi Daerah. Renja 

OPD disusun oleh masing-masing Satuan Kerja Perangkat Daerah secara 

terpadu, partisipatif dan demokratis. Renja OPD digunakan sebagai dasar 

penyusunan Rencana Kerja Anggaran (RKA) Perangkat Daerah untuk 

penyusunan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (APBD) dan 

sebagai dasar pengusulan program/kegiatan yang akan dibiayai APBD 

Propinsi dan APBN.
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Dokumen rencana kerja OPD pada dasarnya merupakan suatu 

proses pemikiran strategis untuk menyikapi isu-isu yang berkembang dan 

mengimplementasikannya dalam program dan kegiatan OPD.

Kualitas dokumen rencana kerja sangat ditentukan oleh kualitas 

program dan kegiatan yang akan dilaksanakan, sehingga penyusunan 

Renja OPD sangat ditentukan oleh kemampuan OPD dalam menyusun, 

mengorganisasikan, mengimplementasikan, mengendalikan dan 

mengevaluasi capaian program dan kegiatan sesuai tugas pokok dan fungsi 

OPD. Berdasarkan Permendagri No.54 Tahun 2010 tentang tahapan, tata 

cara penyusunan, pengendalian, dan evaluasi pelaksanaan rencana 

pembangunan daerah, proses penyusunan Renja OPD terdiri dari tiga 

tahapan utama yaitu tahap persiapan penyusunan, tahap penyusunan 

rancangan, dan tahap penetapan renja OPD. Tahapan persiapan meliputi 

pembentukan tim penyusun RKPD dan Renja OPD, orientasi mengenai 

RKPD dan Renja OPD, penyusunan agenda kerja, serta penyiapan data 

daninformasi. Penyusunan rancangan Renja OPD merupakan tahapan 

awal yang harus dilakukan sebelum disempurnakan menjadi dokumen 

Renja OPD yang definitif.

Dalam prosesnya, penyusunan rancangan Renja OPD mengacu pada 

kerangka arahan yang dirumuskan dalam rancangan awal RKPD. Oleh 

karena itu penyusunan rancangan Renja OPD dapat dikerjakan secara 

simultan/paralel dengan penyusunan rancangan awal RKPD, dengan fokus 

melakukan pengkajian terlebih dahulu terhadap kondisi eksisting OPD, 

evaluasi pelaksanaan Renja OPD tahun-tahun sebelumnya dan evaluasi 

kinerja terhadap pencapaian Renstra OPD. Tahap penetapan rancangan 

akhir Rencana Kerja OPD dilakukan dengan pengesahan oleh Kepala 

Daerah, selanjutnya Kepala OPD menetapkan Renja OPD untuk menjadi 

pedoman dilingkungan OPD dalam menyusun program dan kegiatan 

prioritas OPD pada tahun anggaran berkenaan.

Sebagaimana kita pahami bersama bahwa Renja Kecamatan Gempol 

dalam Pembuatanya Mengacu pada RPJMD Kabupaten Pasuruan yang 

nantinya sebagai acuan dalam rencana kinerja lima tahun ke depan 

sehingga nantinya bisa memberikan hasil dan tidak menyimpang dari 

perencanaan yang telah ditetapkan.



Bagan alur kedudukan Renstra dapat dilihat pada gambar 1.1.

berikut in i:

>

1.2 Landasan Hukum

Landasan Hukum Penyusunan Rancangan Renja OPD adalah :

1. Undang-Undang Nomor 58 Tahun 2003 Tentang Pengelolaan Keuangan 

Daerah;

2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional;

3. Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan Daerah 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 125, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4437) 

sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 8 Tahun 

2005 tentang Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang- 

Undang Nomor 3 Tahun 2005 tentang Perubahan Atas Undang-Undang 

Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan Daerah menjadi Undang- 

Undang (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2005 Nomor 108, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4548);

4. Undang-undang Republik Indonesia Nomor 33 Tahun 2004 tentang 

Perimbangan Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintahan 

Daerah;

5. Intruksi Presiden No. 9 Tahun 2000 tentang pedoman Umum 

Pelaksanaan Pengarusutamaan Gender di Daerah;

6. Surat Edaran Bersama (SEB) Menteri Negara Perencanaan 

Pembangunan Nasional /Kepala BAPPENAS, Menteri Keuangan, 

Menteri Dalam Negeri dan Menteri Negara Oemberdayaan Permpuan 

dan Perlindungan Anak Nomor: 270/M.PPN/11/2012, Nomor SE-



33/MK.02/2012, Nomor: 050/4379A/SJ, Nomor : SE-46/MPP- 

PA/11/2011 Tentang Strategi Nasional (Stranas) Percepatan 

Pengarusutamaan Gender (PUG) Melalui Perencanaan dan 

Penganggaran yang Responsif Gender (PPRG);

7. Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang Pengelolaan 

Keuangan Daerah;

8. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang 

Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana telah diubah 

dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2007 tentang 

Perubahan atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 

tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah;

9. Permendagri No. 54 Tahun 2010 tentang Pelaksanaan Peraturan 

Pemerintah nomor 8 tahun 2008 tentang tahapan, tatacara 

penyusunan, pengendalian, dan evaluasi pelaksanaan rencana 

pembangunan daerah;

10. Permendagri No. 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, 

Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi 

Rancangan Peraturan Daerah tantang Rencana Pembangunan Jangka 

Panjang Daerah (RPJPD) dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah 

Daerah (RPJMD), serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan 

Jangka Panjang Daerah (RPJPD) dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah 

(RKPD);

11. Permendagri 90 tahun 2020 tentang Klasifikasi, Kodefikasi dan 

Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah;

12. Keputusan Dalam Negeri Nomor 050-3708 Tahun 2020 tentang Hasil 

Verifikasi Dan Validasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi Dan 

Nomenklatur Perencanaan Pembangunan Dan Keuangan Daerah;

13. Keputusan Menteri Kesehatan RI Nomor HK.01.07-MENKES-4641-2021 

tentang Panduan Pelaksanaan Pemeriksaan, Pelacakan, Karantina, 

Isolasi Dalam Pencegahan Covid-19;

14. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 1 Tahun 2009 tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Provinsi Jawa 

Timur 2005 -  2025;



15. Peraturan Daerah Kabupaten Pasuruan Nomor 2 Tahun 2008 tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Kabupaten 

Pasuruan 2005-2025;

16. Peraturan Bupati Nomor. 69 Tahun 2016 tentang Tugas Pokok dan 

Fungsi Kecamatan.

17. Peraturan Bupati Pasuruan nomor 01 Tahun 2019 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten 

Pasuruan Tahun 2018 -  2023.

18. Peraturan Bupati Pasuruan Nomor 28 tahun 2019 tentang Pengesahan 

Rencana Strategis Satuan Kerja Perangkat Daerah ( RENSTRA OPD ) 

Kecamatan Gempol Tahun 2018-2023.

1.3 Maksud dan Tujuan

Maksud penyusunan rencana kerja OPD Kecamatan Gempol adalah 

memberikan arah penyelenggaraan pemerintahan dan pelaksanaan 

pembangunan tahun 2020, dalam rangka kelanjutan pembangunan jangka 

menengah, sehingga secara bertahap dapat mewujudkan cita-cita 

masyarakat Kecamatan Gempol Kabupaten Pasuruan.

Sedangkan tujuan penyusunan rencana kerja OPD Kecamatan 

Gempol adalah sebagai berikut :

1. Memenuhi kebutuhan akan adanya perencanaan strategis sebagai 

acuan dalam penyusunan rencana kegiatan sesuai dengan UU No. 

25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional, 

yang mewajibkan setiap instansi pemerintah untuk menyusun 

perencanaan strategis;

2. Sebagai dokumen pelaksanaan program dan kegiatan yang 

berpedoman pada RKPD Kabupaten Pasuruan.

1.4 Sistematika Penulisan

Rencana kerja OPD Kecamatan Gempol disusun dengan sistematika 

penulisan sebagai berikut:

1. BAB I PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Mengemukakan pengertian ringkas tentang Renja OPD, proses 

penyusunan Renja OPD, keterkaitan antara Renja OPD dengan



dokumen RKPD, Renstra OPD,serta tindak lanjutnya dengan 

proses penyusunan RAPBD.

1.2 Landasan Hukum

Memuat penjelasan tentang undang-undang, peraturan 

pemerintah, peraturan daerah, dan ketentuan peraturan lainnya 

yang mengatur tentang SOTK, kewenangan OPD, serta pedoman 

yang dijadikan acuan dalam penyusunan perencanaan dan 

penganggaran OPD.

1.3 Maksud dan Tujuan

Memuat penjelasan tentang maksud dan tujuan dari 

penyusunan Renja OPD.

1.4 Sistematika Penulisan

Menguraikan pokok bahasan dalam penulisan Renja OPD, serta 

susunan garis besar isi dokumen.

2. BAB II EVALUASI PELAKSANAAN RENJA OPD TAHUN LALU

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja OPD Tahun Lalu dan Capaian 

Rentra Perangkat Daerah

Bab ini memuat kajian (review) terhadap hasil evaluasi 

pelaksanaan Renja OPD tahun lalu (tahun n-2) dan perkiraan 

capaian tahun berjalan (tahun n-1), mengacu pada APBD tahun 

berjalan yang seharusnya pada waktu penyusunan Renja OPD 

sudah disahkan. Selanjutnya dikaitkan dengan pencapaian 

target Renstra OPD berdasarkan realisasi program dan kegiatan 

pelaksanaan Renja OPD tahun-tahun sebelumnya.

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Berisi kajian terhadap capaian kinerja pelayanan OPD 

berdasarkan indikator kinerja yang sudah ditentukan dalam 

SPM, maupun terhadap IKK sesuai dengan Peraturan 

Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008, dan Peraturan Pemerintah 

Nomor 38 Tahun 2007. Jenis indikator yang dikaji, disesuaikan 

dengan tugas dan fungsi masing-masing OPD, serta ketentuan 

peraturan perundangundangan yang terkait dengan kinerja 

pelayanan.



2.3 Isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi Perangkat 

Daerah.

Bab ini berisi uraian mengenai:

1. Sejauh mana tingkat kinerja pelayanan OPD dan hal kritis 

yang terkait dengan pelayanan OPD;

2. Permasalahan dan hambatan yang dihadapi dalam 

menyelenggarakan tugas dan fungsi OPD;

3. Dampaknya terhadap pencapaian visi dan misi kepala 

daerah, terhadap capaian program nasional/global, seperti 

SPM dan MDGs (Millenium Development Goals);

4. Tantangan dan peluang dalam meningkatkan pelayanan 

OPD dan;

5. Formulasi isu-isu penting berupa rekomendasi dan 

catatan yang strategis untuk ditindaklanjuti dalam 

perumusan program prioritas tahun rencana.

2.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD 

Bab ini berisikan uraian mengenai:

1. Proses yang dilakukan yaitu membandingkan antara 

rancangan awal RKPD dengan hasil analisis kebutuhan;

2. Penjelasan mengenai alasan proses tersebut dilakukan;

3. Penjelasan temuan-temuan setelah proses tersebut dan 

catatan penting terhadap perbedaan dengan rancangan 

awal RKPD, misalnya: terdapat rumusan program dan 

kegiatan baru yang tidak terdapat di rancangan awal 

RKPD, atau program dan kegiatan cocok namun 

besarannya berbeda.

2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Bab ini berisi uraian mengenai usulan program dan kegiatan 

dari masyarakat.

BAB III TUJUAN & SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1 Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

Telaahan terhadap kebijakan nasional dan sebagaimana 

dimaksud, yaitu penelaahan yang menyangkut arah kebijakan



dan prioritas pembangunan nasional dan yang terkait dengan 

tugas pokok dan fungsi OPD.

3.2 Tujuan dan sasaran Renja Perangkat Daerah

Subbab ini berisi perumusan tujuan dan sasaran yang 

didasarkan atas rumusan isu-isu penting penyelenggaraan 

tugas dan fungsi OPD yang dikaitkan dengan sasaran target 

kinerja Renstra OPD.

3.3 Program dan Kegiatan

Subbab ini berisi tentang Program/Kegiatan/Sub Kegiatan 

tahun 2022 yang dikerjakan oleh Perangkat Daerah.

4. BAB IV PROGRAM DAN KEGIATAN TAHUN 2022

Berisikan penjelasan mengenai tentang

Program/Kegiatan/subkegiatan beserta anggran tahun anggaran 

2022.

5. PENUTUP

Berisikan tentang kesimpulan dan saran untuk perbaikan 

ditahun akan datang



BAB II

EVALUASI KINERJA

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja OPD Tahun Lalu dan Capaian Renstra 

Perangkat Daerah

Rencana Kerja OPD Kecamatan Gempol Kabupaten Pasuruan adalah 

penjabaran perencanaan tahunan dan Rencana Strategis Kecamatan 

Gempol tersebut. Tercapai tidaknya pelaksanaan kegiatan -  kegiatan atau 

program yang telah disusun dapat dilihat berdasarkan Laporan 

Akuntabilitas Kinerja Pemerintah. Akuntabilitas merupakan suatu bentuk 

perwujudan kewajiban untuk mempertanggungjawabkan keberhasilan 

atau kegagalan pelaksanaan misi organisasi dalam mencapai tujuan- 

tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan, melalui suatu media 

pertanggungjawaban yang dilaksanakan secara periodik.

Terkait dengan hal tersebut Rencana Kerja (Renja) OPD Kecamatan 

Gempol Kabupaten Pasuruanini menyajikan dasar pengukuran kinerja 

kegiatan dan Pengukuran Kinerja Sasaran dari hasil apa yang telah diraih 

atau dilaksanakan oleh OPD Kecamatan Gempol Kabupaten 

Pasuruanselama tahun 2021 dan perkiraan target tahun 2022. 

Pengukuran kinerja kegiatan dan Pengukuran Kinerja Sasaran melalui 

tahapan sebagai berikut :

1. Penetapan Indikator Kinerja

Penetapan indikator kinerja merupakan ukuran kuantitaf dan 

kualitatif yang menggambarkan tingkat pencapaian suatu kegiatan 

yang telah ditetapkan. Indikator kinerja Kegiatan meliputi indikator 

masukan (input), keluaran (output), hasil (outcome), manfaat 

(benefit) dan dampak (impact). Indikator-indikator tersebut dapat 

berupa dana, sumber daya manusia, laporan, buku dan indikator 

lainnya. Penetapan indikator kinerja ini diikuti dengan penetapan 

besaran indikator kinerja untuk masing-masing jenis indikator yang 

telah ditetapkan.



Capaian Analisis Kinerja

Pengukuran kinerja dilakukan dengan menggunakan indikator 

kinerja kegiatan. Pengukuran ini dilakukan dengan memanfaatkan 

data kinerja.



a. Evaluasi Program Tahun 2020

Anggaran belanja/pengeluaran OPD Kecamatan Gempol tahun 

2020 sebesar Rp. Rp. 1.029.953.492,- Anggaran belanja langsung 

OPD Kecamatan Gempol terbagi menjadi 5 program, 28 Kegiatan. 

Secara keseluruhan dan rinci penetapan kinerja Tahun 2020 

Kecamatan Gempol adalah sebagaimana berikut.

Program / kegiatan Anggaran Realisasi %

PROGRAM PELAYANAN
ADMINISTRASI
PERKANTORAN

Rp 601.780.000 Rp 575.896.197 95,70

Penyediaan Jasa Komunikasi, 
Sumber Daya Air dan Listrik

Rp 65.660.000 Rp 58.415.022 88,97

Penyediaan Jasa Administrasi 
Keuangan

Rp 36.240.000 Rp 34.560.000 95,36

Penyediaan Jasa Kebersihan 
Kantor Rp 36.000.000 Rp 36.000.000 100,00

Penyediaan Alat Tulis Kantor Rp 18.000.000 Rp 17.873.000 99,29

Penyediaan Barang Cetakan 
dan Penggandaan Rp 15.000.000 Rp 13.891.750 92,61

Penyediaan Komponen 
Instalasi Listrik/penerangan 
Bangunan Kantor

Rp 7.000.000 Rp 6.949.500 99,28

Penyediaan Peralatan Rumah 
Tangga

Rp 10.000.000 Rp 9.671.000 96,71

Penyediaan Makanan dan 
Minuman Rp 34.200.000 Rp 33.975.000 99,34

Rapat - Rapat Koordinasi dan 
Konsultasi Luar Daerah

Rp 50.700.000 Rp 48.800.925 96,25



Penyediaan Jasa Perkantoran Rp 321.980.000 Rp 308.760.000 95,89

Pengadaan Pakaian Dinas 
Beserta Perlengkapannya

Rp 7.000.000 Rp 7.000.000 100,00

PROGRAM PENINGKATAN 
SARANA DAN PRASARANA 
APARATUR

Rp 347.748.492 Rp 316.451.760 91,00

Pengadaan Perlengkapan 
Gedung Kantor Rp 56.000.000 Rp 49.595.000 88,56

Pengadaan Mebelair Rp 35.000.000 Rp 34.500.000 98,57

Pengadaan Peralatan Kantor Rp 29.500.000 Rp 28.000.000 94,92

Pemeliharaan Rutin/ Berkala 
Gedung Kantor Rp 110.795.000 Rp 103.926.400 93,80

Pemeliharaan Rutin/ Berkala 
Kendaraan Dinas/Operasional

Rp 103.953.492 Rp 87.939.860 84,60

Pemeliharaan Rutin/ Berkala 
Peralatan Kantor Rp 12.500.000 Rp 12.490.500 99,92

PROGRAM
PENYELENGGARAAN 
PEMERINTAHAN DAN 
PELAYANAN KECAMATAN

Rp 15.625.000 Rp 15.625.000 100,00

Pelatihan Aparatur 
Pemerintahan Desa dalam 
Bidang Pengelolahan 
Keuangan Desa

Rp 5.825.000 Rp 5.825.000 100,00

Peningkatan Kesadaran 
Masayarakat Akan Nilai-nilai 
Luhur Budaya Bangsa

Rp - Rp - 0,00

Fasilitasi Administrasi 
Perangkat Kecamatan Rp 9.800.000 Rp 9.800.000 100,00



PROGRAM KOORDINASI
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT

Rp 55.800.000 Rp 47.350.000 84,86

Forum Perencanaan 
Pembangunan Tingkat 
Kecamatan

Rp 24.400.000 Rp 24.400.000 100,00

Pembinaan Organisasi 
Pedesaan Rp - Rp - 0,00

Koordinasi Pemberdayaan 
Masyarakat Rp 9.000.000 Rp 2.250.000 25,00

Pelaksanaan Pembinaan 
Mental Spiritual dan Kegiatan 
Keagamaan Lainnya

Rp 19.000.000 Rp 19.000.000 100,00

Fasilitasi Kegiatan Sosial 
Masyarakat Rp 3.400.000 Rp 1.700.000 50,00

Penyelenggaraan Pelatihan 
Perencanaan Usulan 
Musrenbang

Rp - Rp - 0,00

PROGRAM KOORDINASI 
PENYELENGGARAAN 
KETENTRAMAN DAN 
KETERTIBAN UMUM

Rp 9.000.000 Rp 5.195.720 57,73

Peningkatan Keijasama 
Dengan Aparat Keamanan 
Dalam Teknik dan 
Pencegahan Kejahatan

Rp 9.000.000 Rp 5.195.720 57,73

Fasilitasi dan Koordinasi 
Penyelenggaraan Ketentraman 
dan Ketertiban Kecamatan

Rp - Rp - 0,00

Jumlah Rp 1.029.953.492 Rp 960.518.677 93,26

Berdasarkan tabel diatas Anggaran belanja/pengeluaran OPD 

Kecamatan Gempol tahun 2020 sebesar Rp. Rp. 1.029.953.492 dengan 

realisasi sebesar RP. 960.518.677,- atau sebesar 93.26%. Adapun 

hambatan yang dialami dalam hal penyerapan anggaran antra lain:



1. Adanya Surat Bupati Pasuruan nomor: 900/263/424.102/2020 tanggal 

1 April 2020 Perihal Penghematan sementara belanja Daerah Tahun 

2020 .

2. Tidak Terlaksananya beberapa kegiatan dikarenakan menghindari 

kerumunan untuk menanggulangi COVID-19.

b. Evaluasi Program Tahun 2021

Anggaran belanja/pengeluaran OPD Kecamatan Gempol tahun 2020 

sebesar Rp. 3.006.685.000 Anggaran belanja langsung OPD Kecamatan 

Gempol terbagi menjadi 4 program, 8 Kegiatan dan 17 Subkegiatan.

Target dan realisasi belanja per Program /Kegiatan tahun 2021 

sampai Trib. I (Maret) adalah sebagai berikut:



P R O G R A M  /K E G IA T A N  / S U B K E G IA T A N
In d ik a tor P rog ram  / K egiatan  / 

Subkegiatan
Target A nggaran R ealisasi %

I 2 3 4

P R O G R A M  P E N U N JA N G  U R U S AN  
PE M E R IN TA H A N  D A E R A H  K AB U PA TE N / K O T A

P ersen ta se  pem en u h an  p en u n ja n g  
u ru san  p em erin tah an

100 % R p 2 .9 3 0 .2 8 5 .0 0 0 R p 6 0 5 ,5 3 7 .9 9 2 20 ,66

A d m in is tra s i K eu an gan
P ersen ta se  pem en u h an  
adm in is tra s i keu an gan

100 % R p 2.489 .67 5 .0 00 Rp 54 7 .947 .852 22 ,01

P en yed iaan  G a ji dan  T u n jan gan  A S  N
J u m lah  Pem b ayaran  G a ji dan  

T u n jan gan  AS N
19 O rg/B ln R p 2 ,093 .53 5 .0 00 Rp 477 ,1 57 .85 2 22 ,79

Pen yed iaan  A dm in is tra s i Pe laksan aan  
T u gas  A S N

J u m lah  pem b ayaran  J asa  P e tu gas  
P e n u n ja n g  K eg ia tan  
K an to r/ Lap an gan  m ela lu i 
per jan jian / perika tan

2 1 8 O rg R p 359 .9 00 .00 0 Rp 64 .75 0 .0 00 17,99

P e laksan aan  P en a tau sah aan  dan  
Pen gu jia n / V erifik a s i K eu an gan  SK PD

J u m la h  pem b ayaran  h on orariu m  

p e ja b a t  p en a tau sah aan  keu an gan , 
keg ia tan  dan  p e lak u  pen gadaan  
ba ran g/ ja sa

84 O ran g Rp 36 .24 0 .0 00 Rp 6.040 .00 0 16,67

A d m in istras i K ep egaw a ian  P e ra n gk a t D aerah
Persen ta se  pegaw ai y a n g  kom peten  

dan  d is ip lin
100 % Rp 8.000 .00 0 R p 0,00

P en d id ik an  dan Pe la tih an  Pegaw ai 
B erdasarkan  T u gas  dan  Fu ngs i

J u m lah  apara tu r y a n g  m en g ik u ti 
p en d id ik an  dan  pe la tih an

2 O ran g R p 8.000 .00 0 Rp 0,00

A dm in is tra s i U m um
Persen ta se  pem en u h an  
adm in is tra s i um um

100 % R p 120.748 .280 Rp 40 .84 9 ,5 00 33 ,83

P en yed iaan  Pera la tan  dan  P e r len g k ap an  
K an tor

J u m lah  Pem b e lian  Perla tan  dan  
Pe r len g k a p a n  K an to r

2 Kali Rp 29 .31 2 .6 00 Rp 28 .80 3 .7 00 98 ,26

P en yed ia a n  B a ra n g  C e takan  dan  
P en ggan daan

J u m lah  pem b e lian  b a ra n g  cetakan  
dan  pen ggan daan

2 J en is R p 4 .114 .70 0 Rp 7 6 3 .8 00 18,56

Pen yed iaan  K om pon en  Insta lasi 
L is tr ik / P en eran gan  B an gu n an  K antor

J u m lah  Pem b e lian  K om pon en  
Insta lasi
L is tr ik /P en eran gan  B an gu n an  
K an tor

1 Kali Rp 2 .018 .80 0 Rp 1.979 .250 98 ,04

P en ye len gga raan  R apa t K oord in as i dan 
K on su ltas i SK PD

J u m lah  Pen yed iaan  m am in  dan 
laporan  k oord in as i 
dan  p e rja lan an  d in a s  k e  lu ar 
daerah

12 Bu lan Rp 80 .244 .000 Rp 4 .500 .000 5,61

P en yed iaan  Pera la tan  R u m ah  Tan gga
J u m lah  Pem b e lian  Pera la tan  
R um ah  Tan gga

1 Kali R p 5 .058 .180 Rp 4 .802 ,750 94 ,95

Pen yed iaan  J a s a  P en u n ja n g  Urusan 
P em erin tah an  D aerah

J u m lah  pem b ayaran  su ra t kabar, 
te lp on , a ir  dan  in te rn e t  se lam a  12 
bu lan

120 R ek en in g R p 68 .769 .720 Rp 12 .240.640 17,80

P en yed iaan  J a s a  K om u n ik as i, S u m ber 
D aya  A ir  dan  L istrik

J u m lah  pem b ayaran  su ra t kabar, 
te lp on , a ir  dan  

in te rn e t  se lam a  12 bu lan
120 R ek e n in g Rp 68 .76 9 .7 20 Rp 12.240.640 17,80

Pem e lih a raan  B a ran g  M ilik  D aerah  P en u n jan g  
U rusan Pem erin tah an  D aerah

Persen ta se  P em e lih a raan  M ilik  
dae rah  p en u n ja n g  urusan  
p em erin tah an  daerah

100 % Rp 243 .0 92 ,00 0 Rp 4.500 .00 0 1,9

P en yed iaan  J asa  Pem e lih a ra a n , B iay a  
P em e lih a raan , Pa jak , dan  P e riz in an  
K en daraan  D in as  O p eras ion a l atau 
Lapangan

J u m lah  J asa  P em e lih a raan , B iaya  
Pem e lih a raan , Pa jak , dan  P e riz in an  

K en d a raan  D in as  O p eras ion a l atau 
Lapan gan

9 U n it Rp 101.709 .200 Rp 4.500 .00 0 4,4

P em e lih a raan  Pera la tan  dan M esin  
L a in n ya

J u m lah  perla tan  dan  M es in  la in n ya  
y a n g  terpe lih a ra

20 U n it Rp 17 .382.800 Rp 0,0

Pem e lih a ra a n / R eh a b ilita s i S a ran a  dan  

Prasaran a  G ed u n g  K an to r atau 
B an gu n an  L a in n ya

J u m lah  saran a  dan  Prasaran a  
G ed u n g  k an to r atau ban gu n an  
la in n ya  y a n g  d i p e lih a ra / reh a b

3 J en is Rp 124.000 .000 Rp 0,0

P R O G R A M  P E N Y E L E N G G A R AA N  PE M E R IN TA H A N  DAN 
PE LAY A N A N  PU B LIK

N ila i S K M  K ecam atan 87 N ila i R p 19.800 .000 Rp 16.050.000 81/16

K oord in as i P en ye len gga ra a n  K eg ia tan  
P em erin tah an  d i T in g k a t  K ecam atan

J u m lah  Laporan  H asil K oord in asi 
P en ye len ga ra a n  Pem erin tah an

2 Laporan Rp 19 ,800.000 Rp 16 .050.000 81 ,06

K o ord in a s i/ S in e rg i P e ren can aan  dan 
P e laksan aan  K eg ia tan  P em erin tah an  
d en ga n  P e ran gk a t D aerah  dan  Instansi 
V ertika l T e rk a it

J u m lah  Laporan  H asil K oord in asi 
Peren can aan  dan  Pe laksan aan  
K eg ia tan  Pem erin tah an

1 Laporan Rp 16.050.000 Rp 16 .050.000 100,00

Pen in gk a tan  E fek tifitas  K eg ia tan  
P em erin tah an  d itin gk a t  K ecam tan

J u m la h  Laporan  K egia tan  
P em erin tah an  d it in g k a t  K ecam atan

1 Laporan R p 3 .750 ,00 0 Rp 0 ,00



P R O G R A M  PE M B E R D A YA A N  M A S Y A R A K A T  D E S A  DAN 

K E L U R A H A N
J u m lah  O rgan isas i y a n g  d ib in a 2 O rgan isas i Rp 52.800.000 Rp 1.500 .000 2,84

K oord in as i K eg ia tan  Pem b erd ayaan  D esa
J u m lah  Laporan  K eg ia tan  

Pem b erd ayaan
36 K eg ia tan R p 52 .800 .000 Rp 1,500.000 2,84

Pen in gk a ta n  E fek tifitas  K eg ia tan  

P em b erd ayaan  M asya raka t d i W ilayah  

K ecam atan

J u m lah  Laporan  K egia tan  

P em b erd ayaan
36 Laporan R p 52 .800 .000 Rp 1.500.000 2,84

P R O G R A M  K O O R D IN A S I K E TE N TR A M A N  D AN 

K ETER TIBAN  U M U M

R as io  ju m la h  K e jad ian  ya n g  

ter fa s ilitas i te rh ad ap  ju m lah  

k e jad ian  sesu a i den gan  

k ew en a n ga n  kecam atan

100 % Rp 3.800.000 Rp 0,00

K oord in as i U paya  Pen ye len ga ra a n  k e ten tram an  

dan  K ete rtib an  U m u m

J u m lah  K oord in as i K e ten tram an  

dan  k e te rtib an  um u m
1 K egia tan Rp 3.800 .00 0 Rp 0,00

S in e rg ita s  d en ga n  K epo lis ian  n egara  

rep u b lik  In d on es ia  ten ta ra  n asion a l 

In d o n e s ia  d a n  In stan s i V e rtik a l di 

w ilayah  K ecam atan

J u m lah  K oord in as i K e ten tram an  

dan  k e te rtib an  um u m
1 K egia tan R p 3.800 .00 0 Rp 0 ,00

TOTAL R p 3.006 .68 5 ,0 00 Rp 623 .0 87 ,99 2 20 ,72

Berdasarkan tabel diatas Anggaran belanja/pengeluaran OPD 

Kecamatan Gempol pada tahun 2021 sebesar Rp. Rp. 3.006.685.000,- 

dengan realisasi pada tribulan I Bulan Maret sebesar RP. 623.087.992,- 

atau sebesar 20.72%. Adapun hambatan yang dialami dalam hal 

penyerapan anggaran antra lain:

1. Tidak Terlaksananya beberapa kegiatan dikarenakan menghindari 

kerumunan untuk menanggulangi COVID-19.

2. Keterlambatan dalam pengisian anggaran kas di aplikasi SIPD 

mengakibatkan Dokumen Perencanaan Anggaran ( DPA ) Kecamatan 

Gempol baru selasai diakhir bulan Januari 2021.



Tabel 2.1
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan 

Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2021 
Kabupaten Pasuruan

Nama OPD______ : Kecamatan Gempol

K o d e
U ru sa n / B id a n g  U ru s a n  P e m e r in ta h a n  D a e ra h  d a n  P ro g ra m /  K e g ia ta n /  

Su b  K e g ia t a n
In d ik a to r  K in e r ja  P ro g ra m  / K e g ia t a n  / S u b  

K e g ia ta n

T a r g e t  K in e r ja  

C a p a ia n  P ro g ra m  / 
K e g ia ta n  / S u b  

K e g ia ta n  (R e n s t ra  

P D ) T a h u n  2 0 2 3  

(K o n d is i A k h ir )

R e a li s a s i  T a r g e t  K in e r ja  

H a s i l  P r o g ra m  d a n  K e lu a r a n  

K e g ia t a n  s / d  ta h u n  2 0 1 9

T a r g e t  d a n  R e a li s a s i  K in e r ja  P ro g ra m  d a n  K e g ia ta n  

T a h u n  2 0 2 0 T a r g e t  P ro g ra m ,  
K e g ia t a n  d a n  S u b  

K e g ia t a n  (T a h u n  

2 0 2 1 )

P e rk ir a a n  R e a li s a s i  C a p a ia n  T a r g e t  R e n s t ra  

P D  s / d  T a h u n  2 0 2 1

T a r g e t  R e n ja  

P e ra n g k a t  D a e ra h  

T a h u n  2 0 2 0

R e a lis a s i  R e n ja  

P e ra n g k a t  D a e ra h  

T a h u n  2 0 2 0

T in g k a t  R e a li s a s i
(% )

R e a lis a s i  C a p a ia n  

P ro g ra m  d a n  K e g ia ta n  

s/ d  t a h u n  2 0 2 1

T in g k a t  C a p a ia n  

R e a lis a s i  T a r g e t  

R e n s t ra  (% )

1 2 3 4 5 6 7 8-17/61 9 10=(5+7+9) 1 l=(10/4)

2 ()2 0

P R O G R A M  P E L A Y A N A N  A D M IN IS T R A S I P E R K A N T O R A N P e rs e n ta s e  P e m e n u h a n  P e la y a n a n  K a n to r

100% 1 0 0 % 10 0  % 1 0 0 % 1 0 0 %

_  .

•

-----------------------------------------

Penyedia Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Jumlah Pembayaran Listrik, Air, Telepon dan 
Internet 7 rek/bln 7 rek/bln 7 Rek/Bulan 7 Rek/Bulan 100%

_  _  . ______
Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan Jumlah Pegawai yang diberi Honor

7 Omg bin 7 Omg bin 7 Omg/Bin 7 Omg/Bin 100%
■

.......

.

--------- ---------------

Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor Jumlah Petugas Kebersihan

2 Om g/bin 1 Omg/bln 2 Omg/Bin 2 Omg/Bin 100%
-
■

Penyediaan Alat Tulis Kantor Jumlah Pembelian Alat Tulis Kantor

4 Kali 2 Kali 2 Kali 2 Kali 100%

'

■

'

'

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Jumlah Barang Cetakan dan Penggandaan

2 Eksemplar 1 Eksemplar 1 Eksemplar 1 Eksemplar 100%
-

___
Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan 
Kantor

Jumlah Pembelian Komponen Instalasi Listrik 
Bangunan Kantor 3 Kali 2 Kali 1 Kali 1 Kali 100% t  i; {fa 7v;-v* ‘''-X

.................... ..........................

Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Jumlah Pembelian Peralatan Rumah Tangga

3 Kali 1 Kali 2 Kali 2 Kali 100%

Penyediaan Makanan dan Minuman Jumlah Kegiatan Rapat

24 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 100%

___________  ... _ ......................................
Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi Luar Daerah Jumlah Perjalanan Dinas ke Luar Daerah

24 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 100% '  ‘■-‘■'■".‘v -'  - i •
■ ■

_ _  ... _

' ■ ■ i ■ ' ■

Penyediaan Jasa Perkantoran Jumlah Pembayaran Tenaga Kontak dan THL

15 Omg/bln 13 Omg/bln 15 Omg/Bin 15 Omg/Bln 100%

- A -
Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Perlengkapannya Jumlah Pakain Dinas Berserta Kelengkapannya

7 Pakaian - 7 Pakaian 7 Pakaian 100%
. . .

P R O G R A M  P E N IN G K A T A N  S A R A N A  D A N  P R A S A R A N A  A P A R A T U R P e rs e n t a s e  S a r a n a  d a n  P r a s a r a n a  K o n d is i  B a ik

100% 100% 100 % 100 % 100%

Pengadaan Perlengkapan Gedung Kantor Jumlah Perlengkapan Gedung Kantor

7 Jenis 2 Jenis 5 Jenis 5 Jenis 100% 1 M  i
Pengadaan Mabelair Jumlah Pengadaan Mabelair

1 Jenis - 1 Jenis 1 Jenis 100%

Pengadaan Peralatan Kantor Jumlah Pengadaan Peralatan Kantor

8 Unit 3 Unit 5 Unit 6 Unit 100% ■ ■ ■ MBmmm



K o d e
U ru sa n / B id a n g  U ru s a n  P e m erin tah an  D a e ra h  d a n  P r o g ra m /  K e g ia ta n /  

Su b  K e g ia t a n
In d ik a to r  K in e r ja  P ro g ra m  / K e g ia ta n  / S u b  

K e g ia ta n

T a r g e t  K in e r ja  

C a p a ia n  P ro g ra m  / 

K e g ia t a n  / S u b  

K e g ia t a n  (R e n s t ra  

P D ) T a h u n  2 0 2 3  

(K o n d is i  A k h ir )

R e a li s a s i  T a r g e t  K in e r ja  

H a s i l  P ro g ra m  d a n  K e lu a r a n  

K e g ia t a n  s / d  t a h u n  2 0 1 9

T a r g e t  d a n  R e a li s a s i  K in e r ja  P ro g ra m  d a n  K e g ia t a n  

T a h u n  2 0 2 0
P e rk ira a n  R e a li s a s i  C a p a ia n  T a r g e t  R e n st ra  

T a r g e t  P r o g ra m , P D  s / d  T a h u n  2 0 2 1

T a r g e t  R e n ja  

P e ra n g k a t  D a e ra h  

T a h u n  2 0 2 0

R e a lis a s i  R e n ja  

P e ra n g k a t  D a e ra h  

T a h u n  2 0 2 0

T in g k a t  R e a li s a s i
(%)

K e g ia t a n  (T a h u n  R e a lis a s i  C a p a ia n  T in g k a t  C a p a ia n  

2021)  P ro g ra m  d a n  K e g ia t a n  R e a li s a s i  T a r g e t  

s/ d  ta h u n  2 0 2 1  R e n s t ra  (% )

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=410/41
Pemeliharaan Rutin/berkala Gedung Kantor Jumlah Pemeliharaan Gedung Kantor

4 Jenis 1 Jenis 3 Jenis 3 Jenis 100%

_____ ____ _ i_________ _____
Pemeliharaan Rutin/berkala Kendaraan Dinas/Operasional Jumlah Kendaraan yang dipelihara

18 Unit 9 Unit 9 Unit 10 Unit 100%

. —

’

Pemeliharaan Rutin/berkala Peralatan Kantor Jumlah Pemeliharaan Peralatan Kantor

24 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 100%

P R O G R A M  P E N Y E L E N G G A R A A N  P E M E R IN T A H A N  D A N  P E L A Y A N A N  

K E C A M A T A N

N ila i  In d e k s  K e p u a s a n  M a s y a ra k a t  (IK M ) 
K e c a m a ta n 86 8 6  N i la i 84,25 97,97%

. _  J  _  _
N i la i  S a k ip  K e c a m a ta n

62,88 6 2 ,8 8  N ila i 64,77 103%
r

j

Pelatihan Aparatur Pemerintah Desa dalam Bidang Pengelolaan 
Keuangan Desa

Jumlah Pembinaan

1 Keg
• % . ' *  

- - 1 Kali 1 Kali 100%

...........................................................................
Peningkatan Kesadaran Masyarakat Anak Nilai-Nilai Luhur Budaya 
Bangsa

Jumlah Kegiatan

-
•

0 0 0%

Fasilitasi Administrasi perangkat kecamatan dan kelurahan Jumlah Kegiatan

4 Keg 1 Keg 1 Keg 100%

h  ........... ....

P R O G R A M  P E M B E R D A Y A A N  M A S Y A R A K A T  D E S A  / K E L U R A H A N  

K E C A M A T A N

J u m la h  O rg a n is a s i  M a s y a ra k a t  Y a n g  d ib in a

1 Organisasi 1 O rg a n is a s i 1 O rg a n is a s i 100%

P e rs e n ta s e  u s u la n  M u s re n b a n g  y a n g  t e r fa s i li t a s i

60% 6 0 % 6 0  % 100%

Forum Perencanaan Pembangunan Tingkat Kecamatan Jumlah Desa Yang mengikuti Musrenbang

15 Desa '
15 Desa 15 Desa 100% r

Pembinaan Organisasi Kepemudaan Jumlah Kegiatan

0

.............. -

. '
i’ ■ ■

0 Kali 0 Kali 100%
-

Koordinasi Pemberdayaan Masyarakat Jumlah Kegiatan Pemberdayaan

3 Keg
■

3 Keg 1 Keg 100%

Pelaksanaan Pembinaan Mental Spiritual dan Kegiatan Keagamaan 
Lainnya

Jumlah Pembinaan

4 KEg 4 Keg 4 Keg 33,33%

_ -

................. .  ,
Fasilitasi kegiatan sosial masyarakat Jumlah fasilitasi Kegiatan Sosial Masyarakat

2 Keg 2 Kegiatan 1 Kegiatan 50%

’
Penyeleggaraan Pelatihan Perencanaan Usulan Musrenbang Jumlah Desa Yang Mengikuti Pelatihan

0 0 0 0%
. ■ . ’

i ®  t

P R O G R A M  K E T E N T R A M A N  D A N  K E T E R T IB A N  U M U M  K E C A M A T A N R a s io  J u m la h  k e ja d ia n  y a n g  te r fa s i li t a s i t e rh a d a p  

ju m la h  k e ja d ia n  s e s u a i  k e w e n a n g a n  k e c a m a ta n 100%
. ' '

10 0  % 1 0 0 % 100%
.

Peningkatan Keijasama dengan aparat keamanan dalam 
pencegahan tindak kriminal

Jumlah Koordinasi dengan Aparat Keamanan

12 Bulan V“J \Sr '‘-IJ-vi ■ ■ ■ J • . 12 Bulan 12 Bulan 100%

Fasilitasi dan koordinasi penyelenggaraan ketentraman dan 
ketertiban kecamatan

Jumlah Fasilitasi dan Koordinasi

0
; ' ' ; ;• ; : ■

0 0 0



K o d e
U ru ta n / B id a n g  U ru ta n  P e m e r in ta h a n  D a e ra h  d a n  P ro g ra m /  K e g ia ta n /  

S u b  K e g ia ta n

In d ik a to r  K in e r ja  P r o g r a m  / K e g ia t a n  / S u b  

K e g ia ta n

T a r g e t  K in e r ja  

C a p a ia n  P r o g ra m  / 
K e g ia ta n  / S u b  

K e g ia ta n  (R e n s t ra  

P D ) T a h u n  2 0 2 3  

(K o n d is i  A k h ir )

R e a li s a s i T a r g e t  K in e r ja  

H a s i l  P ro g ra m  d a n  K e lu a r a n  

K e g ia ta n  s / d  ta h u n  2 0 1 9

T a r g e t  d a n  R e a li s a s i  K in e r ja  P ro g ra m  d a n  K e g ia ta n  

T a h u n  2 0 2 0 T a r g e t  P ro g ra m ,  
K e g ia t a n  d a n  S u b  

K e g ia t a n  (T a h u n  

2 0 2 1 )

P e rk ira a n  R e a li s a s i  C a p a ia n  T a r g e t  R e n s t ra  

P D  s/ d  T a h u n  2 0 2 1

T a r g e t  R e n ja  

P e ra n g k a t  D a e ra h  

T a h u n  2 0 2 0

R e a lis a s i  R e n ja  

P e ra n g k a t  D a e ra h  

T a h u n  2 0 2 0

T in g k a t  R e a li s a s i  
(%)

R e a lis a s i  C a p a ia n  

P r o g ra m  d a n  K e g ia ta n  

s/ d  t a h u n  2 0 2 1

T in g k a t  C a p a ia n  

R e a lis a s i  T a r g e t  

R e n s t r a  (% )

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)

2 0 2 1

PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH 
KABUPATEN/KOTA

Persentase pemenuhan penunjang urusan 
pemerintahan

1 0 0 %

.. ....
1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 %

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Persentase pemenuhan administrasi keuangan 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 %

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah Pembayaran Gaji dan Tunjangan ASN 5 7  P e g a w a i 19 P e g a w a i 1 0 0 % 1 0 0 %

Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN
Jumlah pembayaran Jasa Petugas Penunjang 
Kegiatan Kantor/ Lapangan melalui 
petjanj ian / perikatan

6 1 8  O ra n g 2 0 6  O ra n g 1 0 0 % 1 0 0 %

Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi 
Keuangan SKPD

Jumlah pembayaran honorarium pejabat 
penatausahaan keuangan, kegiatan dan pelaku 
pengadaan barang/jasa

2 7 6  O ra n g 8 4  O ra n g 1 0 0 % 1 0 0 %

Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Persentase pegawai yang kompeten dan disiplin 1 0 0 %

_ _.
1 0 0 % 1 0 0 % 10 0%

Pendidikan dan Pelatihan Pegaw'ai Berdasarkan Tugas 
dan Fungsi

Jumlah aparatur yang mengikuti pendidikan dan 
pelatihan

8 O ra n g 2  O ra n g 1 0 0 % 10 0 %

Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut 
Kelengkapannya

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD

2 0  P a k a ia n 1 0 0 % 10 0 %

Administrasi Umum Perangkat Daerah Persentase pemenuhan administrasi keuangan 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 10 0 %

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Jumlah Pembelian Perlatan dan Perlengkapan 
Kantor

12 K a li 2  K a li 1 0 0 % 10 0%

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Jumlah pembelian barang cetakan dan penggandaan 6  J e n is 2  J e n is 1 0 0 % 10 0%

Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor

Jumlah Pembelian Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

3  K a li

..
1 K a li 1 0 0 % 10 0%

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD

Jumlah Penyediaan mamin dan laporan koordinasi 
dan perjalanan dinas ke luar daerah

3 6  B u la n

. . .
12 B u la n 1 0 0 % 10 0 %

Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Jumlah Pembelian Peralatan Rumah Tangga 3  K a li

............

1 K a li 1 0 0 % 10 0 %

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Jumlah pembayaran surat kabar, telpon, air dan 
internet selama 12 bulan

3 6  B u la n 12 B u la n 10 0 % 10 0 %

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan 
Listrik

Jumlah pembayaran surat kabar, telpon, air dan 
internet selama 12 bulan

3 6 0  R e k e n in g 120  R e k e n in g 1 0 0 % 10 0 %



K ode
U ru s a n / B id a n g  U ru s a n  P e m e r in ta h a n  D a e ra h  d a n  P ro g ra m /  K e g ia ta n /  

Su b  K e g ia ta n
In d ik a to r  K in e r ja  P ro g ra m  / K e g ia t a n  / S u b  

K e g ia ta n

T a r g e t  K in e r ja  
C a p a ia n  P ro g ra m  / 

K e g ia t a n  / S u b  
K e g ia t a n  (R e n s t ra  

P D ) T a h u n  2 0 2 3  

(K o n d is i  A k h ir )

R e a li s a s i T a r g e t  K in e r ja  

H a s i l  P ro g ra m  d a n  K e lu a r a n  

K e g ia t a n  s/ d  ta h u n  2 0 1 9

T a r g e t  d a n  R e a li s a s i  K in e r ja  P r o g ra m  d a n  K e g ia ta n  

T a h u n  2 0 2 0 T a r g e t  P ro g ra m ,

P e rk ira a n  R e a li s a s i  C a p a ia n  T a r g e t  R e n s t r a  

P D  s/ d  T a h u n  2 0 2 1

T a r g e t  R e n ja  

P e ra n g k a t  D a e ra h  

T a h u n  2 0 2 0

R e a lis a s i  R e n ja  

P e ra n g k a t  D a e ra h  

T a h u n  2 0 2 0

T in g k a t  R e a li s a s i
(%)

K e g ia t a n  (T a h u n  

2 0 2 1 )
R e a lis a s i  C a p a ia n  

P ro g ra m  d a n  K e g ia ta n  

s/ d  ta h u n  2 0 2 1

T in g k a t  C a p a ia n  

R e a lis a s i  T a r g e t  

R e n s t r a  (% )

1 2 3 4 5 6 7 ________8=(7/6|_______ 9 10 = (5+7+9 ) 1 l * (1 0 / 4 )

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah

Persentase Pemeliharaan Milik daerah penunjang 
urusan pemerintahan daerah 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 10 0 %

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, 
Pajak, dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional 
atau Lapangan

Jumlah Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, 
Pajak, dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional 
atau Lapangan

2 7  U n it 9  U n it 1 0 0 % 1 0 0 %

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Jumlah perlatan dan Mesin lainnya yang terpelihara 7 6  U n it

-„r,1 ' l'(, H - v ' T '
2 0  U n it 1 0 0 % 10 0 %

Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana 
Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

Jumlah sarana dan Prasarana Gedung kantor atau 
bangunan lainnya yang di pelihara/rehab

9 J e n is 3  J e n is 1 0 0 % 1 0 0 %

Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah 
Daerah

Persentase pengadaan barang Milik daerah 10 0 % 1 0 0 %

Pengadaan Mebel Jumlah Pengadaan mebeleur 2  U n it - 1 0 0 %

Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau 
lapangan

Jumlah Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional 
atau Lapangan

3  U n it 1 0 0 %

Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Jumlah Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 4  U n it

{SsSSiWsS . 'V:-.;
- - 10 0 %

PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN 
PUBLIK

Persentase Pemenuhan penyelenggaraan 
Pemerintahandan Pelayanan Publik

1 0 0 %
; 'v  . ; i

1 0 0 % 1 0 0 % 10 0%

Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat 
Kecamatan

Jumlah Laporan Hasil Koordinasi Penyelengaraan 
Pemerintahan

8 L a p o ra n 2  L a p o ra n 1 0 0 % 10 0%

Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Pelaksanaan 
Kegiatan Pemerintahan dengan Perangkat Daerah dan 
Instansi Vertikal Terkait

Jumlah Laporan Hasil Koordinasi Perencanaan dan 
Pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan

3  L a p o ra n 1 L a p o ra n 1 0 0 % 10 0 %

Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan 
ditingkat Kecamtan

Jumlah Laporan Kegiatan Pemerintahan ditingkat 
Kecamatan

9  L a p o ra n 1 L a p o ra n 1 0 0 % 10 0 %

PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN Jumlah Organisasi yang dibina 3  O rg a n is a s i 1 O ra g a n is a s i 10 0 % 1 0 0 %

Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa Jumlah Laporan Kegiatan Pemberdayaan 9 6  L a p o ra n 2 4  L a p o ra n 1 0 0 % 1 0 0 %

Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan 
Masyarakat di Wilayah Kecamatan

Jumlah Laporan Kegiatan Pemberdayaan 9 6  L a p o ra n 2 4  L a p o ra n 10 0 % 1 0 0 %

Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan Jumlah Laporan Kegiatan Pemberdayaan Lembaga 
Kemasyarakatan

8 L a p o ra n - -

Peningkatan Kapasitas Lembaga Kemasyarakatan
Jumlah Laporan Kegiatan Pemberdayaan Lembaga 
Kemasyarakatan di Wilayah Kecamatan

8  L a p o ra n - -

PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM
Rasio jumlah Kejadian yang terfasilitasi terhadap 
jumlah kejadian sesuai dengan kewenangan 
kecamatan

1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 10 0 %



K o d e
U ru sa n / B id a n g  U ru s a n  P e m er in tah an  D a e ra h  d a n  P ro g ra m /  K e g ia ta n /  

Su b  K e g ia t a n

In d ik a to r  K in e r ja  P ro g ra m  / K e g ia t a n  / S u b  

K e g ia ta n

T a r g e t  K in e r ja  

C a p a ia n  P r o g ra m  / 
K e g ia t a n  / S u b  

K e g ia t a n  (R e n s t ra  

P D ) T a h u n  2 0 2 3  

(K o n d is i  A k h ir )

R e a li s a s i  T a r g e t  K in e r ja  

H a s i l  P r o g ra m  d a n  K e lu a r a n  

K e g ia t a n  s / d  ta h u n  2 0 1 9

T a r g e t  d a n  R e a li s a s i K in e r ja  P ro g ra m  d a n  K e g ia ta n  

T a h u n  2 0 2 0 T a r g e t  P ro g ra m ,  
K e g ia t a n  d a n  S u b  

K e g ia t a n  (T a h u n  

2 0 2 1 )

P e rk ira a n  R e a li s a s i  C a p a ia n  T a r g e t  R e n s t ra  

P D  s/ d  T a h u n  2 0 2 1

T a r g e t  R e n ja  

P e ra n g k a t  D a e ra h  

T a h u n  2 0 2 0

R e a lis a s i  R e n ja  

P e ra n g k a t  D a e ra h  

T a h u n  2 0 2 0

T in g k a t  R e a li s a s i  

(% )

R e a li s a s i  C a p a ia n  

P ro g ra m  d a n  K e g ia ta n  

s/ d  ta h u n  2 0 2 1

T in g k a t  C a p a ia n  

R e a lis a s i  T a r g e t  

R e n s t ra  (% )

1 2 3 4 5 6 7 8=17/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)

Koordinasi Upaya Penyelengaraan ketentraman dan Ketertiban 
Umum

Jumlah Koordinasi Ketentraman dan ketertiban 
umum

3  K e g ia t a n ||§|| / s * ■ -  

'  ' ~~
, ........... .

1 K e g ia t a n 1 0 0 % 1 0 0 %

Sinergitas dengan Kepolisian negara republik 
indonesia tentara nasional Indonesia dan Instansi 
Vertikal di wilayah Kecamatan

Jumlah Koordinasi Ketentraman dan ketertiban 
umum

4  K e g ia ta n ■

.....

> >.. .
j j p | p j

. _________

'• • - t , , ?  '*  !

■ ■ S U
1 K e g ia ta n 1 0 0 % 1 0 0 %

Harmonisasi Hubungan Dengan Tokoh Agama dan 
Tokoh Masyarakat

Jumlah Kegiatan Harmonisasi Hubungan dengan 
Toga dan Tomas

1 K e g ia ta n
; .’ „ > '- '1  - i .  w V v -  - C  '' ; ; ; ^

' ' '
jC - J" „ 5 ^

■ ’ ' ‘ -

sss» ' 1 s 
■

v -  •
1 K e g ia ta n 1 0 0 % 10 0 %



Dari program/kegiatan Tahun Anggaran 2020 yang dijalankan oleh 

Kecamatan Gempol Kabupaten Gempol sampai akhir Desember 2020, 

semua program/kegiatan yang dilaksanakan sudah memenuhi target. Hal 

tersebut menunjukkan bahwa semua program/kegiatan dapat berjalan 

dengan baik sesuai rencana.

Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Analisis kinerja pelayanan Perangkat Daerah merupakan kajian 

terhadap capaian kinerja palayanan Perangkat Daerah berdasarkan 

indikator kinerja yang sudah ditentukan. Sehubungan dengan hal 

tersebut, analisis kinerja Kecamatan Pleret dilakukan terhadap penilaian 

capaian Indikator Kinerja Utama (IKU) yang telah ditetapkan.

IKU adalah ukuran keberhasilan dari suatu tujuan dan sasaran 

strategis Perangkat Daerah yang mengacu pada Renstra Perangkat Daerah 

Tahun 2018-2023. Berikut Indikator Kinerja Utama ( IKU ) Kantor 

Kecamatan Gempol tercermin dalam pencapaian sasaran - sasaran yang 

sudah dilaksanakan melalui berbagai program dan kegiatan sebagai 

berikut :

> Sasaran :

• Meningkatnya kualitas tata kelola pemerintahan di kecamatan

> Indikator:

• Nilai Indeks Kepuasan Masyarakat ( IKM )

• Nilai Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP) 

Kecamatan

Secara rinci, capaian IKU kecamatan Gempol disajikan pada tabel

berikut:



Tabel 2.2
Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah Kecamatan Gempol 

Kabupaten Pasuruan

No Indikator SPM/ Standar IKK Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi Catatan
nasional Tahun 2020 Tahun 2021 Tahun 2022 Tahun 2023 Tahun 2020 Tahun 2021 Tahun 2022 Tahun 2023 Analisis

i 2 3 4 6 7 8 9 n 12 15 16 17
i Nilai Indikator Kepuasan Masyarakat (IKM) Kecamatan

86 87 88 89 84,25 100% 100% 100%

BAIK BAIK BAIK BAIK BAIK BAIK BAIK BAIK

2 Nilai Sistem Akuntabilitas Instansi Pemerintah (SAKIP) 
Kecamatan 62,88 63,88 65 67 64,77 100% 100% 100%

BAIK BAIK BAIK BAIK BAIK BAIK BAIK BAIK



2.3 ISU -  ISU PENTING PENYELENGGARAAN TUGAS DAN FUNGSI OPD

Sebagai Perangkat Daerah yang bertanggungjawab kepada Bupati 

melalui Sekretaris Daerah Kecamatan Gempol merupakan Perangkat 

Daerah yang menyelenggarakan urusan Pelayanan Publik. Dalam 

menyelenggarakan urusan tersebut selama Tahun 2020, Kecamatan 

Gempol menghadapi beberapa permasalahan dan hambatan sebagai 

berikut:

> Permasalahan:

o Terbatasnya Jumlah SDM

o Belum terintegrasinya antara OPD terkait Pelayanan Publik 

dengan Pihak Kecamatan

> Hambatan:

o Tidak ada Tambahan AS N; 

o Kurangnya Koordinasi antar Seksi; 

o Kurang Mendukungnya Sarana & Prasarana.

Selain itu, selama Tahun 2020, Kecamatan Gempol juga 

menghadapibeberapa peluang dan tantangan yaitu:

> Tantangan:

o Tuntutan Masyarakat tentang Pelayanan yang lebi baik.

> Peluang:

o Pengembangan infra struktur dan administrasi pemerintah 

desa/kel kecamatan Gempol dengan baik.

o Meningkatkan Pelayanan Masyarakat yang berkualitas.

o Melibatkan peran serta Masyarakat yang aktif dalam 

pembangunan daerah.

Dengan memperhatikan permasalahan dan hambatan serta peluang 

dan tantangan yang dihadapi selama Tahun 2020, maka isu-isu penting 

berupa catatan dan rekomendasi untuk ditindaklanjuti dalam perumusan 

program dan kegiatan Kecamatan Gempol pada Tahun 2021 adalah 

sebagai berikut:



o Perlu penambahan personil/SDM untuk menguatkan kinerja 

yang Maksimal

o Ada Monitoring yang terjadwal secara rutin.

REVIEW TERHADAP RANCANGAN AWAL RKPD

Rencana Kerja ( Renja ) OPD Kecamatan Gempol merupakan 

Rancangan beberapa kegiatan yang sistematik dan terpadu untuk 

mendapatkan hasil yang maksimal serta dilaksanakan oleh Instansi 

Pemerintah guna mencapai sasaran tertentu dalam rangka 

meningkatkan pelayanan terhadap masyarakat secara optimal.

Review didasarkan atas Laporan Hasil Evaluasi Pelaksanaan 

Renja OPD, namun demikian dalam penyusunan Renja masih 

terdapat kendala dan hambatan karena keterbatasan Sumber Daya 

Manusia (SDM) yang dimiliki oleh OPD, sehingga keberhasilannya 

menjadi kurang Optimal.



Tabel 2.3
Review terhadap Rancangan Awal RKPD tahun 2022 

Kabupaten Pasuruan

Nama Perangkat Daerah : Kecamatan Gempol
Rancangan Aw al RKPD H asil An a lis is  Kebutuhan

No
Program / Kegiatan/ Sub Kegia tan Lokasi In d ika to r K in e r ja T arge t Capaian

Pagu In d ik a tif 
(R p .000)

Program / Kegiatan/ Sub K egia tan Lokasi In d ika tor K in erja
Targe t

Capaian
Kebutuhan Dana 

(Rp.OOO)
Catatan
P en tin g

(1) (2) (3) (4) (5) (b) (7) (8) (9) (10) (H ) (12)

PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH KABUPATEN/KOTA

Kec. Gempol Persentase pemenuhan penunjang urusan 
pemerintahan

100% Rp 2.853.540.764
PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH KABUPATEN/ KOTA

Kec. Gempol Persentase pemenuhan penunjang urusan 
pemerintahan

100% Rp 2.853.540.764

- Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Kec. Gempol Persentase pemenuhan administrasi keuangan 100% Rp 2.648.603.234 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Kec. Gempol Persentase pemenuhan administrasi keuangan 100% Rp 2.648.603.234

- Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Kec. Gempol Jumlah Pembayaran Gaji dan Tunjangan ASN 18 Pegawai Rp 2.256.563.234 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Kec. Gempol Jumlah Pembayaran Gaji dan Tunjangan ASN 18 Pegawai Rp 2.256.563.234

Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN Kec. Gempol Jumlah pembayaran Jasa Petugas Penunjang Kegiatan 
Kantor/ Lapangan melalui perjanjian/perikatan

206 Orang Rp 355.800.000 Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas 
ASN

Kec. Gempol Jumlah pembayaran Jasa Petugas Penunjang Kegiatan 
Kantor/ Lapangan melalui pejjanjian/perikatan

206 Orang Rp 355.800.000

Pelaksanaan Penatausahaan dan 
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD

Kec. Gempol
Jumlah pembayaran honorarium pejabat 
penatausahaan keuangan, kegiatan dan pelaku 
pengadaan barang/jasa

84 OrangOrang Rp 36.240.000 Pelaksanaan Penatausahaan dan 
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD

Kec. Gempol
Jumlah pembayaran honorarium pejabat 
penatausahaan ke uangan, kegiatan dan pelaku 
pengadaan barang/jasa

34 OrangOran Rp 36.240.000

- Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Kec. Gempol Persentase pegawai yang kompeten dan disiplin 100% Rp Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Kec. Gempol Persentase pegawai yang kompeten dan disiplin 100% Rp

Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan 
Tugas dan Fungsi

Kec. Gempol Jumlah aparatur yang mengikuti pendidikan dan 
pelatihan

1 Orang Rp Pendidikan dan Pelatihan Pegawai 
Berdasarkan Tugas dan Fungsi

Kec, Gempol Jumlah aparatur yang mengikuti pendidikan dan 
pelatihan

1 Orang Rp

Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut 
Kelengkapannya

Kec. Gempol Jumlah Pengadaan Pakaian Dinas dan Kelengkapannya 5 Pakaian Rp -
Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut 
Kelengkapannya

Kec. Gempol Jumlah Pengadaan Pakaian Dinas dan Kelengkapannya 5 Pakaian Rp

- Administrasi Umum Perangkat Daerah Kec. Gempol Persentase pemenuhan administrasi keuangan 100% Rp 83.998.130 Administrasi Umum Perangkat Daerah Kec. Gempol Persentase pemenuhan administrasi keuangan 100% Rp 83.998.130

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Kec. Gempol Jumlah Pembelian Perlatan dan Perlengkapan Kantor 2 Kali Rp 12.545.700 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan 
Kantor

Kec. Gempol Jumlah Pembelian Perlatan dan Perlengkapan Kantor 2 Kali Rp 12.545.700

- Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Kec. Gempol Jumlah pembelian barang cetakan dan penggandaan 2 Jenis Rp 4,690.000 •
Penyediaan Barang Cetakan dan 
Penggandaan

Kec. Gempol Jumlah pembelian barang cetakan dan penggandaan 2 Jenis Rp 4.690.000

Penyediaan Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Kec. Gempol Jumlah Pembelian Komponen Instalasi 
Listrik/ Penerangan Bangunan Kantor

1 Kali Rp 1.968.500 -
Penyediaan Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Kec. Gempol Jumlah Pembelian Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

1 Kali Rp 1.968.500

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD

Kec. Gempol Jumlah Penyediaan mamin dan laporan koordinasi dan 
perjalanan dinas ke luar daerah

12 Bulan Rp 61.824.000 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD

Kec. Gempol Jumlah Penyediaan mamin dan laporan koordinasi dan 
perjalanan dinas ke luar daerah

12 Bulan Rp 61.824.000

- Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Kec. Gempol Jumlah Pembelian Peralatan Rumah Tangga 1 Kali Rp 2.969.930 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Kec. Gempol Jumlah Pembelian Peralatan Rumah Tangga 1 Kali Rp 2.969.930

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan 
Daerah

Kec. Gempol Jumlah pembayaran surat kabar, telpon, air dan 
internet selama 12 bulan

12 Bulan Rp 70.499.400
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan 
Daerah

Kec. Gempol Jumlah pembayaran surat kabar, telpon, air dan 
internet selama 12 bulan

12 Bulan Rp 70.499.400

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air 
dan Listrik

Kec. Gempol Jumlah pembayaran surat kabar, telpon, air dan 
internet selama 12 bulan

120 Rekening Rp 70.499.400 -
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya 
Air dan Listrik

Kec. Gempol Jumlah pembayaran surat kabar, telpon, air dan 
internet selama 12 bulan

120 Rekening Rp 70.499.400

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah

Kec. Gempol Persentase Pemeliharaan Milik daerah penunjang 
urusan pemerintahan daerah

100% Rp 50.440.000
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintahan Daerah

Kec. Gempol Persentase Pemeliharaan Milik daerah penunjang 
urusan pemerintahan daerah

100% Rp 50.440.000

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan Kendaraan 
Dinas Operasional atau Lapangan

Kec. Gempol
Jumlah Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak, 
dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau 
Lapangan

9 Unit Rp 50.440.000 -

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan 
Kendaraan Dinas Operasional atau 
Lapangan

Kec. Gempol
Jumlah Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak, 
dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau 
Lapangan

9 Unit Rp 50.440.000

- Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Kec. Gempol Jumlah perlatan dan Mesin lainnya yang terpelihara 5 Unit Rp - Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Kec. Gempol Jumlah perlatan dan Mesin lainnya yang terpelihara 5 Unit Rp



Rancangan Aw al RKPD H asil An a lis is  Kebutuhan

No
Program / Kegiatan/ Sub Kegia tan Lokasi In d ika tor K in e r ja T arge t Capaian

Pagu In d ika tif 
(Rp.OOO)

Program / Kegiatan/ Sub Kegia tan Lokasi In d ika tor K inerja
Target

Capaian
Kebutuhan Dana 

(Rp.OOO)
Catatan
P en tin g

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12)

Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan 
- Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan 

Lainnya
Kec. Gempol Jumlah sarana dan Prasarana Gedung kantor atau 

bangunan lainnya yang di pelihara/ rehab
l  Jenis Rp

Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan 
Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan 
Lainnya

Kec. Gempol Jumlah sarana dan Prasarana Gedung kantor atau 
bangunan lainnya yang di pelihara/rehab

1 Jenis Rp

Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah

Kec. Gempol Persentase pengadaan barang Milik daerah 100% Rp
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah Kec. Gempol Persentase pengadaan barang Milik daerah 100% Rp

- Pengadaan Mebel Kec. Gempol Jumlah Pengadaan mebeleur 0 Unit Rp Pengadaan Mebel Kec. Gempol Jumlah Pengadaan mebeleur 0 Unit Rp

Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau 
lapangan

Kec. Gempol Jumlah Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau 
Lapangan

0 Unit Rp Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional 
atau lapangan

Kec. Gempol Jumlah Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau 
Lapangan

0 Unit Rp

Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung 
Kantor atau Bangunan I/ainnya

Kec. Gempol Jumlah Pengadaan sarpras 0 Unit Rp Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung 
Kantor atau Bangunan Lainnya

Kec. Gempol Jumlah Pengadaan sarpras 0 Unit Rp

Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Kec. Gempol Jumlah Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 0 Unit Rp Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Kec. Gempol Jumlah Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 0 Unit Rp

PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN 
PELAYANAN PUBLIK

Kec. Gempol Persentase Pemenulian penyelenggaraan 
Pemerintahandan Pelayanan Publik

100% Rp 22.775.000
PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN 
PELAYANAN PUBLIK

Kec. Gempol Persentase Pemenuhan penyelenggaraan 
Pemerintahandan Pelayanan Publik

100% Rp 22.775.000

Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan 
di Tingkat Kecamatan

Kec. Gempol Jumlah Laporan Hasil Koordinasi Penyelengaraan 
Pemerintahan

2 Laporan Rp 22.775.000
Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan 
di Tingkat Kecamatan

Kec. Gempol Jumlah Laporan Hasil Koordinasi Penyelengaraan 
Pemerintahan

2 Laporan Rp 22.775.000

Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan 
Pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan dengan 
Perangkat Daerah dan Instansi Vertikal Terkait

Kec. Gempol Jumlah Laporan Hasil Koordinasi Perencanaan dan 
Pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan

2 Laporan Rp 22.775.000

Koordinasi/ Sinergi Perencanaan dan 
Pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan dengan 
Perangkat Daerah dan Instansi Vertikal
’r—

Kec. Gempol Jumlah Laporan Hasil Koordinasi Perencanaan dan 
Pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan

2 Laporan Rp 22.77S.000

Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan 
ditingkat Kecamtan

Kec. Gempol Jumlah Laporan Kegiatan Pemerintahan ditingkat 
Kecamatan

0 Laporan Rp Peningkatan Efektifitas Kegiatan 
Pemerintahan ditingkat Kecamtan

Kec. Gempol Jumlah Laporan Kegiatan Pemerintahan ditingkat 
Kecamatan

0 Laporan Rp

PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN 
KELURAHAN

Kec. Gempol Jumlah Organisasi yang dibina 1 Organisasi Rp 9.000.000
PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN 
KELURAHAN

Kec. Gempol Jumlah Organisasi yang dibina 1 Organisasi Rp 9.000.000

Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa Kec. Gempol Jumlah Laporan Kegiatan Pemberdayaan 12 Laporan Rp 9.000.000 Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa Kec. Gempol Jumlah Laporan Kegiatan Pemberdayaan 12 Laporan Rp 9.000.000

Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan 
Masyarakat di Wilayah Kecamatan

Kec. Gempol Jumlah Laporan Kegiatan Pemberdayaan 12 Laporan Rp 9.000.000 -

Peningkatan Efektifitas Kegiatan 
Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah 
Kecamatan

Kec. Gempol Jumlah Laporan Kegiatan Pemberdayaan 12 Laporan Rp 9.000.000

Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Tingkat 
Kecamatan

Kec. Gempol Jumlah Laporan Kegiatan Lembaga Kemasyrakatan 0 Laporan Rp
Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan 
Tingkat Kecamatan

Kec. Gempol Jumlah Laporan Kegiatan Lembaga Kemasyrakatan 0 Imporan Rp

- Peningkatan Kapasitas Lembaga Kemasyrakatan Kec. Gempol Jumlah Laporan Kegiatan Pemberdayaan diwilayah 
Kecamatan

0 Laporan Rp -
Peningkatan Kapasitas Lembaga 
Kemasyrakatan

Kec. Gempol Jumlah Laporan Kegiatan Pemberdayaan diwilayah 
Kecamatan

0 Laporan Rp

- Fasilitasi Pemanfaatan Teknologi Tepat Guna Kec. Gempol Jumlah Fasilitasi Pemanfaatn Teknologi Tepat Guna 0 Laporan Rp
Fasilitasi Pemanfaatan Teknologi Tepat 
Guna

Kec. Gempol Jumlah Fasilitasi Pemanfaatn Teknologi Tepat Guna 0 Laporan Rp

PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN 
KETERTIBAN UMUM

Kec. Gempol Rasio jumlah Kejadian yang terfasilitasi terhadap 
jumlah kejadian sesuai dengan kewenangan kecamatan

100% Rp
PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN 
KETERTIBAN UMUM

Kec. Gempol Rasio jumlah Kejadian yang terfasilitasi terhadap 
jumlah kejadian sesuai dengan kewenangan kecamatan

100% Rp

Koordinasi Upaya Penyelengaraan ketentraman dan 
Ketertiban Umum

Kec. Gempol Jumlah Koordinasi Ketentraman dan ketertiban umum 2 Kegiatan Rp
Koordinasi Upaya Penyelengaraan ketentraman dan 
Ketertiban Umum

Kec. Gempol Jumlah Koordinasi Ketentraman dan ketertiban umum 2 Kegiatan Rp

Sinergitas dengan Kepolisian negara republik 
indonesia tentara nasional Indonesia dan 
Instansi Vertikal di wilayah Kecamatan

Kec. Gempol Jumlah Koordinasi Ketentraman dan ketertiban umum 1 Kegiatan Rp -

Sinergitas dengan Kepolisian negara 
republik indonesia tentara nasional 
Indonesia dan Instansi Vertikal di wilayah 
Kecamatan

Kec. Gempol Jumlah Koordinasi Ketentraman dan ketertiban umum 1 Kegiatan Rp

Harmonisasi Hubungan Dengan Tokoh Agam a 
dan Tokoh Masyarakat

Kec. Gempol Jumlah Kegiatan Harmonisasi Hubungan dengan Toga 
dan Tomas

1 Kegiatan Rp Harmonisasi Hubungan Dengan Tokoh 
Agama dan Tokoh Masyarakat

Kec. Gempol Jumlah Kegiatan Harmonisasi Hubungan dengan Toga 
dan Tomas

1 Kegiatan Rp

PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN 
PEMERINTAHAN DESA

Kec. Gempol Persentase Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan 
Desa

100% Rp
PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN 
PEMERINTAHAN DESA Kec. Gempol Persentase Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan 

Desa
100% Rp



No

Rancangan A w a l RKPD H asil Ana lisis  Kebutuhan

Program/ Kegiatan/ Sub K egia tan Lokasi In d ik a to r  K in erja T arge t Capaian
Pagn In d ik a tif 

(Rp.OOO)
Program / Kegiatan/ Sub K egia tan Lokasi In d ika to r K in erja

T arge t
Capaian

Kebutuhan Dana 
(Rp.OOO)

Catatan
P en tin g

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12)

Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan 
dan Pengawasan Pemerintahan Desa

Kec, Gempol Jumlah Laporan Fasilitasi, Rekomendasi dan 
Koordinasi Pembinaan Pengawasan Pemerintahan Desa

0 Laporan Rp
Jumlah Laporan Fasilitasi, Rekomendasi dan 

Koordinasi Pembinaan Pengawasan Pemerintahan 
Desa

Kec. Gempol Jumlah Laporan Fasilitasi, Rekomendasi dan 
Koordinasi Pembinaan Pengawasan Pemerintahan Desa

0 Laporan Rp

Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa Kec. Gempol Jumlah Laporan Fasilitasi Administrasi Tata 
Pemerintahan Desa

0 Laporan Rp Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan 
Desa

Kec. Gempol Jumlah Laporan Fasilitasi Administrasi Tata 
Pemerintahan Desa

0 Laporan Rp

Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan 
Pendayagunaan Aset Desa

Kec. Gempol Jumlah Laporan Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa 
dan Pendayagunaan Aset Desa

0 Laporan Rp Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan 
Pendayagunaan Aset Desa

Kec. Gempol .Jumlah Laporan Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa 
dan Pendayagunaan Aset Desa

0 Laporan Rp

TO TA L Rp 2.885.315.764 TO TAL Rp 2.885.315.764



2.5 PENELAAHAN USULAN PROGRAM DAN KEGIATAN MASYARAKAT

Usulan program dan kegiatan Kecamatan Gempol pada tahun 2022 

dalam rangka penyelenggaraan tugas-tugas pemerintahan umum dan 

kewenangan pemerintah yang dilimpahkan oleh Bupati dalam rangka 

penguatan otonomi daerah diarahkan pada :

1. Mewujudkan tata kelola pemerintahan yang profesional, bersih, 

transparan, akuntabel dan responsif;

2. Mewujudakan Sumber daya manusia ( SDM ) yang cerdas dan 

berdaya saing melalui pemerataan dan peningkatan kualitas 

pendidikan yang berbasis sekolah formal dan pondok pesantren;

3. Meningkatkan pelayanan kesehatan yang bermutu, murah dan 

terjangkau oleh semua lapisan masyarakat;

4. Mewujudkan kesejahteraan ekonomi rakyat melalui revitalisasi pasar 

desa dan peningkatan produksivitas sektor pertanian, perkebunan, 

perikanan dan peternakan;

5. Mewujudkan tata kehidupan sosial masyarakat yang aman, tentram, 

religius, harmonis serta berkebudayaan.

Telaah usulan program dan kegiatan masyarakat ini didasari oleh 

pemikiran bahwa dalam rangka mewujudkan visi Kecamatan Gempol maka 

kelima hal tersebut diatas perlu dilaksanakan dan dicapai oleh pengemban 

delegasi.



Tabel 2.4
Usulan Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Tahun 2022

Kabupaten Pasuruan

Nama Perangkat Daerah : Kecamatan Gempol

No Program/ Kegiatan / Sub Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Besaran/
Volume Catatan

(1) (2) (3) (4) (5) (6)

e—

______ _—



BAB III

TUJUAN & SASARAN

3.1 TELAHAAN TERHADAP KEBIJAKAN NASIONAL

Kebijakan merupakan suatu keputusan yang diambil untuk 

menggambarkan prioritas pelaksanaan tugas dengan mempertimbangkan 

sumberdaya yang dimiliki serta kendala-kendala yang ada dalam kurun 

waktu tertentu agar pencapaian tujuan dapat sesuai dengan rencana 

secara efisien dan efektif yang sesuai dengan misi yang diemban oleh 

organisasi dalam rangka mewujudkan visi yang telah dirumuskan dan 

dapat memenuhi standard penyelenggaraan good governance dan 

akuntabilitas public. Oleh sebab itu kebijakan yang digariskan dalam 

penyelenggaraan fungsi Kecamatan Gempol adalah sebagai berikut:

1. Optimalisasi pelaksanaan kebijakan pendapatan denganintensifikasi 

dan ekstensifikasi sumber-sumber pendapatan daerah melalui Pajak 

Bumi dan Bangunan serta Melakukan upaya perbaikan sistem 

pelayanan dan perlindungan terhadap masyarakat;

2. Mengoptimalkan pelaksanaan kebijakan belanja daerah tahun 2017 

dengan Meningkatkan kualitas anggaran belanja daerah melalui pola 

penganggaran berbasis kinerja, Peningkatan kualitas SDM aparatur 

pengelola keuangan dan pengelola anggaran OPD, Penentuan dan 

penggunaan anggaran belanja daerah didasarkan prioritas 

pembangunan daerah, serta Meningkatkan efektivitas dan efisiensi 

penggunaan belanja daerah dengan berpedoman pada harga pasar 

dan standar harga pemerintah.



3.2 TUJUAN DAN SASARAN RENJA PERANGKAT DAERAH

Berdasarkan visi dan misi Kabupaten Pasuruan, maka tujuan 

pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Kecamatan Gempol dari penjabaran 

misi nomor 4 dari Bupati Pasuruan, adalah:

> Tujuan :

■ Meningkatkan kualitas tata kelola pemerintahan di kecamatan.

> Sasaran :

* Meningkatnya kualitas tata kelola pemerintahan di kecamatan

3.3 Program Dan Kegiatan

Visi Pemerintah Kabupaten Pasuruan Tahun 2018-2023 adalah:

“TERWUJUDNYA KABUPATEN PASURUAN YANG SEJAHTERA, MASLAHAT, 

DAN BERDAYA SAING”.

Sedangkan Misi Pemerintah Kabupaten Pasuruan adalah:

1. Meningkatkan kualitas dan produktivitas sektor-sektor produksi dan

produk unggulan melalui penguatan kelembagaan sosial ekonomi desa 

menuju kesejahteraan masyarakat;

2. Melaksanakan pembangunan berbasis keluarga dengan memanfaatkan

modal social berbasis religiusitas dan budaya, guna mewujudkan kohesi 

social dan penyediaan pelayanan dasar, terutama pelayanan kesehatan 

dan permukiman;

3. Memanfaatkan segenap potensi seumberdaya alam secara berkelanjutan

sebagai bentuk konservasi lingkungan;

4. Memperkuat dan memperluas reformasi birokrasi yang mendukung tata

kelola pemerintahan dan pelayanan public yang inovatif, bersih, efektif 

akuntabel dan demokratis berbasis teknologi informasi;

5. Meningkatkan nilai tambah ekonomi berbasis masyarakat dengan cara

mempermudah aspek legal dan pembiyaan dalam rangka percepatan 

pembangunan daerah.

6. Meningkatkan kualitas infrastruktur daerah untuk penguatan konektivitas

dan aksesibilitas masyarakat dalam rangka peningkatan daya saing 

daerah.

7. Meningkatkan kualitas pendidikan dan menjamin integrasi pendidikan

formal dan non formal sebagi wujud afirmasi pendidikan karakter.



Sebagai salah satu SKPD, maka Kecamatan Gempol berusaha untuk 

mewujudkan apa yang menjadi visi dan misi Bupati dan Wakil Bupati 

Pasuruan terpilih yang kemudian menjadi visi dan misi Pemerintah 

Kabupaten Pasuruan sesuai dengan tugas dan fungsinya menurut 

Peraturan perundangan yang berlaku. Dari misi Pemerintah Kabupaten 

Pasuruan, yang bersentuhan langsung pada tugas dan wewenang 

Kecamatan Gempol adalah misi nomor 4, sehingga Kecamatan Gempol 

akan berusaha untuk “Memperkuat dan memperluas reformasi birokrasi 

yang mendukung tata kelola pemerintahan dan pelayanan public yang 

inovatif, bersih, efektif akuntabel dan demokratis berbasis teknologi 

informasi”.

Untuk Menunjang Visi dan Misi Bupati Pasuruan dan tercapainya 

tujuan dan sasaran Kecamatan Gempol. Berikut Program/Kegiatan/Sub 

kegiatan Kecamatan Gempol Tahun 2022.

PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH

KABUPATEN/KOTA

- AdministrasiKeuanganPerangkat Daerah

- PenyediaanGajidanTunjangan ASN

- PenyediaanAdministrasiPelaksanaanTugas ASN 

PelaksanaanPenatausahaandanPengujian / VerifikasiKeuangan 

SKPD

- AdministrasiKepegawaianPerangkat Daerah

- PendidikandanPelatihanPegawaiBerdasarkanTugasdanFungsi

- PengadaanPakaianDinasBesertaAtributKelengkapannya

- AdministrasiUmumPerangkat Daerah

- PenyediaanPeralatandanPerlengkapan Kantor

- PenyediaanBarangCetakandanPenggandaan

- PenyediaanKomponenlnstalasiListrik/PeneranganBangunan Kantor

- PenyelenggaraanRapatKoordinasidanKonsultasi SKPD

- PenyediaanPeralatanRumahTangga

- PenyediaanJasaPenunjangUrusanPemerintahan Daerah

- PenyediaanJasaKomunikasi, SumberDaya Air danListrik

PemeliharaanBarangMilik Daerah PenunjangUrusanPemerintahan

Daerah

- PenyediaanJasaPemeliharaan, BiayaPemeliharaan, Pajak,



danPerizinanKendaraanDinasOperasionalatauLapangan

- PemeliharaanPeralatandanMesinLainnya

Pemeliharaan / RehabilitasiSaranadanPrasaranaGedung Kantor 

atau Bangunan Lainnya

- Pengadaan Barang Milik Daerah PenunjangUrusanPemerintah Daerah

- PengadaanMebel

- Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau lapangan

- Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN 

PUBLIK

Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat 

Kecamatan

- Koordinasi/Sinergi Perencanaandan Pelaksanaan

KegiatanPemerintahan dengan Perangkat Daerah

danlnstansiVertikalTerkait

- PeningkatanEfektifitasKegiatanPemerintahanditingkatKecamtan 

PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN

- KoordinasiKegiatanPemberdayaanDesa

Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di 

Wilayah Kecamatan

- PemberdayaanLembagaKemasyarakatan Tingkat Kecamatan

- PeningkatanKapasitasLembagaKemasyrakatan

PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM

- Koordinasi Upaya Penyelengaraan ketentraman dan KetertibanUmum

SinergitasdenganKepolisiannegararepublikindonesiatentaranasional 

Indonesia danlnstansiVertikal di wilayahKecamatan 

Harmonisasi Hubungan Dengan Tokoh Agama dan Tokoh 

Masyarakat

Rumusan rencana program dan kegiatan OPD Tahun 2022dan 
diperkirakan maju Tahun 2023 Kabupaten Pasuruan untuk sumber dana APBD 
Kabupaten secara detail dapat dilihat pada tabel 3.1 berikut ini:



RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

BAB IV

RENJA tahun 2022 merupakan dokumen perencanaan 

pembangunan tahun 2020 sebagai acuan bagi satuan kerja perangkat 

daerah (OPD). Rencana kerja tahun 2022 yang ditindaklanjuti dengan 

menyusun kebijakan dalam kerangka anggaran APBD tahun 2022 dimana 

pelaksanaannya memaksimalkan sumber daya yang ada terutama sumber 

daya anggaran.

Pelaksanaan kegiatan OPD Tahun 2022 harus dilakukan secara 

efektif dan efisien. Untuk itu diperlukan upaya keterpaduan dan sinergitas 

antar satuan kerja, satuan kerja dengan kabupaten maupun satuan kerja 

dengan masyarakat pada umumnya. Untuk mencapai keterpaduan dan 

sinkronisasi kegiatan yang telah dipogramkan dilakukan dengan 

memanfaatkan forum perencanaan, rapat koordinasi maupun penjaringan 

aspirasi masyarakat sehingga tercapai sinergi dalam pelaksanaannya 

dengan tetap prinsip-prinsip safe guarding yaitu transparasi, akuntabilitas 

dan partisipasi serta monitoring dan evaluasi.

Penerapan prinsip safe guarding akan berhasil bila didukung oleh 

peran serta masyarakat luas dalam perancangan dan perumusan 

kebijakan yang dituangkan dalam bentuk regulasi. Masyarakat luas juga 

dapat beperan serta untuk mengawasi pelaksanaan kebijakan dan 

kegiatan dalam program-program pembangunan sehimgga keterlibatan 

masyarakat merupakan faktor penting bagi terwujudnya pembangunan 

yang berkesinambungan.

Untuk menjaga efektifitas pelaksanaan program, maka monitoring 

dan evaluasi harus menjadi kegiatan yang tak terpisahkan dari 

keseluruhan proses pembangunan dan dilaksanakan pada setiap tahapan, 

agar diperoleh hasil yang maksimal, serta sebagai umpan balik bagi 

perencanaan pembangunan tahap berikutnya. Berikut rencana Program, 

Kegiatan dan Sub Kegiatanyang akan dilaksanakan pada Tahun 2022



Program / Kegiatan/ Sub  

K egiatan
L ok asi In d ik ato r K in e r ja

T a rge t
C ap a ian

P a gu  In d ikatif  
(R p .000 )

(2) (3) (5) (6)

PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Kec.
Gempol

Persentase 
pemenuhan 
penunjang urusan 
pemerintahan

100% Rp 2.648.603.234

Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah

Kec.
Gempol

Persentase
pemenuhan
administrasi
keuangan

100% Rp 2.563.211.284

Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN

Kec.
Gempol

Jumlah Pembayaran 
Gaji dan Tunjangan 
ASN

18
Pegawai Rp 2.256.563234

Penyediaan Administrasi 
Pelaksanaan Tugas ASN

Kec.
Gempol

Jumlah pembayaran 
Jasa Petugas 
Penunjang Kegiatan 
Kantor/Lapangan 
melalui
perj anj ian/ perikatan

206
Orang Rp 355.800.000

Pelaksanaan
Penatausahaan dan 
Penguj ian/Veri fikasi 
Keuangan SKPD

Kec.
Gempol

Jumlah pembayaran 
honorarium pejabat 
penatausahaan 
keuangan, kegiatan 
dan pelaku 
pengadaan 
barang/jasa

84 Orang Rp 36.240.000

Administrasi Kepegawaian 
Perangkat Daerah

Kec.
Gempol

Persentase pegawai 
yang kompeten dan 
disiplin

100% Rp 9.000.000

Pendidikan dan Pelatihan 
- Pegawai Berdasarkan 

Tugas dan Fungsi

Kec.
Gempol

Jumlah aparatur 
yang mengikuti 
pendidikan dan 
pelatihan

1 Orang Rp 4.000.000

Pengadaan Pakaian Dinas 
- Beserta Atribut 

Kelengkapannya

Kec.
Gempol

Jumlah Pengadaan 
Pakaian Dinas dan 
Kelengkapannya

5 Pakaian Rp 5.000.000

Administrasi Umum 
Perangkat Daerah

Kec.
Gempol

Persentase
pemenuhan
administrasi
keuangan

100% Rp 83.998.130

Penyediaan Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor

Kec.
Gempol

Jumlah Pembelian 
Perlatan dan 
Perlengkapan 
Kantor

2 Kali Rp 12.545.700



Penyediaan Barang 
- Cetakan dan 

Penggandaan

Kec.
Gempol

Jumlah pembelian 
barang cetakan dan 
penggandaan

2 Jenis Rp 4.690.000

Penyediaan Komponen 
Instalasi
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor

Kec.
Gempol

Jumlah Pembelian 
Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor

1 Kali Rp 1.968.500

Penyelenggaraan Rapat 
- Koordinasi dan 

Konsultasi SKPD

Kec.
Gempol

Jumlah Penyediaan 
mamin dan laporan 
koordinasi dan 
perjalanan dinas ke 
luar daerah

12 Bulan Rp 61.824.000

Penyediaan Peralatan 
Rumah Tangga

Kec.
Gempol

Jumlah Pembelian 
Peralatan Rumah 
Tangga

1 Kah Rp 2.969.930

Penyediaan Jasa Penunjang 
- Urusan Pemerintahan 

Daerah

Kec.
Gempol

Jumlah pembayaran 
surat kabar, telpon, 
air dan internet 
selama 12 bulan

12 Bulan Rp 70.499.400

Penyediaan Jasa 
- Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik

Kec.
Gempol

Jumlah pembayaran 
surat kabar, telpon, 
air dan internet 
selama 12 bulan

120
Rekening Rp 70.499.400

Pemeliharaan Barang Milik 
- Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah

Kec.
Gempol

Persentase 
Pemeliharaan Milik 
daerah penunjang 
urusan
pemerintahan
daerah

100% Rp 50.440.000

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak, dan 
Perizinan Kendaraan 
Dinas Operasional atau 
Lapangan

Kec.
Gempol

Jumlah Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan,
Pajak, dan Perizinan 
Kendaraan Dinas 
Operasional atau 
Lapangan

9 Unit Rp 50.440.000

Pemeliharaan Peralatan 
dan Mesin Lainnya

Kec.
Gempol

Jumlah perlatan dan 
Mesin lainnya yang 
terpelihara

- Rp

Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Sarana dan Prasarana 
Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya

Kec.
Gempol

Jumlah sarana dan 
Prasarana Gedung 
kantor atau 
bangunan lainnya 
yang di 
pelihara/rehab

- Rp

Pengadaan Barang Milik 
- Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah

Kec.
Gempol

Persentase 
pengadaan barang 
Milik daerah

100% Rp 53.000.000



- Pengadaan Mebel Kec.
Gempol

Jumlah Pengadaan 
mebeleur - Rp -

Pengadaan Kendaraan 
- Dinas Operasional atau 

lapangan

Kec.
Gempol

Jumlah Pengadaan 
Kendaraan Dinas 
Operasional atau 
Lapangan

- Rp -

Pengadaan Peralatan dan 
Mesin Lainnya

Kec.
Gempol

Jumlah Pengadaan 
Peralatan dan Mesin 
Lainnya

- Rp -

Pengadaan Sarana dan 
- Prasana Gedung Kantor 

atau BAngunan Lainnya

Kec.
Gempol Jumlah Sarpras - Rp -

PROGRAM
PENYELENGGARAAN 
PEMERINTAHAN DAN 
PELAYANAN PUBLIK

Kec.
Gempol

Persentase 
Pemenuhan 
penyelenggaraan 
Pemerintahandan 
Pelayanan Publik

100% Rp 22.775.000

Koordinasi Penyelenggaraan 
- Kegiatan Pemerintahan di 

Tingkat Kecamatan

Kec.
Gempol

Jumlah Laporan 
Hasil Koordinasi 
Penyelengaraan 
Pemerintahan

2
Laporan Rp 22.775.000

Koordinasi/Sinergi 
Perencanaan dan 
Pelaksanaan Kegiatan 
Pemerintahan dengan 
Perangkat Daerah dan 
Instansi Vertikal Terkait

Kec.
Gempol

Jumlah Laporan 
Hasil Koordinasi 
Perencanaan dan 
Pelaksanaan 
Kegiatan 
Pemerintahan

2
Laporan Rp 22.775.000

Peningkatan Efektifitas 
- Kegiatan Pemerintahan 

ditingkat Kecamtan

Kec.
Gempol

Jumlah Laporan 
Kegiatan 
Pemerintahan 
ditingkat Kecamatan

- Laporan Rp -

PROGRAM 
PEMBERDAYAAN 
MASYARAKAT DESA DAN 
KELURAHAN

Kec.
Gempol

Jumlah Organisasi 
yang dibina

1
Organisasi Rp 12.800.000

Koordinasi Kegiatan 
Pemberdayaan Desa

Kec.
Gempol

Jumlah Laporan
Kegiatan
Pemberdayaan

12
Laporan Rp 9.000.000

Peningkatan Efektifitas 
Kegiatan Pemberdayaan 
Masyarakat di Wilayah 
Kecamatan

Kec.
Gempol

Jumlah Laporan
Kegiatan
Pemberdayaan

12
Laporan Rp 9.000.000

Pemberdayaan Lembaga 
- Kemasyarakatan Tingkat 

Kecamatan

Kec.
Gempol

Jumlah Laporan 
Kegiatan Lembaga 
Kemasyrakatan

- Laporan Rp -

Peningkatan Kapasitas 
Lembaga Kemasyrakatan

Kec.
Gempol

Jumlah Laporan 
Kegiatan 
Pemberdayaan 
diwilayah Kec.

- Laporan Rp -



PROGRAM KOORDINASI 
KETENTRAMAN DAN 
KETERTIBAN UMUM

Kec.
Gempol

Rasio jumlah 
Kejadian yang 
terfasilitasi terhadap 
jumlah kejadian 
sesuai dengan 
kewenangan 
kecamatan

100% Rp 0

Koordinasi Upaya 
- Penyelengaraan ketentraman 

dan Ketertiban Umum

Kec.
Gempol

Jumlah Koordinasi 
Ketentraman dan 
ketertiban umum

0
Kegiatan Rp 0

Sinergitas dengan 
Kepolisian negara 
republik indonesia tentara 
nasional Indonesia dan 
Instansi Vertikal di 
wilayah Kecamatan

Kec.
Gempol

Jumlah Koordinasi 
Ketentraman dan 
ketertiban umum

0
Kegiatan Rp 0

Harmonisasi Hubungan 
- Dengan Tokoh Agama 

dan Tokoh Masyarakat

Kec.
Gempol

Jumlah Kegiatan 
Hannonisasi 
Hubungan dengan 
Toga dan Tomas

0
Kegiatan Rp 0

TOTAL Rp 2.885.315.764



T A B E L  3 .1
R U M U S A N  P R O G R A M , K E G IA T A N  &  S U B  K E G IA T A N  T A H U N  2 0 2 2  

K U A  P P A S

N a m a  O P D  : K E C A M A T A N  G E M P O L

R e n c a n a  T a h u n  2 0 2 2 P r a k i r a a n  M a iu R e n c a n a  T a h u n

K o d e U ru s a n /  B id an g  U r u s a n  P e m e r in t a h a n  D a e r a h  d a n  P r o g r a m /  K e g ia t a n  / S u b  K e g ia t a n I n d ik a t o r  K in e r ja  P r o g r a m /  K e g ia t a n
L o k a s i

T a r g e t  C a p a ia n  

K in e r ja
K e b u tu h a n  D a n a /  P a g u  In d ik a t i f

S u m b e r

D a n a

C a t a t a n
P e n t in g

T a r g e t  C a p a ia n  

K in e r ja

K e b u tu h a n  

D a n a /  P a gu  

- I n d ik a t i f ........

d i (2 ) (3) (4) (5) (S) (7) (8) (9) ( 10 )

U ru s a n  U n s u r  K e w i la y a h a n

B id a n g  U ru s a n  K e c a m a ta n

7  0 1  0 1
P R O G R A M  P E N U N J A N G  U R U S A N  P E M E R IN T A H A N  D A E R A H  K A B U P A T E N / K O T A  

P E M E R IN T A H A N  D A E R A H
Persentase pemenuhan penunjang urusan pemerintahan 10 0  % 2 .8 5 3 .5 4 0 .7 6 4

7  0 1  0 1  2 .0 2 1 A d m in is t r a s i  K e u a n g a n P e r s e n t a s e  p e m e n u h a n  a d m in is t r a s i  k e u a n g a n 1 0 0  % 2 .6 4 8 .6 0 3 .2 3 4 D A U 1 0 0  %

7.01.01,2.02.01 a Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah Pembayaran Gaji dan Tunjangan ASN Kec. Gempol 19 Pegawai 2 .2 5 6 .5 6 3 .2 3 4 19 Org/Bin 2.418.032.925

B e la n ja  O p e ra s i 2.256.563.234

- Belanja Pegawai

- Belanja Barang & Jasa

- Belanja Bunga

- Belanja Subsidi

- Belanja Hibah

- Belanja Bantuan

2.256.563.234

B e la n ja  M o d a l  

B e la n ja  T id a k  T e r d u g a  

B e la n ja  T r a n s fe r

-

7.01.01.2.02.02 b  Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN Jumlah pembayaran Jasa Petugas Penunjang Kegiatan Kec. Gempol 218 Org Bin 3 5 5 .8 0 0 .0 0 0 D A U 206 Org Bin 395.890.000
Kantor/Lapangan melalui peijanjian/perikatan

Belanja Operasi 355,800.000

- Belanja Pegawai -
- Belanja Barang & Jasa 355.800.000

- Belanja Bunga

- Belanja Subsidi

- Belanja Hibah

- Belanja Bantuan

Belanja Modal 

Belanja Tidak Terduga 

Belanja Transfer
-

7.01.01.2.02.03 c Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD Jumlah pembayaran honorarium pejabat Kec. Gempol 84 Org Bin 3 6 .2 4 0 .0 0 0 D A U 84 Org Bin 39.864.000
penatausahaan keuangan, kegiatan dan pelaku 
nenoadaan hararip7iasa Belanja Operasi 

- Belanja Pegawai

36,240.000

- Belanja Barang 85 Jasa 36.240.000

- Belanja Bunga

- Belanja Subsidi

- Belanja Hibah

- Belanja Bantuan

Belanja Modal -

Belanja Tidak Terduga -
Belanja Transfer -

7.01.01.2.05 2  A d m in is t r a s i  K e p e g a w a ia n  P e r a n g k a t  D a e ra h Persentase pegawai yang kompeten dan disiplin Kec. Gempol 10 0  %

Belanja Operasi

D A U 10 0  % “

7.01.01.2.05.09 a Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi Jumlah aparatur yang mengikuti pendidikan dan pelatihan 1 Orang Belanja Operasi - D A U 2 Orang -



R e n c a n a  T a h u n  2 0 2 2 P r a k i r a a n  M a ju R e n c a n a  T a h u n

K o d e U ru s a n /  B id a n g  U r u s a n  P e m e r in t a h a n  D a e ra h  d a n  P r o g r a m /  K e g ia t a n  / S u b  K e g ia t a n I n d ik a t o r  K in e r ja  P r o g ra m /  K e g ia t a n
L o k a s i

T a r g e t  C a p a ia n  

K in e i ja
K e b u t u h a n  D a n a /  P a g u  I n d ik a t i f

S u m b e r
D a n a

C a ta t a n

P e n t in g
T a r g e t  C a p a ia n  

K in e i ja

K e b u t u h a n  

D a n a /  P a g u

(i) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (»] (9) (10)

- Belanja Pegawai

- Belanja Barang & Jasa

- Belanja Bunga

- Belanja Subsidi

- Belanja Hibah

- Belanja Bantuan 

Belanja Modal 

Belanja Tidak Terduga 

Belanja Transfer

-

7.01.01.2.05.02 b  Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut Kelengkapannya Jumlah Pengadaan Pakaian Dinas dan Kelengkapannya Kec. Gempol 5 Pakaian Belanja Operasi

- Belanja Pegawai

- Belanja Barang & Jasa

- Belanja Bunga

- Belanja Subsidi

- Belanja Hibah

- Belanja Bantuan 

Belanja Modal 

Belanja Tidak Terduga 

Belanja Transfer

-

D A U 2 Orang

7 .0 1 .0 1 .2 .0 6

7.01.01.2.06.02

3  A d m in is t r a s i  U m u m

a  Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Persentase pemenuhan administrasi umum 

Jumlah Pembelian Perlatan dan Perlengkapan Kantor Kec. Gempol

100 %

2 Kali

8 3 .9 9 8 .1 3 0

1 2 .5 4 5 .7 0 0

D A U 100 %

5 Kali

336.170.560

129.387.720

Belanja Operasi

- Belanja Pegawai

- Belanja Barang & Jasa

- Belanja Bunga

- Belanja Subsidi

- Belanja Hibah

- Belanja Bantuan 

Belanja Modal 

Belanja Tidak Terduga 

Belanja Transfer

12.545.700

12.545.700

7.01.01.2.06.05 b  Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Jumlah pembelian barang cetakan dan penggandaan Kec. Gempol 2 Jenis 4 .6 9 0 .0 0 0 D A U 2 Jenis 18.104.680

Belanja Operasi

- Belanja Pegaw'ai

- Belanja Barang & Jasa

- Belanja Bunga

- Belanja Subsidi

- Belanja Hibah

- Belanja Bantuan 

Belanja Modal 

Belanja Tidak Terduga 

Belanja Transfer

4.690.000

4.690.000

7.01.01.2.06.01 c Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Jumlah Pembelian Komponen Instalasi 
Listrik/ Penerangan Bangunan Kantor

Kec. Gempol 1 Kali 1 .9 6 8 .5 0 0 D A U I Kali 4.441.360

Belanja Operasi 1.968.500



R e n c a n a  T a h u n  2 0 2 2 P r a k ir a a n  M a ju R e n c a n a  T a h u n

K ode U ru s a n /  B id a n g  U r u s a n  P e m e r in t a h a n  D a e ra h  d a n  P r o g r a m /  K e g ia t a n  / S u b  K e g ia t a n In d ik a t o r  K in e t ja  P r o g r a m /  K e g ia t a n
L o k a s i

T a r g e t  C a p a ia n  

K in e i ja
K e b u tu h a n  D a n a /  P a g u  In d ik a t i f

S u m b e r
D a n a

C a ta t a n
P e n t in g

T a r g e t  C a p a ia n  

K in e r ja

K e b u t u h a n  

D a n a /  P a g u  

In d ik a t i f

(i) (2) (3) (4) (5) (6) P) (8! (9) (10)

- Belanja Pegawai

- Belanja Barang & Jasa

- Belanja Bunga

- Belanja Subsidi

1.968.500

- Belanja Hibah -

- Belanja Bantuan 

Belanja Modal 

Belanja Tidak Terduga 

Belanja Transfer

-

7.01.01,2,06.09 d  Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD Jumlah Penyediaan mamin dan laporan koordinasi 
dan perjalanan dinas ke luar daerah

Kec. Gempol 12 Bulan 6 1 .8 2 4 .0 0 0 D A U 12 Bulan 176.536.800

Belanja Operasi 

- Belanja Pegawai

61.824.000

- Belanja Barang &. Jasa 61.824.000

- Belanja Bunga

- Belanja Subsidi

- Belanja Hibah

- Belanja Bantuan

-

Belanja Modal 

Belanja Tidak Terduga 

Belanja Transfer
-

7,01.01.2.06.03 e  Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Jumlah Pembelian Peralatan Rumah Tangga Kec. Gempol 1 Kali 2 .9 6 9 .9 3 0 D A U 1 Kali 7.700.000

Belanja Operasi 2.969.930

- Belanja Pegawai -

- Belanja Barang & Jasa

- Belanja Bunga

- Belanja Subsidi

- Belanja Hibah

- Belanja Bantuan

2.969.930

Belanja Modal 

Belanja Tidak Terduga 

Belanja Transfer
-

7 .0 1 .0 1 .2 .0 8 4  P e n g a d a a n  B a ra n g  M i l ik  D a e ra h  P e n u n ja n g  U r u s a n  P e m e r in t a h  D a e ra h Persentase Pemeliliaraan Milik daerah penunjang urusan 
pemerintahan daerah

Kec. Gempol 100 % 7 0 .4 9 9 .4 0 0 D A U 100 % 90.776.030

7.01.01.2.08.02 a Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Jumlah pembayaran surat kabar, telpon, air dan Kec. Gempol 120 Rekening 7 0 .4 9 9 .4 0 0 120 Rekening 90.776.030
internet selama 12 bulan

Belanja Operasi 70.499.400

- Belanja Pegawai -

- Belanja Barang & Jasa

- Belanja Bunga

- Belanja Subsidi

- Belanja Hibah

70.499.400

- Belanja Bantuan 

Belanja Modal 

Belanja Tidak Terduga 

Belanja Transfer

7 .0 1 .0 1 .2 .0 9 5  P e m e lih a r a a n  B a ra n g  M i l ik  D a e ra h  P e n u n ja n g  U r u s a n  P e m e r in t a h a n  D a e ra h 100 % 5 0 .4 4 0 .0 0 0 D A U 100 % 333.478.625



R e n c a n a  T a h u n  2 0 2 2 P r a k ir a a n  M a ju R e n c a n a  T a h u n

K o d e U ru s a n /  B id a n g  U r u s a n  P e m e r in t a h a n  D a e r a h  d a n  P r o g r a m /  K e g ia t a n  / S u b  K e g ia t a n In d ik a t o r  K in e r ja  P r o g ra m /  K e g ia t a n
L o k a s i

T a r g e t  C a p a ia n  

K in e r ja
K e b u t u h a n  D a n a /  P a g u  In d ik a t i f

S u m b e r
D a n a

C a t a t a n

P e n t in g
T a r g e t  C a p a ia n  

K in e r ja

K e b u t u h a n  

D a n a /  P a g u

o» (2 | (3) (4) (5) (6 ) m (8 ) (9) ( 1 0 )

7.01.01.2.09.02 a Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan,

Pajak, dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

Jumlah Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan,
Pajak, dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau 
Lapangan

Kec. Gempol 9 Unit 5 0 .4 4 0 .0 0 0 9 Unit 137.642.545

Belanja Operasi 50.440.000

- Belanja Pegawai :

- Belanja Barang &. Jasa 50.440.000

- Belanja Bunga

- Belanja Subsidi

- Belanja Hibah

- Belanja Bantuan 

Belanja Modal 

Belanja Tidak Terduga 

Belanja Transfer :

7.01.01.2.09.06 b  Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Jumlah perlatan dan Mesin lainnya yang terpelihara Kec. Gempol 5 Unit 28 unit 35.621.080

Belanja Operasi

- Belanja Pegawai

- Belanja Barang & Jasa :

- Belanja Bunga

- Belanja Subsidi

- Belanja Hibah

- Belanja Bantuan 

Belanja Modal 

Belanja Tidak Terduga 

Belanja Transfer

7.01.01.2.09.10 c  Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainny Jumlah sarana dan Prasarana Gedung kantor atau 
bangunan lainnya yang di pelihara/ rehab

Kec. Gempol 1 Jenis . 3 Jenis 160.215.000

Belanja Operasi :

- Belanja Pegawai

- Belanja Barang 85 Jasa

- Belanja Bunga

- Belanja Subsidi

- Belanja Hibah

- Belanja Bantuan 

Belanja Modal 

Belanja Tidak Terduga 

Belanja Transfer

7 .0 1 .0 1 .2 .0 7 6 P e n g a d a a n  B a ra n g  M i l ik  D a e ra h  P e n u n ja n g  U r u s a n  P e m e r in t a h  D a e ra h Persentase pengadaan barang Milik daerah 10 0  % D A U 10 0  % -

7.01.01,2.07.02 a  Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan Jumlah Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau Kec. Gempol 1 unit 60.000.000
Lapangan Belanja Operasi

- Belanja Pegawai

- Belanja Barang &  Jasa

- Belanja Bunga

- Belanja Subsidi

- Belanja Hibah

- Belanja Bantuan 

Belanja Modal 

Belanja Tidak Terduga



R e n c a n a  T a h u n  2 0 2 2 P r a k i r a a n  M a lu R e n c a n a  T a h u n

K o d e U ru s a n /  B id a n g  U r u s a n  P e m e r in t a h a n  D a e ra h  d a n  P r o g r a m /  K e g ia t a n  / S u b  K e g ia t a n I n d ik a t o r  K in e r ja  P r o g ra m /  K e g ia t a n
L o k a s i

T a r g e t  C a p a ia n  

K in e r ja
K e b u t u h a n  D a n a /  P a g u  In d ik a t i f

S u m b e r
D a n a

C a ta t a n
P e n t in g

T a r g e t  C a p a ia n  

K in e r ja

K e b u tu h a n  

D a n a /  P a g u  

I n d ik a t i f

m (2) (3) m (5) (6) (7) (8) (9) (10)

Belanja Transfer -

7.01.01.2.07.06 b  Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Jumlah Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Kec. Gempol 1 Unit 1 unit 60.000.000

Belanja Operasi -

- Belanja Pegawai

- Belanja Barang & Jasa _
- Belanja Bunga -

- Belanja Subsidi

- Belanja Hibah _
- Belanja Bantuan 

Belanja Modal 

Belanja Tidak Terduga 

Belanja Transfer

-

7.01.01.2.07.10 c  Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya Jumlah Pengadaan sarpras Kec. Gempol 1 Unit . 1 unit 60.000.000

Belanja Operasi

- Belanja Pegawai

- Belanja Barang 8s Jasa

- Belanja Bunga

- Belanja Subsidi

- Belanja Hibah

-

- Belanja Bantuan 

Belanja Modal 

Belanja Tidak Terduga 

Belanja Transfer -

7.01.01.2.07.05 d Pengadaan Mebel Jumlah Pengadaan mebeleur Kec. Gempol 1 Unit 1 unit 60.000.000

Belanja Operasi -

- Belanja Pegawai

- Belanja Barang & Jasa

- Belanja Bunga

- Belanja Subsidi

- Belanja Hibah

- Belanja Bantuan

■

Belanja Modal 

Belanja Tidak Terduga 

Belanja Transfer
-

7 01 02 P R O G R A M  P E N Y E L E N G G A R A A N  P E M E R IN T A H A N  D A N  P E L A Y A N A N  P U B L IK J u m la h  O r g a n is a s i  y a n g  d ib in a 15 D e s a 2 2 .7 7 5 .0 0 0 D A U 15 D e s a 22.775.000

7.01.02.2.01 1 koordinansi penyelenggaraan kegiatan pemerintahan di tingkat kecamtan Jumlah Laporan Kegiatan Pemberdayaan 6 Laporan

Belanja Operasi

2 2 .7 7 5 .0 0 0 6 Lapora 125.400.000

7.01.02.2.01.01 a Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan dengan Jumlah Laporan Hasil Koordinasi Perencanaan dan Kec. Gempol 2 Laporan 22.775.000 D A U 2 Laporan 97.460.000
Perangkat Daerah dan Instansi Vertikal Terkait Pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan

Belanja Operasi 22.775.000

- Belanja Pegawai

- Belanja Barang & Jasa 22.775.000

- Belanja Bunga

- Belanja Subsidi

- Belanja Hibah .



K ode U ru s a n /  B id a n g  U r u s a n  P e m e r in t a h a n  D a e r a h  d a n  P r o g ra m /  K e g ia t a n  / S u b  K e g ia t a n In d ik a t o r  K in e r ja  P r o g r a m /  K e g ia t a n

R e n c a n a  T a h u n  2 0 2 2 P r a k ir a a n  M a ju  R e n c a n a  T a h u n

L o k a s i
T a r g e t  C a p a ia n  

K in e r ja
K e b u t u h a n  D a n a /  P a g u  In d ik a t i f S u m b e r

D a n a

C a ta t a n

P e n t in g
T a r g e t  C a p a ia n  

K in e i ja

K e b u tu h a n  

D a n a /  P a g u  

I n d ik a t i f

di (2) (3) (4| (5) (6) (7) (8) P) (10)
- Belanja Bantuan 

Belanja Modal 

Belanja Tidak Terduga 

Belanja Transfer

-

7.01.02.2.01.02 b  Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan Jumlah Laporan Kegiatan Pemerintahan ditingkat Kecam Kec. Gempol 1 Laporan

Belanja Operasi

- Belanja Pegawai

- Belanja Barang & Jasa

- Belanja Bunga

- Belanja Subsidi

- Belanja Hibah

- Belanja Bantuan

D A U 4 Laporan 27.940.000

Belanja Modal 

Belanja Tidak Terduga 

Belanja Transfer
-

7.01.03 P R O G R A M  P E M B E R D A Y A A N  M A S Y A R A K A T  D E S A  D A N  K E L U R A H A N J u m la h  O r g a n is a s i  y a n g  d ib in a 1 O rg a n is a s i 9 .0 0 0 .0 0 0 D A U 1 O rg a n is a s 9.000.000

7.01.03.2.01

7.01.03.2.01 03

1 K o o rd in a s i  K e g ia ta n  P e m b e rd a y a a n  D e s a

a  Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah Kecamatan

Jumlah Laporan Kegiatan Pemberdayaan 

Jumlah Laporan Kegiatan Pemberdayaan

Kec. Gempol 

Kec. Gempol

12 Laporan 

12 Laporan

Belanja Operasi

- Belanja Pegawai

- Belanja Barang & Jasa

- Belanja Bunga

- Belanja Subsidi

- Belanja Hibah

- Belanja Bantuan 

Belanja Modal 

Belanja Tidak Terduga 

Belanja Transfer

9 .0 0 0 .  0 0 0

9 .0 0 0 .  0 0 0

9.000. 000

9.000. 000

D A U

24 Laporan 

24 Laporan

9.000. 000

9.000. 000

7.01.03.2.03

7.01.03.2.03.02

2  P e m b e rd a y a a n  L e m b a g a  K e m a s y a r a k a t a n  T in g k a t  K e c a m a ta n

a  Peningkatan Kapasitas Lembaga Kemasyarakatan

Jumlah Laporan Kegiatan Pemberdayaan l>embaga 

Jumlah Laporan Kegiatan Pemberdayaan Lembaga
Kec. Gempol 

Kec. Gempol

1 Laporan 

1 Laporan
-

D A U 24 Laporan

Belanja Operasi

- Belanja Pegawai

- Belanja Barang & Jasa

- Belanja Bunga

- Belanja Subsidi

- Belanja Hibah

- Belanja Bantuan 

Belanja Modal 

Belanja Tidak Terduga 

Belanja Transfer

-

7.01.04 P R O G R A M  K O O R D IN A S I  K E T E N T R A M A N  D A N  K E T E R T IB A N  U M U M P e r s e n t a s e  A p a r a t u r  D e s a  Y a n g  D ib in a 100 % 7 3 .4 6 9 .3 3 0 D A U 100 % 73.469.330
7.01.04.2.01

7.01.04.2.01.01

1 Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan Ketertiban Umum

a Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia, Tentara Nasional Indonesia 
dan Instansi Vertikal di Wilayah Kecamatan

Jumlah Koordinasi Ketentraman dan ketertiban umum 

Jumlah Koordinasi Ketentraman dan ketertiban umum

Kec. Gempol 5 Keg 

4 Keg

73.469.330

2 .9 6 9 .9 3 0

Belanja Operasi : 2.969.930

- Belanja Pegawai

- Belanja Barang & Jasa : 2.969.930

D A U

4 Keg 

4 Keg

73.469.330

2.969.930



K o d e U ru s a n /  B id a n g  U r u s a n  P e m e r in t a h a n  D a e r a h  d a n  P r o g r a m /  K e g ia t a n  / S u b  K e g ia t a n In d ik a to r  K in e r ja  P r o g r a m /  K e g ia t a n

R e n c a n a  T a h u n  2 0 2 2
C a ta t a n
P e n t in g

P r a k ir a a n  M a lu  R e n c a n a  T a h u n

L o k a s i
T a r g e t  C a p a ia n  

K in e r ja
K e b u t u h a n  D a n a /  P a g u  In d ik a t i f

S u m b e r
D a n a

T a r g e t  C a p a ia n  

K in e r ja

K e b u tu h a n  

D a n a /  P a g u  

____ In d ik a t i f ___

di (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) P) (10)

- Belanja Bunga

- Belanja Subsidi

- Belanja Hibah

- Belanja Bantuan 

Belanja Modal 

Belanja Tidak Terduga 

Belanja Transfer

-

7.01.04.2.01.02 a  Harmonisasi Hubungan Dengan Tokoh Agama dan Tokoh Masyarakat Jumlah Kegiatan Harmonisasi Hubungan dengan Toga 
dan Tomas

Kec. Gempol 1 Keg

Belanja Operasi

- Belanja Pegawai

- Belanja Barang & Jasa

- Belanja Bunga

7 0 .4 9 9 .4 0 0

70.499.400

70.499.400

D A U 4 Keg 70.499.400

- Belanja Subsidi

- Belanja Hibah

- Belanja Bantuan 

Belanja Modal 

Belanja Tidak Terduga 

Belanja Transfer

'

7.01.06 P R O G R A M  P E M B IN A A N  D A N  P E N G A W A S A N  P E M E R IN T A H A N  D E S A P e r s e n t a s e  A p a r a t u r  D e s a  Y a n g  D ib in a 1 0 0  % - D A U 1 0 0  %

7.01.06.2.01

7.01.06.2.01.01

1 Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa 

a  Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan

Jumlah Koordinasi Ketentraman dan ketertiban umum 

Jumlah Koordinasi Ketentraman dan ketertiban umum

Kec. Gempol 0 Keg 

0 Keg

Belanja Operasi

- Belanja Pegawai

- Belanja Barang & Jasa

- Belanja Bunga

- Belanja Subsidi

- Belanja Hibah

- Belanja Bantuan 

Belanja Modal 

Belanja Tidak Terduga 

Belanja Transfer

-

D A U

4 Keg 

4 Keg

7.01.04.2.01.02 a  Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan Pendayagunaan Aset Desa Jumlah Kegiatan Harmonisasi Hubungan dengan Toga 
dan Tomas

Kec. Gempol 0 Keg

Belanja Operasi

- Belanja Pegawai

- Belanja Barang & Jasa

- Belanja Bunga

-

D A U 4 Keg

- Belanja Subsidi

- Belanja Hibah

- Belanja Bantuan 

Belanja Modal 

Belanja Tidak Terduga 

Belanja Transfer

-

T o t a l  B e la n ja  :
Belanja Operasi : 2 .8 8 5 .3 1 5 .7 6 4

- Belanja Pegawai : 2 .2 5 6 .5 6 3 .2 3 4

- Belanja Barang & Jasa : 6 2 8 .7 5 2 .5 3 0



K o d e U ru s a n /  B id a n g  U r u s a n  P e m e r in t a h a n  D a e r a h  d a n  P r o g r a m /  K e g ia t a n  / S u b  K e g ia t a n I n d ik a t o r  K in e t ja  P r o g ra m /  K e g ia t a n

R e n c a n a  T a b u n  2 0 2 2
C a ta t a n
P e n t in g

P r a k i r a a n  M a iu  R e n c a n a  T a h u n

L o k a s i
T a r g e t  C a p a ia n  

K in e r ja
K e b u tu h a n  D a n a /  P a g u  In d ik a t i f

S u m b e r
D a n a

T a r g e t  C a p a ia n  

K in e t ja

K e b u tu h a n  

D a n a /  P a g u  

____ Indikatif____

d i (2) (3) (4) (S) (6) (7) (8) (9) (10]
- Belanja Bunga

-  Belanja Subsidi

- Belanja Hibah

- Belanja Bantuan 

Belanja Modal 

Belanja Tidak Terduga 

Belanja Transfer

T o t a l  B e la n ja  P D  : 2 .8 8 5 .3 1 5 .7 6 4 ,0 0



BAB V

PENUTUP

Pada dasarnya seluruh program-program keija dan kegiatan yang 

akan dilaksanakan merupakan suatu upaya Kecamatan Gempol dalam 

mewujudkan visi dan misi yang telah dirumuskan untuk menjamin 

terwujudnya visi Kabupaten Pasuruan di Kecamatan Gempol

Perencanaan ini dibuat secara partisipatif, dengan mengupayakan 

semaksimal mungkin dapat memfasilitasi segenap aspirasi stakeholders 

(pihak yang terkait dan berkepentingan) di Kecamatan Gempol. Ruang 

lingkup perencanaan pembangunan di Kecamatan Gempol ini bersifat 

makro dalam rangka mendukung pencapaian target dan sasaran serta visi 

dan misi Kabupaten Pasuruan secara keseluruhan.

Untuk menjamin keberhasilan implementasi Rencana Startegis 

(Renstra) dilaksanakan Rencana Kinerja (Renja) Tahun 2022, maka perlu 

dilakukan hal-hal sebagai berikut ini:

1. Penetapan status hukum naskah perencanaan ini, sehingga

implementasinya bersifat mengikat dan konsekuensinya dapat

dipertanggungj awabkan;

2. Pengkomunikasian/sosialisasi rencana strategis ke semua pihak

yang terlibat secara intensif dan berkelanjutan untuk meningkatkan

komitmen dan motivasi seluruh pihak untuk melaksanakan rencana

strategis yang telah dibuat. Sosialisasi ini penting untuk mendukung

keberhasilan implementasi renstra ini dan untuk meningkatkan rasa

tanggung jawab terhadap pencapaian sasaran dan target yang telah

ditetapkan di dalam renstra yang sudah dibuat;

3. Pelaksanaan program dan kegiatan indikatif yang telah dirumuskan

oleh seluruh aparat dan komponen stakeholders yang terkait dan

relevan secara disiplin dalam artian semua aktifitas yang dilakukan

oleh semua pihak tidak boleh menyimpang dari rencana kerja yang

sudah ditetapkan untuk memastikan pencapaian tujuan akhir

organisasi. Oleh karena itu perlunya komunikasi dan sosialisasi

renstra ke semua pihak untuk memastikan semua pihak berjalan ke

arah yang sama sesuai dengan rencana strategis 37ang telah dibuat;



4. Pengukuran pencapaian sasaran dan target yang telah ditetapkan di

rencana kerja ini secara berkelanjutan untuk mengetahui tingkat

keberhasilan pelaksanaan rencana kerja yang telah dibuat;

5. Pengevaluasian, pengkajian hasil pengukuran pencapaian sasaran

dan target yang telah ditetapkan untuk melakukan penilaian

terhadap kinerja dari seluruh aparat dan jika perlu dilakukan

penyesuaian terhadap rencana kerja untuk menjamin pencapaian

visi dan misi organisasi.

Dengan mengharap keridhoan Tuhan Yang Maha Esa, semoga rencana 

kerja yang telah dibuat bersama-sama ini dapat diwujudkan bersama, untuk 

mencapai tujuan akhir bersama. Amien.

BUPATI PASURUAN, 

 ttd. 

 M. IRSYAD YUSUF 
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