
BUPATI PASURUAN 
PROVINSI JA WA TIMUR 

PERATURAN BUPATI PASURUAN 
NOMOR 122 TAHUN 2023 

TENTANG 

REN CANA KERJA DIN AS PENDIDIKAN DAN KEBUDAY AAN 
KABUPATEN PASURUAN TAHUN 2024 

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 
BUPATI PASURUAN, 

Menimbang a. bahwa untuk melaksanakan ketentuan dalam Pasal 142 ayat
(1) Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah, maka Perangkat Daerah wajib
menyusun Rencana Kerja Perangkat Daerah sebagai
pedoman Perangkat Daerah dalam menyusun RKA Perangkat
Daerah;

Mengingat 

b. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud
dalam huruf a, maka perlu menetapkan Peraturan Bupati
tentang Rencana Kerja Dinas Pendidikan Kabupaten
Pasuruan Tahun 2022;

1. Pasal 18 ayat (6) Undang-Undang Dasar Negara Republik
Indonesia Tahun 1945;

2. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1950 tentang
Pemerintahan Daerah Kabupaten di Djawa Timur
sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 2
Tahun 1965 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
1965 Nomor 19, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 2730);



/ 
_/ 

3 . Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang 
Penyelenggaraan Negara yang Bersih dan Be bas dari 
Korupsi, Kolusi dan Nepotisme (Lembaran Negara Republik 
Indonesia Tahun 1999 Nomor 75, Tambahan Lembaran 
Negara Republik Indonesia Nomor 3851); 

4. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem 
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara 
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 164, Tambahan 
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421); 

5 . Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana 
Pembangunan Jangka Panjang Nasional (RPJPN) Republik 
Indonesia Tahun 2005-2025 (Lembaran Negara Republik 
Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran 
Negara Republik Indonesia Nomor 4700); 

6. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang 
Pembentukan Peraturan Perundang-undangan (Lembaran 
Negara Nomor 82 Tahun 2011 , Tambahan Lembaran Negara 
Nomor 5234) sebagaimana telah diubah beberapa kali 
terakhir dengan Undang-Undang Nomor 13 Tahun 2022 
tentang Perubahan Kedua atas Undang-Undang Nomor 12 
Tahun 2011 ten tang Pembentukan Peraturan Perundang­
undangan (Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 143 
Tahun 2022, Tambahan Lembaran Negara Nomor 6801); 

7. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang 
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Nomor 244 Tahun 
2014, Tambahan Lembaran Negara Nomor 5587), 
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan 
Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan 
Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang 
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia 
Tahun 2015 Nomor 24, Tambahan Lembaran Negara 
Republik Indonesia Nomor 5657); 

8 . Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan 
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Daerah (Lembaran 
Negara Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 4, Tambahan 
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6757); 

9 . Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang 
Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi 
Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran 
Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, 
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 
4817); 



10. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang 
Perangkat Daerah (Lembaran Negara Tahun 2016 Nomor 
114, Tambahan Lembaran Negara Nomor 5887) sebagaimana 
telah diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahun 
2019 (Lembaran Negara Tahun 2019 Nomor 187, Tambahan 
Lembaran Negara Nomor 6402); 

11. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2017 tentang 
Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan 
Daerah (Lembaran Negara Tahun 2017 Nomor 73, Tambahan 
Lembaran Negara Nomor 6041); 

12. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang 
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik 
Indonesia Tahun 2019 Nomor 140, Tambahan Lembaran 
Negara Republik Indonesia Nomor 4578); 

13.Peraturan Presiden Nomor 87 Tahun 2014 tentang Peraturan 
Pelaksanaan Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang 
Pembentukan Peraturan Perundang-undangan (Lembaran 
Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 1990) 
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Presiden Nomor 
76 Tahun 2021 tentang Perubahan atas Peraturan Presiden 
Nomor 87 Tahun 2024 tentang Peraturan Pelaksanaan 
Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2021 tentang 
Pembentukan Peraturan Perundang-Undangan (Lembaran 
Negara Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor 186); 

14. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 15 Tahun 2008 
tentang Pedoman Umum Pelaksanaan Pengarusutamaan 
Gender di Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 
2008 Nomor 157) sebagaimana telah diubah dengan 
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 67 Tahun 2011 
tentang Perubahan atas (Berita Negara Republik Indonesia 
Tahun 2011 Nomor 927); 

15. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015 
tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah (Berita Negara 
Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 2036) sebagaimana 
telah diubah dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 
120 Tahun 2018 (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 
2018 Nomor 157); 

16. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi 
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan 
Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka 
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka 
Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana 
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana 
Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja 



Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 
2017 Nomor 1312); 

17. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 
ten tang Klasifikasi, Kodefikasi, Dan Nomenklatur 
Perencanaan Pembangunan Dan Keuangan Daerah Berita 
Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447); 

18. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 
tentang Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah 
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 1781); 

19. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 
2021 tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi 
Pemuktahiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur 
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah 
sebagaimana telah diubah dengan Keputusan Menteri Dalam 
Negeri Nomor 900.1.15.5-1317 Tahun 2023; 

20. Peraturan Gubernur Jawa Timur Nomor 41 Tahun 2023 
tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Provinsi Jawa 
Timur Tahun 2024 (Berita Daerah Provinsi Jawa Timur 
Tahun 2023 Nomor 41 Seri E); 

21. Peraturan Daerah Kabupaten Pasuruan Nomor 2 Tahun 
2008 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang 
Daerah Kabupaten Pasuruan Tahun 2005-2025 (Lembaran 
Daerah Kabupaten Pasuruan Tahun 2008 Nomor 02, 
Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Pasuruan Nomor 
204); 

22. Peraturan Daerah Kabupaten Pasuruan Nomor 16 
Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat 
Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Pasuruan Tahun 2016 
Nomor 10, Tambahan Lembaran Daerah Nomor 290) 
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan 
Peraturan Daerah Kabupaten Pasuruan Nomor 8 Tahun 
2021 (Lembaran Daerah Kabupaten Pasuruan Tahun 2021 
Nomor 8, Tambahan Lembaran Daerah Nomor 336); 

23. Peraturan Bupati Pasuruan Nomor 12 Tahun 2023 tentang 
Rencana Pembangunan Daerah Kabupaten Pasuruan Tahun 
2024-2026 (Berita Daerah Kabupaten Pasuruan Nomor 12); 

24. Peraturan Bupati Pasuruan Nomor 112 Tahun 2023 tentang 
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Pasuruan 
Tahun 2024 (Berita Daerah Kabupaten Pasuruan Tahun 
2022 Nomor 112). 



Menetapkan 

MEMUTUSKAN : 

PERATURAN BUPATI TENTANG RENCANA KERJA DINAS 
PENDDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN PASURUAN 
TAHUN 2024 

Pasal 1 

Dalam Peraturan Bupati ini yang dimaksud dengan: 

1. Daerah adalah Kabupaten Pasuruan. 

2. Pemerintah Daerah adalah Pemerintah Kabupaten Pasuruan. 

3. Bupati adalah Bupati Pasuruan. 

4. Rencana Kerja Pemerintah Daerah yang selanjutnya disingkat RKPD adalah 
dokumen perencanaan daerah untuk periode 1 (satu) tahun. 

5. Rencana Strategis Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat Renstra 
Perangkat Daerah adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk 
periode 5 (lima) tahun. 

6. Rencana Kerja Dinas Penddikan dan Kebudayaan yang selanjutnya disingkat 
Renja Dinas Penddikan dan Kebudayaan adalah dokumen perencanaan Dinas 
Penddikan dan Kebudayaan untuk periode 1 (satu) tahun. 

7. Rencana Kerja dan Anggaran Dinas Penddikan dan Kebudayaan yang 
selanjutnya disingkat RKA Dinas Penddikan dan Kebudayaan adalah 
dokumen perencanaan dan penganggaran yang berisi rencana pendapatan, 
rencana belanja program dan kegiatan Dinas Penddikan dan Kebudayaan 
serta rencana pembiayaan sebagai dasar penyusunan APBD. 

Pasal 2 

Renja Dinas Penddikan dan Kebudayaan Tahun 2024 merupakan dokumen 
perencanaan Dinas Penddikan dan Kebudayaan Kabupaten Pasuruan untuk 
jangka waktu 1 (satu) tahun. 

Pasal 3 

Renja Dinas Penddikan dan Kebudayaan Kabupaten Pasuruan Tahun 2024 
berpedoman pada Renstra Dinas Penddikan dan Kebudayaan dan hasil evaluasi 
Renja Dinas Penddikan dan Kebudayaan tahun lalu. 



Pasal 4 

(1) Renja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Tahun 2024 disusun dengan

sistematika penyusunan sebagai berikut:

BAB I : PENDAHULUAN;

BAB II : HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU;

BAB III : TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH;

BAB IV : RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH;

BAB V : PENUTUP.

(2) Renja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Tahun 2024 sebagaimana

dimaksud pada ayat (1) dimuat dalam Lampiran yang merupakan bagian

yang tidak terpisahkan dari Peraturan Bupati ini.

Pasal 5 

Renja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Tahun 2024 sebagaimana dimaksud 

dalam Pasal 4 menjadi pedoman Perangkat Daerah dalam menyusun RKA Dinas 

Pendidikan dan Kebudayaan. 

Pasal 6 

Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan. 

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan Peraturan 

Bupati ini dengan penempatannya dalam Berita Daerah Kabupaten Pasuruan. 

TELAH DITELITI 

Pejabat 

Sekretaris Daerah 

Asisten PKR 

Kepala 

Bappelitbangda 

Kepala Disdikbud 

Kabag Hukum 

Plt. Sekretaris 

Disdikbud 

Kabid PPM 

Bappelitbangda 

Tanggal Paraf 

Diundangkan di Pasuruan 

pada tanggal 2 Agustus 2023 
SEKRETARIS DAERAH 
KABUPATEN PASURUAN, 

               ttd.

YUDHA TRIWIDYA SASONGKO 

Ditetapkan di Pasuruan 

M. IRSYAD YUSUF

BERITA DAERAH KABUPATEN PASURUAN TAHUN 2023 NOMOR 122  

pada tanggal 2 Agustus 2023 

BUPATI PASURUAN,

           ttd.



KATA PENGANTAR 

Dengan memanjatkan puji dan syukur kehadirat Allah SWT, 

atas berkat rahmat-Nya, kami masih diberikan kemampuan untuk 

melaksanakan penyusunan Perubahan Rencana Kerja Tahun 2023. 

Perubahan Renja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten 

Pasuruan Tahun 2023 merupakan rangkaian perubahan perencanaan 

program dalam pembangunan Pendidikan dan Kebudayaan di 

Kabupaten Pasuruan yang merupakan penjabaran dari perubahan 

rencana kerja pemerintah daerah, baik anggaran pembangunan 

maupun rutin serta sumber-sumber lainnya. 

Penyusunan Perubahan Renja Tahun 2023 Dinas Pendidikan 

dan Kebudayaan juga mengacu kepada prioritas Pembangunan 

Daerah, Rencana Stategis Perubahan dan Program Pembangunan 

dalam daerah Kabupaten Pasuruan Tahun 2018 - 2023 . Dalam urusan 

Pendidikan Perubahan Rencana Kerja ini merupakan kegiatan yang 

juga merupakan solusi dari persoalan, masalah serta isu yang sedang 

dan diperkirakan akan terjadi yaitu dengan harapan agar diketahui 

seberapa besar, sasaran, target kinerja yang akan dicapai dan 

seberapa besar pagu indikatif sebagai upaya memberikan 

arah/pedoman untuk rencana kegiatan Dinas Pendidikan dan 

Kebudayaan Kabupaten Pasuruan selama Tahun 2023. 

Pada kesempatan ini kami menyampaikan terima kasih 

kepada semua pihak yang telah memberikan dukungan dan 

partisipasinya dengan harapan pelaksanaan nanti senantiasa 

diberikan kelancaran dan dapat diwujudkan serta memberikan 

dampak terhadap peningkatan kesejahteraan masyarakat. 



Pada akhirnya kami berharap agar Perubahan Rencana Kerja 

ini dapat bermanfaat dan dijadikan panduan serta acuan bagi Dinas 

Pendidikan dan Ke budayaan dalam melaksanakan tugas dan fungsi 

serta peranannya masing-masing dalam upaya peningkatan pelayanan 

kepada masyarakat. 

Penyusun,        Juni 2023

           ttd.

HASBULLAH, S.Pd
NIP. 196408071984031002
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1.1 Latar Belakang 

BAB I 

PENDAHULUAN 

Perubahan Rencana Pembangunan Tahunan Perangkat 

Daerah atau disebut juga Perubahan Rencana Kerja Perangkat 

Daerah adalah merupakan dokumen perubahan perencanaan 

Satuan Kerja Perangkat Daerah dalam satu tahun berjalan. 

Sebagai dokumen Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah, 

Perubahan Renja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan 

merupakan dokumen yang memiliki arti penting dalam 

mendukung penyelenggaraan pembangunan daerah mengingat 

Perubahan Renja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan adalah 

penjabaran dari visi, misi dan program kerja Dinas Pendidikan 

dan Kebudayaan sebagaimana telah tercantum dalam Rencana 

Strategis Perubahan Dinas Pendidikan dan Kebudayaan, selain 

itu Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun 2023 ini 

adalah merupakan acuan Dinas Pendidikan untuk menyusun 

perubahan perencanaan program kegiatan yang akan 

dilaksanakan dalam Rencana Kerja Anggaran (RKA) Tahun 

2023 dan selanjutnya Perubahanm Renja Perangkat Daerah ini 

adalah merupakan salah satu intrumen untuk mengevaluasi 

pelaksanaan program kegiatan Dinas Pendidikan dan 

Kebudayaan guna mengetahui sudah sejauh mana 

ketercapaian kinerja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan 

sebagai wujud kinerja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan 

Tahun 2023 . 

Rencana kerja tahunan d isusun berdasarkan pedoman 

sebagaimana diatur dalam Peraturan Menteri Dalam Negeri No . 

86 Tahun 201 7 ten tang Tata cara perencanaan, pengendalian 

dan evaluasi pembangunan daerah, tata cara evaluasi 

rancangan peraturan daerah tentang rencana pembangunan 

jangka panjang daerah dan rencana pembangunan jangka 

panjang daerah, rencana pembangunan jangka menengah 

daerah , dan rencana kerja pemerintah daerah. Dalam 



Peraturan Pemerintah tersebut disebutkan bahwa perencanaan 

pembangunan daerah adalah suatu proses penyusunan 

tahapan-tahapan kegiatan yang melibatkan berbagai unsur 

pemangku kepentingan didalamnya, guna pemanfaatan dan 

pengalokasian sumber daya yang ada dalam rangka 

meningkatkan kesejahteraan sosial dalam suatu lingkungan 

wilayah/daerah dalam jangka waktu tertentu. 

Mengacu pada Peraturan Bupati Pasuruan Nomor 1 71 

Tahun 2022 tentang kedudukan , susunan organisasi, tugas 

dan fungsi serta tata kerja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan 

Kabupaten Pasuruan, maka ada beberapa perubahan susunan 

organisasi, tugas , dan fungsi pada Dinas Pendidikan dan 

Kebudayaan Kabupaten Pasuruan dan Peraturan Bupati Nomor 

124 Tahun 2022 tentang Rencana Kerja Dinas Pendidikan dan 

Kebudayaan Tahun 2023. 

Perubahan Rencana kerja tahunan merupakan 

perubahan rencana pelaksanaan tujuan, sasaran, program dan 

kegiatan tahunan dan merupakan penjabaran visi, misi, dan 

arah kebijakan yang ada pada Renstra Perubahan Perangkat 

Daerah serta kerangka pendanaan yang bersifat indikatif dalam 

penyelenggaraan pemerintahan yang bermuara pada 

pertanggungjawaban atas peningkatan kesejahteraan 

masyarakat Kabupaten Pasuruan khususnya bidang pendidikan 

dan Kebudayaan. 

Rancangan Perubahan Renja Dinas Pendidikan dan 

Kebudayaan Kabupaten Pasuruan memuat kebijakan, program 

dan kegiatan pembangunan baik yang dilaksanakan langsung 

oleh pemerintah pusat atau daerah maupun yang ditempuh 

dengan mendorong partisipasi masyarakat. 

Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Pasuruan 

sebagai PD pendukung pada fokus pembangunan Tahun 2023 

dengan tema "Percepatan Pembangunan Wilayah melalui 

Penguatan Kelembagaan Ekonomi Desa". Peran Dinas 

Pendidikan dan Kebudayaan pada misi kelima Bupati 

Pasuruan, yakni "Meningkatkan pelayanan dasar terutama 

pelayanan Kesehatan, permukiman dan pendidikan dengan 



mengintegrasikan pendidikan formal dan non formal sebagai 

wujud afirmasi pendidikan karakter di Ka bu paten Pasuruan", 

dalam hal ini peranan Dinas Pendidikan dan Kebudayaan harus 

mampu meningkatkan indeks pendidikan yang ada di 

Kabupaten Pasuruan melalui peningkatan rata-rata lama 

sekolah dan menyeimbangkan jumlah capaian pada harapan 

lama sekolah. 

Di era saat ini, untuk dapat meningkatkan Rata Lama 

Sekolah dan Harapan Lama Sekolah di Kabupaten Pasuruan, 

Dinas Pendidikan dan Kebudayaan merencanakan memberikan 

prioritas dalam kegiatan pembelajaran terutama di jenjang 

Kesetaraan dalam rangka meningkatkan angka Rata Lama 

Sekolah di Kabupaten Pasuruan. 

1.2 Landasan Hukum 

1. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1950 tentang 

Pemerintahan Daerah Kabupaten di Djawa Timur 

sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 

2 Tahun 1965 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

1965 Nomor 19 , Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 2730) ; 

2. Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang 

Penyelenggaraan Negara yang Bersih dan Bebas dari 

Korupsi, Kolusi dan Nepotisme (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 1999 Nomor 75 , Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia Nomor 3851); 

3. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem 

Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 164, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421); 

4 . Undang- Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang 

Perimbangan Keuangan Antara Pemerintah Pusat dan 

Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2004 Nomor 5 , Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia Nomor 4355) ; 



5. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Nasional (RPJPN) Republik 

Indonesia Tahun 2005- 2025 (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia Nomor 4700); 

6. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang 

Pembentukan Peraturan Perundang-undangan (Lembaran 

Negara Nomor 82 Tahun 2011, Tambahan Lembaran Negara 

Nomor 5234) sebagaimana telah diubah dengan Undang­

Undang Nomor 15 Tahun 2019 (Lembaran Negara Nomor 

183 Tahun 2019, Tambahan Lembaran Negara Nomor 

6398); 

7. Undang- Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang 

Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Nomor 244 Tahun 

2014, Tambahan Lembaran Negara Nomor 5587) , 

sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan 

Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan 

Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 

tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2015 Nomor 24, Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia Nomor 5657) ; 

8. Undang Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan 

Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 

4, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 

6757); 

9. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang 

Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan 

Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 

21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 

4817); 
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10. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang 

Perangkat Daerah (Lembaran Negara Tahun 2016 Nomor : 

114 Tambahan Lembaran Negara Nomor 5887) 

sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah 

Nomor 72 Tahun 2019 (Lembaran Negara Tahun 2019 

Nomor : 187 Tambahan Lembaran Negara Nomor 6402) ; 

11. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2017 tentang 

Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan 

Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Tahun 2017 

Nomor 73, Tambahan Lembaran Negara Nomor 6041); 

12. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang 

Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2019 Nomor 140, Tamba han Lembaran 

Negara Republik Indonesia Nomor 4578); 

13. Peraturan Presiden Nomor 87 Tahun 2014 tentang 

Peraturan Pelaksanaan Undang-Undang Nomor 12 Tahun 

2011 ten tang Pembentukan Peraturan Perundang­

undangan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

2014 Nomor 1990); 

14. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015 

tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah (Berita 

Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 2036) 

sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Menteri 

Dalam Negeri Nomor 120 Tahun 2018 (Berita Negara 

Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 157); 

15. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 

tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi 

Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan 

Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka 

Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana 

Kerja Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia 

Tahun 2017 Nomor 1312); 



16. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 

Tentang Klasifikasi , Kodefikasi, dan Nomenklatur 

Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah; 

17. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 

tentang Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah 

(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 

1781); 

18. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 81 Tahun 

2022 Tentang Pedoman Penyusunan Rencana Kerja 

Pemerintah Daerah (RKPD) Tahun 2023; 

19 . Peraturan Menteri Keuangan Nomor PMK 212/2022 

tentang Indikator Tingkat Kinerja Daerah dan Ketentuan 

Umum Bagian DAU yg ditentukan penggunaannya Tahun 

Anggaran 2023 : Gaji PPPK, Dana Kelurahan, Urusan 

Pendidikan, Kesehatan, dan Pekerjaan Umum; 

20. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 

2021 tentang Hasil Verifikasi dan Validasi Pemutakhiran 

Hasil Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan 

Pembangunan dan Keuangan Daerah; 

21. Surat Kemendagri 900.1.14.3/1483/SJ tgl 10-3-2023 ttg 

Hasil Pemetaan, Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur 

Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah terkait 

Penggunaan DBH CHT TA 2023 , DBH DR TA 2023, dan 

DAK TA 2023; 

22 . Peraturan Daerah Kabupaten Pasuruan Nomor 2 Tahun 

2008 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang 

Daerah Kabupaten Pasuruan Tahun 2005- 2025 (Lembaran 

Daerah Kabupaten Pasuruan Tahun 2008 Nomor 02 , 

Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Pasuruan Nomor 

204); 

23 . Peraturan Daerah Kabupaten Pasuruan Nomor 1 Tahun 

2019 ten tang Rencana Pembangunan Jangka Menengah 

Daerah Kabupaten Pasuruan Tahun 2018-2023 (Lembaran 

Daerah Kabupaten Pasuruan Tahun 2019 Nomor 1, 

Tambahan Lembaran Daerah Nomor 318) ; 



24. Peraturan Bupati Pasuruan Nomor 4 Tahun 2014 tentang 

Penyelenggaraan Pendidikan di Kabupaten Pasuruan; 

25. Peraturan Bupati Pasuruan Nomor 50 Tahun 2022 tentang 

Perubahan Rencana Strategis Dinas Pendidikan dan 

Kebudayaan Tahun 2018-2023; 

26. Peraturan Bupati Pasuruan Nomor 171 Tahun 2021 tentang 

kedudukan, susunan organisasi, tugas dan fungsi serta 

tata kerja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten 

Pasuruan; 

27. Peraturan Bupati Nomor 124 Tahun 2022 Tentang Rencana 

Kerja Perangkat Daerah Tahun 2023; 

28. Peraturan Bupati Nomor Tahun 2023 tentang 

Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2023 . 

1 .3 Maksud dan Tujuan 

Maksud dari Penyusunan Perubahan Rencana Kerja ini 

adalah sebagai perubahan pedoman bagi seluruh pelaksana 

kegiatan dalam mencapai indikator kinerja dan indikator 

sasaran yang telah ditetapkan untuk waktu satu tahun berjalan 

sebagai implementasi misi organisasi Perangkat Daerah Dinas 

Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Pasuruan. 

Tujuan penyusunan Perubahan Rencana Kerja Tahunan 

adalah: 

1) Perubahan Renja disusun untuk menJamm keterkaitan 

dan konsistensi antara perencanaan, penganggaran, 

pelaksanaan, dan pengawasan pembangunan daerah 

yang disesuaikan dengan dinamika pada masa tahun 

berjalan; 

2) Perubahan Renja digunakan sebagai pedoman dalam 

menyusun perubahan rencana kerja anggaran (RKA) 

sebagai tahap untuk dijadikan Dokumen Perubahan 

Pelaksanaan Anggaran (DPPA) yang merupakan pedoman 

pelaksanaan kegiatan Perangkat Daerah tahunan; 

3) Perubahan Renja digunakan sebagai peruibahan 

pedoman dalam menyusun kegiatan yang akan 
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dilaksanakan pada Tahun 2023 di Dunia Pendidikan dan 

Kebudayaan Kabupaten Pasuruan. 

1.4 Sistematika Penulisan 

BAB I PENDAHULUAN 

BAB II 

BAB III 

1. 1 Latar Belakang 

1. 2 Landasan Hukum 

1.3 Maksud dan Tujuan 

1.4 Sistematika Penulisan 

EVALUASI RENJA SAMPAI DENGAN TRIWULAN II 

TAHUN 2023 

2 .1 Evaluasi Hasil Renja 2023 Semester II 

2 .2 Isu-isu Aktual Penyelenggaraan Tugas dan 

Fungsi Perangkat Daerah 

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT 

DAERAH 

3.1 Tujuan dan Sasaran Perubahan Renja Perangkat 

Daerah 

3 .2 Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan 

BAB IV PENUTUP 





BAB II 

EVALUASI RENJA SAMPAI DENGAN TRIWULAN II TAHUN 2 023 

2.1 Evaluasi Hasil Renja 2023 Semester II 

Pelaksanaan Program dan Kegiatan Dinas Pendidikan 

dan Kebudayaan Kabupaten Pasuruan pada tahun 2023 sudah 

memasuki pada Tribulan k edua. Beberapa k egiatan sudah 

terlaksana di tribulan pertama dan ada beberapa kegiatan lainnya 

juga terjadwal di tribulan 2 dan seterusnya. Dimana pada tribulan 

2 ini Sebagian tergaet kinerjajuga masih tercapai sedikit terutama 

pada kegiatan fisik karena adanya jadwal perencanaan pada 

kegiatan fisik sehingga target kinerja belum terpenuhi pada saat 

lini waktu masih di tahap perencanaan. Kegiata n fisik berupa 

rehabilitasi fisik Bangunan juga sebagian target kinerja juga 

sudah terpenuhi sampai tribulan 2 saat ini. Di sisi lain kegiatan 

internal Perangkat Daerah juga sudah terlaksana Sebagian pada 

tri bulan 1 da n 2 . 

Serapan anggaran Dinas Pendidikan dan Kebudayaan 

pada tribulan 2 tahun 2023 s ekitar 25 ,62% dengan capaian 

kinerja mencapai kisaran diatas 40% karena s ebagian kegiatan 

utama fisik dijadwalkan pada Tribulan 2 di bula n Juni, tribulan 

3 dan 4. 

Secara detail untuk serapan dan capaian kinerja Dinas 

Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Pasurua n pada periode 

sebelumnya bisa dilihat pada tabel berikut ini : 



Program/ Kegiatan / Sub 
No Sasaran 

Kegialan 

1 2 3 
Meningkatkan 
Akuntabilitas Urusan Pendidikan 
Kinerja lnsl.ans i 
Pemerintah 

Bida n g Urusan 
Pendidikan 
Program Pe n unja n g 

1 Urusan Pemerint ah 
Daera h Kabupa t en/Kot a 

I Peren canaan , 

l 
Penganggara n , da n 
Evaluasi Kine rja 
Pera ne:kat Daera h 

Penyusunan 

1 
Dokume n 
Perencanaan 
Pera ngkat Daerah 
Koordinasi dan 

2 
Penyu s una n 
Dokumen RKA -
SKPD 

Tabel 2.1 

Evaluasi Terhada p Hasil Renj a Pera ngkat Daera h Lingkup Kabupa ten 

Renj a Dinas Pendidikan d a n Kebudayaan Ka bupa ten Pasurua n 

Periode Pelaksanaan : Tahun 2023 

Indikator Kine rja Program 
Targe t Re ns tra pada Realisas i Capaian 

Ta rget Kfr:ie rja dan 
Tahun 2023 (Akh ir Periode Kinerja Renstra s/d Realisr1si Kinerja Pada Triwula n 

(outcomes) / Kegiatan Rcnstra) Re nja Tahun 2022 
Angga ranT.:i hun 2023 

(output) / Sub Kegiatan 
K Ro K Ro K Ro K Ro K I Rp K Rp 

4 5 6 7 8 9 10 

7 9 8 .76 1.97 637.679 . 7 98.761. 41.900.1 23 1.7 40. Nilai SAKIP OPD 82 ,3 
6 .5 16 

82 ,14 
293 .8 65 

82,3 
9 7 6 .516 2 5 .809 864.51 3 

Persentase dokumen 
progra m , evaluasi , dan 

100% 10 0 ,0 0 % 10 0 % pela pora n OP D yan g 
disu s un tepa t wak t u 
Presentase dokume n , 
a dministras i umum d a n 

100% 88 ,8 9 % 100% 
keua n gan OPD ya n g 
di&us un t e o a t waktu 
Pre sentase dokume n 
pengelolaan ase t d an 

100% 93 ,40% 100% 
BMD yang dis us u n t e pat 
waktu 
Pe rsentase dokume n 
a drninistrasi 

100% 9 1 ,23% 100 % 
kepegawaian OPD ya ng 
dis u s u n t e 1>a t waktu 
Persentase ba h an/da ta 
la pora n ca p a ia n kinerj a 

100°/o 
3 .423.9 3 6 .0 

100% 
2 .575 .90 

10 0 % 
3.423 .93 1.148 .55 11 .610.0 

progra m , kegia ta n , dan 00 9 .81 3 6 .000 6 .400 00 
a n e:e:aran vane: disia 1>ka n 

Jumlah Dokumen 
Perencanaa n Perangkat 

12 I. 133.256.0 12 510.2 15.6 12 1 . 133.256 8 839.380.0 
9 .000.000 

Dokumen 00 dok1.1men 40 Dok1.1me n .000 Dokumen 00 
Daerah 

Jumla h Dokumen RKA-
SKPD dan La pora n Hasil 

2 Dokumen 159.000.000 2 299. 158.9 2 159 .000.0 2 2.4 00.000 2.610.000 Koord inasi Pe nvusunan dokumen 23 Dokumen 00 Dokume n 
Dokumen RKA:SKPD 
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Realisasi Capaian Realisasi Kme rja dan Tingkat Capaian 

Ki nerja dan Anggaran Anggara n Renstra s / d Kinerja dan Real i sasi 

Renja 2023 Tahun 2023 Anggaran Renstra 
Tahun 2023 (% ) 

K I Rp K Ro K Rp K I Ro 
II 12 13- 6+ 1:! 14- 1.\ 5xl00% 

2 7 3 .640.99 911.320.284 82,14 100,6 6 0 .32 2 .187 

-

-

>---

1.160 . 16 6.4 3.736.076.2 
00 13 

33,88% 

8 8 1.358.595.6 
Dokumen 

848.380.000 75 74,86% Dokumen 40 

2 2 
Dokume n 5.0 10.000 

Dokumen 304.168.923 100 3, 15% 



Target Renstra pada Realisas i Capaian Realisas i Capa ia n Realisasi Kinerja dan Tingkat Capa ia n 

Program/ Kegiatan / Sub 
lndika tor Kine1ja Program 

Tahun 202:1 (Akhir Period e Kinerja Re ns tra s/ d 
Ta rget Kinerja dru1 

Rea lisasi Kine rja PAda Triwulan Kincrja dan Anggara n Anggara n Rens t ra s/ d Kinerja dan Real isasi 
No Sasa ra n (outcomes) / Kegiat a n AnggaranTahun 2023 Anggaran l~en s tra Kegiatan 

(output) / Sub Kegia ta n 
Rc ns tra) Renja Ta hun 2022 Renja 2023 Ta hun 2023 

Tahun 20 23 (% ) 
K Rn K Rn K I Rn K R" K Rn v ? Rn ~ K Rn K Rn K I Rn 

I 2 3 4 5 (, 7 8 ') "'"'"'""' " 12 1.1 6+ 12 14 1_, 5x 100%, 
Koordinas i dan Jumlah Dokumen {! 

Penyusunan Perubaha n RKA-SK PD dan 
2 273 .980.0 2 482 .780 .0 9 3 .278.40 2 3 Dokumc n Laporan Hasil Koordinasi 2 Dokume n 482. 780 .000 

dokumen 00 Dokumen 00 0 9 3.278.400 
dokume n 

367.258.400 50 19,32% 
Pentbahan RKA- Penyu suna n Doku men 
SKPD Pe ruba han RKA-SKPD @ 

Koord inasi dan 
Jum lah Dokumen DPA- Ii/,, 'I\ SKPD dan Laporan 1-iasi l 2 44 6 .3 11.0 2 100.000.0 2 4 Penyusunan DPA-
Koorclinasi Penyusunan 

2 Dokumen 100.000.000 
dokumen 00 Ookumen 00 dokume n 446.311.000 50 0 ,00{½) 

SKPD 
Dokume n DPA-SKPD ' 

Koordinasi d an Jumlah Dokurnen 

··~~ Penyu sunan 
Pentbaha n DPA-SKPD da n 

2 293 .0 50.0 2 240.000.0 98.648.00 

l<ilfj1l 
2 5 

Peru bahan DPA-
Laporan Hasil Koordinasi 2 Dokumen 240.000.000 

doku men 00 Dokumen 00 0 98.648.000 
dokumen 

391.698.000 50 41, 10(1/o 

SKPD 
Penyusunan Doku me n 
Perubahan DPA-SKPD % 

Jumla h Laporan Capaian 
Koordinas i dan Kine rja clan Ikhtisar 
Penyu sunan Rea lisasi Kinerja SKPD 

6 
Laporan Capaian dan Laporan Hasil 

8 Lapora n 650. 728.000 
12 354. 764.2 

8 Laporan 
650.728.0 

1 Laporan 
52 .000.00 

l:ii1:1h 
52.000.000 13 

406.764.250 12 ,5 7,9911/., Ki nerja dan Koordi nasi Penyusunan laporan 50 00 0 w&w i+: 
Laporan 

lkhi-isar Realisasi Laporan Capaian Kinerja 
Kinerja SKPD dan lkhtisar Realisasi 

Kine ria SKPD 
Evaluasi Kinerja Jumla h laporan evaluas i 

25 Lapora n 658.172 .000 
20 39 8.430.0 25 658.172 .0 

7 Laporan 
62 .850.00 

62.850 .000 30 9,55'% 7 
Peran2kat Daerah kine ria oeranekat daera h lanora n 00 Laooran 00 0 461.280.000 

Administrasi 
1 Presentase administrasi 

l@!!J1II® ;ij j~i:: keua ngan perangkat 785.410.436. 1 625.230.757 785.410.436 39.514.3 230.411. 269.925.80 895.156.564 2 Keuangan Perangkat , daer a h yang d ik e lola 100% 
58 

100% 
.738 

100% 
.158 17.629 489.077 6 .706 .444 

0 34,37% 
Daerah 

, secara tertib 
Penyediaan Gaji Jurnlah Orang yang 

5647 740. 745.144 
5331 

599 .073 .2 
5647 

740.745.1 
5647 

35 .079.25 
564 7 

2 14 .39 5. 0 5647 
249.474 .303 5647 

848.547.546 I dan Tunjangan Menerima Gaji dan 
orang/ bulan .000 

Orang/ bu 
43. 505 

ora ng/ bu} 
44 .000 

orang/bu! 
0.009 

orang/ bu} 
53 .447 orang/ bu I 

.456 ora ng/bu) 
.961 

100 33,68% 
ASN Tun ianQ"an ASN lan an an an an an 
Penyediaan 

Ju mlah Dokumen Has il l Si 1•~!1j' Ad m inistrasi 12 43.954.6 12. 4 24.806. 10 12 43 .954.6 1 2 4.059 .377 4 15.58 5.78 6 19 .645 . 163. 6 44.451.270. 2 
Pelaksanaan 

Penyediaan Adminis trasi 
Dokumen 158 Dokumen 7.700 Dokumen 2.158 Dokumen .620 Dokumen 5.630 Dokumen 250 Dokumen 950 

5 0 44 ,69%, 

Tugas ASN Pela ksanaan Tugas ASN 

Pelaksa naan 
Penatau sahaan Jumla h Dokumen 

.~ 
3 

dan Pena ta usahaan dan 
4 Dokumcn 710.680.000 

2 265 .510.0 4 710.680 .0 37 5 .690.0 2 430 .6 50.0 2 
806. 340.000 2 1.071.850.0 

50 11 3,46% Penguj ia n /Verifik Pengujian / Verifikasi Doku men 00 Dokumen 00 00 Dokumen 00 f!fi& !l&r1zt Doku rn en Dokumen 00 
as i Keuangan Kc ua ngan SKPD 
S KPD 

Koordinas i dan 
Jumlah Dokumen 
Koordinas i dan 2 502 .928 .0 

4 Pelaksanaa n 
Pela ksanaan Akunta nsi Dokumen 00 

Akuntansi SKPD 
SK PD 
J u m lr'lh Laporan ,11ww I W1N! 

Koordinasi cla n 
Penyu su na n 

Keuangan Akhi r Ta h un 
SKPO dan Lapo ran Has il 299.413. 5 

5 Laporan 
Koordinasi Penyusuna n 

l Laporan 
33 Keu a n gan Akhir 

Laporan Ke uangan Akhir 
Tahun SKPD 

Tahun SKPD 



Targe t Rcnstra pada Realisasi Capaian Realisasi Capaian Realisasi Kinerja da n Tingkat Capaian 

Program/ Kegiatan / Sub 
Indikator Kinerja Program 

Tahun 2023 IAkhir Pe riode Kinerja Renstra s/d 
Targe t Kinerja dan 

Realisas i Kine1ja Pada Triwulan Kinerja dan Anggaran Anggaran Renstra s / d Kine1ja dan Realisasi 
No Sasaran 

Kegiatan 
{outcomes) / Kegia ta n Renstra) Renja Tahun 2022 

Angga ra nTahun 2023 
Renja 2023 Tahun 2023 Anggaran Renstra 

(output) / Sub Kegia tan Tahun 2023 1%1 
K Rn K Rn K I Rn K I Rn K I Rn K I R, K I Rn K I Rn K I Rn K I Rn 

I 2 3 4 5 6 7 8 9 10 II 12 J.1c (l + ] 2 14:: l., ,5x 100% 

Koorclinasi cla n 
Jum lah Laporan 

Pen_rusunan 
Ke u angan 
Bulanan/ Tri\\Llianan / Sem 

La poran estera n SKPD dan Laporan 283.555.0 
6 Keuangan Koordinasi Penyusunan 

1 Laporan 
00 

Bulanan/Triwula n 
an/ Semesteran 

Laporan Keuangan 
Bulanan/ Triwulanan/ Sem 

SKPD 
esteran SKPD 

Adm inistrasi Ba.ra n g 
Pe rsentase data/bah an 
a d ministras i ba rang 1.398.172.0 

3 Milik Daerah pada 
milik daera h pe ra n gk at 

100% 1.398.172.000 100% 474.870.000 100% 
00 

Peran gkat Daerah 
daerah van e: d isiaoka n 

Rekons ilias i clan Jumlah Lapora n 
Penyusunan Rekons iliasi dan 474.870.0 

1 Laporan Bara ng Penyusunan Laporan 2 lapora n 
00 

Milik Daerah pnda Barang Milik Daerah pada 
SKPD SKPD 

Admin is t rasi 
Persentasc da t a/ba h an 
admin ist ras i 1.110.250.0 348 .153. 3 48 . 153. 0 7 

4 Kepegawa ian Kepegawaian Pe rangkat 
100% 

00 073 0 
3 0 

Pera n gkat Daerah Daerah yang disiapka n 
Pendidikan dan Jumlah Pegawai 
Pe latihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan 

220 orang 
l. 110.250 

1 
Berdasarkan Fungsi yang Mengikuti .000 
Tugas dan Fungsi Pendidikan dan Pelatihan 
Bimbingan Teknis Jumlah Orang yang 
Jmplementasi Mengikut i Bimbingan 

1.398. I 72.0 300 1.398. 172 3 4 8. 153.0 
2 Peraruran Tekn is lmplementasi 300 Orang 

00 Orang .000 
75 Orang 

73 
75 Orang 348. 153.073 75 Orang 348.153.073 25 24,90% 

Perundang:- Peratu ra n Pe rundang-
Und a ngan Undan gan 

Persentase bahan/data 

5 
Administrasi Umu m penge lo laan a dmin strasi 

100% 
1. 81 3 . 16 8 .0 

100% 
2.364 .45 

100 % 
1.813. 16 269.819 . 445.354. 7 15. 173 .7 9 

Peran gkat Daera h u mum pe ra n gk a t daera h 00 2 .267 8 .000 198 598 6 39,44% 

yan~ disia pkan 
Penyediaan 

Ju mlah Paket Perala tan 
1 

Peralatan dan 
dan Perlengkapan Kantor 250 Paket 823. 178.000 4 pakel 

1.544.816 
250 Paket 

823.178. 0 
15 Paket 

49.560.00 
65 Paket 

207.495.4 
80 Pakel 257.055.400 80 Paket 1.801.872.2 

Per lengkapan .800 00 0 00 00 
30 3 1,23°/o 

Kantor 
yang Disediakan 

Penyediaan Jumlah Pake! Perala ta n 
42.900.00 

2 Peralatan Rumah R1.1mah Ta ngga ya ng 50 pakct 
0 

Tang£Jl Disediakan 
Penyediaan Jumlah Pa ket Barang 

180.000 180000 17 1.638.5 180.000 149.990.0 76523 22. 956 .90 76523 22.956 .90 153046 153046 
3 Barang Cetaka n Cetakan dan Penggandaan 

Paket 
149.990.000 

paket 00 Paket 00 Paket 0 Paket 0 Paket 
45.913.800 

Pake! 217.552.300 75 30,61 % 
dan Penggand aan yang Disediakan 
Penyelenggaraan Jumlah Laporan 

4 
Rapat Koordinasi Penyelenggaraan Rapat 

12 Laporan 840.000.000 
12 605.096.9 12 840.000.0 

2 Laporan 
197 .302.2 

.q Laporan 
214 .902.2 

4 12 .204.596 6 Laporan 
1.017.301.5 

dan Konsultas i Koordinasi dan Konsultas i laporan 67 Laporan 00 98 98 63 
so 49,Q7°J.1 

SKPD SKPD 

Pengad aan Barang 
Pe rsentase p e n gadaan 

2.482.979.0 1.199.381.0 2.482.979.0 
6 Baran g Milik Daerah 100% 1.199.381.000 100% 100% 0,00% Milik Daera h penunjang perangkat 00 00 00 
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Target Renstra pada Realisasi Capaian Realisasi Capaian Realisasi Kinerja clan Tingkal Ca pa ian 

Program/ Kegiatan/ Sub 
Indikator Kine1ja Program Tahun 2023 (Akhir Periode Kinerja Renstra s/d 

Target Kinerja dan 
Realisasi Kine1ja Pada Triwulan Kinerja dan Anggaran Anggaran Renstra s/d 

Ki ne rja dan Real isasi 
No Sasaran 

Kegiatan 
{ou tcomes) / Kegia tan Rcn stra) Renja Tahun 2022 

AnggaranTahun 2023 
Renja 2023 Ta hun 2023 Anggaran Renstra 

(output) / Sub Kegiatan Ta hu n 2023 (% ) 
K Rn K Rn K Rn K I Rp K Rn K ,y % RP K'fJ"• Rn K Rn K I Rp K Rn 

I 2 3 4 5 6 7 8 <) 1(0/{h 12 13=6+ 1, 14= L~ 5x l0011/o 
Penunjang Urusan daerah yang ,, 
Pem erintah Daerah direalisasikan 

Pengadaan 
Jumlah Unit Kendaraan ,1ii~t'li"~,n 

>'"" 
Kencla raan Dinas 50 1.780.0 

I 
Operasional atau 

Oinas Operasion a l atau 2 Unit 
00 2 Un it 501.780.000 100 100,00% 

Laoangan 
Lapangan yang Disediakan 

2 Pengadaa n Mebel 
Jumlah Paket Mebel yang 

100 Pake t 
l. 199.38l.O 

18 Paket 
437.815.0 

100 Paket 
l 199.381 f 

18 Paket Dised iakan 00 00 .000 ' 
437.815.000 100 100,00% 

Pengadaan Jum lah Unit Pernlatan clan 
800.559.0 

~ G~ 
3 Pera lat.an dan Mesin Lain nya yan g 37 un it 

00 37 unit 800.559.000 100 100,00°/o 
Mcsin Lainnya Dised iakan 

4 
Pengadaan Asel Jumlah Unit Aset Tetap 

44 unit 
272.425.0 

44 un it Tetao Lainnva Lainnva vane: Dised iakan 00 272.425.000 100 100,00% 

5 
Pengadaan Asel Jum lah Unit Aset Tak 

1 Unit 
415 .400.0 

' 1 Uni1 Tak Berwuiud Ben.vujud va ng Disediakan 00 ,. 415 .400.000 100 J00,00% 

Pengadaan Sarana ;, + ic, dan Prasarana Jumlah pengadaan saran a 55.000.00 
6 Gedung Kantor dan prasarana gedung 4 Unit 

0 4 Uni t 55.000.000 100 ]00,00% 
atau Bangunan kantor 
Lainnya 

Penyediaan J asa 
Persentase Jasa 

[iit1 penunjang urusan 1.277.049. 7 1.836.558.8 582.9 17. 787 .3 2 8. 1 ,370.24 6 .0 2.647.295.8 7 Penunjang Urusan 100% 1.836.558.810 100% 100% 74,61% perangkat daerah y ang 68 10 509 5 8 0 89 57 Pem erintahan Daerah 
direalisasikan 

Penyed iaan J asa 
Jumlah Laporan 

;;;·ltli1 Penyediaan Jasa 
I 

Komunikasi, Komunikas i, Sumber Daya 8 Laporan 
1. 516 .558.8 

8 Laporan 
I 100.795 

8 Lapora n 
1. 5 16.558 

2 Laporan 
579.1 17.5 

3 Laporan 
758.720.0 

Iii~* 5 Laporan 
1.337.837.5 

5 Laporan 
2.438.633.3 

Sumber Daya Air 10 .768 .810 09 80 89 57 
75 88,22% 

Air dan Listrik yang 
dan Lis trik Disediakan 
Penyediaan J asc1 Jumlah Laporan 

2 
Peralatan dan Pe nyecl iaan Jasa Peralatan 

10 Laporan 320.000.000 6 Laporan 
176.254.0 10 320.000.0 

1 Laporan 3.800.000 2 Laporan 28.608.50 
3 Lapora n 32.408.500 3 Laporan Perlengkapan dan Pe rlengkapan Ka n tor 00 Laporan 00 0 208.662.500 3 5 10, 13% 

Ka ntor yarn! Disediakan Jffi w Pem e liharaan Barang Persentase Barang Milik ¼W"' 
Milik Daerah Daerah penunjang 

100% 
2. 163.025.2 

10 0 % 
3.680.324.5 36.362 .0 8 5 .0 82 .2 121,444.2 5 2.284.469.5 8 100% 3.680.324.548 3,30% Penunjang Urusan perangkat daerah yang 79 48 00 58 8 37 

Pemerintahan Daerah dipelih ara 
Penyediaan J as1-1 l;"~ .~' Pemeliharaan, '!£ Biaya Jumlah kendaraan 

I 
Pemeliharaan dan perornngan dinas, 

12 Unit 
1.049.680.0 

10 unit 
718.307.9 

12 Unit 
1.049.680 

Pajak Kendaraan kendaraan dinas jabatan 00 29 .000 
Perorangan Dinas yang dipelihara 
a ta u Kendaraan 

!l.. •... LJiL. Dinas J a bata n 
Pemeliharaan Aset Jumlah Asel Teta p 197.507.8 193.622.0 20.372.00 20.372.00 ?! ;_;·w, 101 2 
Tetao Lainnva Lainnya vanJ:! Oipelihara 

10 Un it 193.622.000 4 Unit 
50 

10 Un it 
00 

1 Unit 
0 

l Unit 
0 

2 Uni t 40.744.000 2 Unit 238.251.850 2 0 2 1,04% 

3 
Pcmeliharaan Asel Jumlah Asel Tak 

100 Unil 198. 135.000 2 Unit 
49.500.00 

100 Un it 
198. 135.0 

Tak Benvuiud Ben.vujud yang Oipelihara 0 00 1 



Target Renstra pada Realisas i Capaian Realisasi Capaian Realisasi Kinerja dan Tingkat Capaian 

Program/ Kegiatan / Suh 
lndikator Kinerja Program Tahun 2023 {Akhir Periode JGnerja Renstra s/d 

Target Kinerja dan 
Realisasi Kinerja Pada Triwulan Kincrja dan Anggaran Anggaran Renstra s / d 

Kine,ja dan Realisasi 
No Sasaran 

Kegialan 
(outcomes) / Kegiatan Ren s lra) Rcnja Tahu n 2022 

AnggaranTahun 2023 
Renja 2023 Tahun 2023 Anggaran Ren stra 

{ou tput) / Sub Kegiatan Tahun 2023 1% ) 
K Rn K I Rn K Rn K R11 K I Rn K I Rn K I Rn K I Ro K I R11 K Rn 

I 2 3 4 5 r, 7 8 ') 10 II 12 1.1=6+ 1'.:! 14= I .~ 5,"< 100% 
Pemeliharaan/ Reh 
abilitasi Gedung Jumla h ruangan gedung l I 19.443.7 I. l 19.443 64.710.25 

4 Kantor dan 
kantor yang dipelihara 

35 Ruang 74 
35 Rua ng 

.774 
4 Unit 

8 
4 Unit 64.710 .258 4 Unit 64.710.258 12 ,5 5,78'J/o 

Bangunan 
Lainm·a 
Pemeliharaan/ Reh 
abilitasi Sarana 

5 
dan Prasarana Jumlah perala tan kantor 

35 Jenis 
I . I 19.443.7 

3 1 un it 
l. 197.709 

~5 Jenis 
I I I 9.443 

2 Jenis 
15.990.00 

2 Jenis 1.21 3.699 
Gedung Kantor yang dipeliha ra 74 .500 .774 0 15.990.000 2 Jenis · 

.500 
9 1,43% 

atau Bangurnm 
La in nya 

Meningkatnya 
kualitas layanan 

PROGRAM 
pen didikan 

2 PENGELOLAAN 
Angka Partisipasi Murni 

92 ,49% 
322 .946. 13 534.536 . 

92 ,49% 
322.946 . 11 .880 .0 14.413.6 14 .425 .544 . 548 .962 . 

dasar di semua (APM) S D/MI 4 .847 709. 162 134.847 00 64.627 627 253 .789 0 4,47% 

jenjang 
PENDIDIKAN 

pe n didikan 
An gk a Pa rtis ipas i Mu rni 

100% 100 % 0 (APM) SMP/M T s 
An glea Partisipasi Kasar 

95,87% 95,87% 0 (APK) PAUD 

Angka kelulusan warga 3500 Warga 
3500 

Warga 0 belajar kesetaraan Belaja r 
Belajar 

Tingkat partisipasi warga 

1 
Pengelolaa n negara usia 7-12 tahun 

100% 
157.974.28 247. 129. 

100% 
157.974 . 36.715.7 36.715.739. 283 .844. 

Pendidikan Dasar yang berpartisipasi 2 .441 214.573 282.44 1 39 .666 666 954.239 0 23,24% 

dalam pendidikan dasar 
Pembangunan 
Un it Sekolah Bani 
IUSB 
Penambahan Jumlah Ruang Kelas Baru 10 Ruang 

1.663.545. 0 625.853.9 
10 Ruang 

1.663.545 
1 Ruang 112.987.000 I Ruang 112.987.000 11 Ruang 

738.840.9 
Ruang Kelas Baru yang Bertambah 24 67 .024 67 

65 6,79% 

Pembangunan 
Jumlah ruang Ruang 
guru / Kepala Sekolah/ TU 

Guru / Kepala 
yang telah dibangun 

Sekolah / TU 
Pembangunan 

Jumlah Ruang Unit 
Rua n g Unit Keseha tan Sckolah ya ng 
Keseha tan 
Sekolah 

Tc lah Dibangun 

Pembangunan Jumlah Perpustakaan 
1.595.0 I 7.1 4.57 I .524 1.595.017 4 .571.524 Perpustakaan Sekolah yang Telah 10 Ruang 70 

23 ruang 
.628 10 Ruang 170 23 ruang 

.628 0 0 ,00% 
Sekolah Dibangun 

Jumlah dokumen 
perencanaan 
pembangunan rua ng 22 ruang 
perpustak:aan SD yang 
d ibua t 
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Target Renstra pada Realisas i Capaian Realisasi Capaian Realisasi Kinerja dan Tingkal Capaian 

Program/ Kegia tan/ Sub 
Indikator Kine1ja Program Tahun 2023 IAkhi r Periode Kinerja Ren s lra s/ d 

Target Kinerja dan 
Re;ilisas i Kinerja Pada Tr iwulan Kinerja dan Anggaran Angga ran Renst ra s/d 

Ki nerja d an Reali sas i 
No Sasaran 

Kegiatan 
(ou tcomes) / Kegiatan Rens tra) Renja Ta hun 20 22 

Angga ranTahu n 2023 
Re nja 2023 Ta hun 2023 An ggaran Rens t ra 

!output) / Sub Kegiatan Tahu n 20 23 (% ) 
K Rr K Rp K Rr K Rp K Rr K I Rn 1( I Rn K I Rn K Rn K Rn 

I 2 3 4 5 6 7 s 9 H 10 II 12 l.\ =6+ 1 ~ 14= 1.\ 5x 100%, 

Pembangunan Jumlah Sarana, Prasru·ana 
Sarana, Prasarana 6.879.593.8 5.697.680 6.879.593 5.974.996 
dan Utilitas 

dan Utilit as Sekolah yang 15 Uni! 
2 7 

43 ruang 
.995 

15 Unit 
.827 

3 Unit 277.316.000 3 Unit 277.3 16.000 46 ruang 
.99 5 

65 4,03°/o 

Sekolah 
Telah Dibangun 

Jumlah dokumen 
perencanaan saran a, 

30 dokumen 
prasarana, utilitas SD 
yane: dibua t 

Pc mbangunan 
Rumah Dinos 
Kepa la -
Sekolah / Guru / Pe 
njaga Sekolah 
Rehabilitas i J umlah Ruang Ke las yang 15.763.618 . 6.255. 092 15.763.6 1 1.020.662 1.020 .662.0 7. 2 75.754 
Sedang/ Be rat d irehabilitasi 32 Ruang 

860 
68 ruang 

.029 
32 Rua ng 

8.860 
21 Ruang 

.000 
21 Ruang 

00 
89 Ruang 

.029 65 6 ,47% 
Ruang Kelas Sedane:/Be rat 

Jumlah lembaga pene rima 
h ibah rehab fi s ik S D 20 ruang 
s was1a/sedera iat 
Ju m la h lembagrt yang 
ruang kelas SD nya 66 ruang 
d irehabil itasi sedane: / berat 
J umlah dokumen 
perencanaan ruang rahab 66 dokumen 
kelas SD vanl! clibuat 
Jumlah lembaga penerima 
hibah reha b fis ik SD 17 ruang 
s was ta/ sedera_jat 

Reha b ilitasi Ju mla h Ruang 
Seda ng/ Bera I Gu ru / Kepala Sekola h / TU 861.343.8 
Ruang yan g Tela h Direhab il itas i 

10 R1 1a n g 86 1.343.884 10 Rua n g 
84 

Guru / Kepala 
Sekolah / TU 

Sed a ng/Bera t 

Rehabilitas i 
Sedan g/ Be ra I 
Ruang Un it 
Kesehata n 
Sekolah 
Rehabilitas i .J um la h Pe rpu s ta kaan 
Sedang/ Be ra l 123.749 .0 588.996.8 136.73 6.0 Sekolah ya ng d irehabili tas i 10 Rua ng 588. 996.8 11 1 ruang 10 Ruang 12.987.000 12.987.000 2,20% Pe rpustakaa n 

Sed a ng/Berat 
OS 11 us 

Sekola h 
Re ha biln asi Jumlah Sarana, Prasarana 
Sarana , Prasara na dan Utilitas Sekolah ya ng 15 Unit 764.374.865 3 ruang 

150.000.0 
15 Unit 

764.374.8 
4 Unit 

2 16.654.0 
4 Unit 2 16.654.000 4 Unit 

366 .654 .0 
dan Utilitas direhabilitasi 00 65 00 00 

23 28,34% 

Sckola h Serlang/ Be rat 
Rehabilitasi 
Sedan g/ Bernt 
Ruma h Dinas 
Ke oa la 
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Target Renstra pada Realisasi Capaian Realisasi Capaian Realisasi Kinerja dan 
Tingka t Capa ian 

Program/ Kegiatan / Sub 
In dikator JGnerja Program Tahun 2023 (Akhir Pc riode Kinerja Re nstrn s/ rl 

Ta rge t Kinerja dan 
Real isasi Kine1ja Pada Triwu lan Kine,ja dan Anggaran Anggaran Ren strn s / d 

Kinerja dan Realisasi 
No Sa sa ran 

Kegiatan 
(ou tcomes) / Kegiatan Rens Ira) Renja Tahun 2022 

AnggaranTahun 2023 
Renja 2023 Tahu n 2023 Anggaran Renst ra 

(outpul) / Sub Kegiatan Tahun 2023 (% ) 
K Rn K Rn K l<n K I Rn K I Rn ~ A! •a n ,,, K id Rn K Rp K I Rp K Rn 

I 2 3 4 5 6 7 8 ') JO e, " :ib 11 12 \ .\=6+ 1~ 14== 1.' 5x 100% 
Sekolah/Guru/ Pe 
njaga Sekolah 
Pe ngadaan Jumlah Mebel sekolah 

320 Paket l 8 0 .000.000 320 Paket 
180.000.0 

ii 
Mebeluer Sekolah \·ane: Tersedia 00 
Pengadaaan Alat 

'1 Rumah Ta ngga . ii: ;f{h 
Sekolah . ,: 
Pengadaan 

,, 
<Yb Jum lah Perlengkapan 2.375.000.0 13.743.66 2.37.5.000 13.743.66 Pedengkapan 

Sekolah yang tersedia 
120 Paket 

00 
116 paket 

0.000 
120 Paket 

.000 116 pak.ct 
0.000 

50 50,00% 
Sekolah 

J umlah pengadaan TI K SD 28 paket 
5.814.003 

28 pak.et 
5.8 14.003 

100,00% .916 f .9 16 
100 

Pengadaaan Alat 1440 satuan 27.32 1.44 
/i 

1440 satuan 27.32 1 .44 
Praktik dan I• ' 100 100,00''/.i 
Peraga Siswa 

pendidik.an 0 

~ 
pendidik.an 0 

Penyelengaraan J u m lah Satu a n 
1450 

1450 720 ltP' ,, 720 720 
Proses Bclajar dan Pe n d id ika.n yang Saluan 2 17 .044.0 Satunn Sat.uan Satuan 24.656.00 
Ujian bagi Peser ta Menyelenggarakan Proses 

Satuan 2 17.044.000 
Pen didika 00 Pend idika 

24.656.000 
Pendid ika 

24.656.000 
Pendidika 0 

so 11 ,36% 
Pendid ikan 

Didik Be laiar dan Uiian n n n n 
Jumlah SD yang terisolasi 876 31.227.14 <I! 3 1.227. 14 
Assesmen Nasional lembaga 0 0 

0 #f)!V / QI 

Jum lah Siswa yang 
725 

Pembinaan Minat , Mengikuti Ajang 725 Satu an 723 peserta 662.648.7 Satu an 589.632.0 

111! 
662.648.7 

Bakatdan Kompetisi/ Lomba Pendidikan 
589 .632.000 

didik 50 Pcndidika 00 h 50 0 0,00% 
Kreativ ilas Siswa Akademik dan Non ,W 

Akadcmik 
n 19 

Jumlah penerima bansos 4 peserta 195.504.0 /!¥' I 95.504.0 
#l)IV / 0! beasiswa Pergu n1an Tinggi didik 00 00 

0 

Pe n gem bangan 
Karir Pend idik Jum lah pener ima honor 
dan Tenaga kesejahteraan tenaga Non 1.3 4 3.2 10 ,, 1.343.2 10 
Kepend idika n PNS SD cti daerah 6211 orang 

.290 ,i:I~:~ .290 
0 #DIV /0 ' 

pada Saluan kh u sus/jauh d ari 
Pend idikan jan gka u a n fasi litas u mum 
Seko lah Dasar ~ 

Jumlah Pendid ik dan 
Te naga Kependidikan yang 
Mendapatka n Fasi li tasi 
Kenaikan 3322 Orang 35.200.000 

3322 35.200.00 
0 0,00% Pa n gka t/Golongan, Orang 0 

Pemberian Promosi , i/;1t" 
Pe n ingkatan Kompetensi ' dan Kualifikas i 

Pembinaan Jum lah Sekolah Dasar 
61 Satuan 57 Saluan 57 Satuan 

I 17 
Ke lembagaan dan yang Oilaksanakan 61 Saluan 

631.850.000 
61 satuan 4 16.850.0 

Pendidika 
631.850.0 

Pendidika 571.850.000 Pe ndidika 57 1.850.000 Satuan 988.700.0 
94 90,50% Manajemen Pembinaan Kelembagaan Pendidikan pendidik.an 00 00 i< Pendidika 00 

Sekolah dan manajemen sekola h n n n 
n 

Jum lah lembaga yang 
6989 satuan 3. 154.795 3. 154.795 menerima hibah BOP 0 

Lemba~a SD/Sedera jat 
pendidik.an .000 nI lit. k .000 



Target Renstra pada Realisasi Capaian Realisasi Capaian Rea lisasi Kinerja dan Tingkat Capaian 

Program/ Kegiatan/ Sub 
Indikator Kine1ja Program Ta h un 2023 (Akh ir Periode Kinerja Renstra s/d 

Target Kinerja dan 
Realisas i Kinerja Pada Triwulan Kineija dan Anggaran Angga ran Renstra s/d 

Kine rja dan Reali snsi 
No Sasaran Kegiatan 

{ou1r.omes) / Kegiatan Renstra) Renja Tahun 2022 
AnggaranTahun 2023 

Renja 2023 Tahun 2023 Anggaran Ren s t ra 
!output) / Sub Kegiatan Ta hun 2023 ('¼,) 

K Rn K Rn K Rn K Rp K Rr K Rp K I Rn K I Rn 
I 2 3 4 5 6 7 8 9 II 12 l .\=6+ 12 14= 13 5x 100°1.., 

J umlah organisasi .. AV 
penerima hibah sekta p 2 organisasi 0 
UKS 
Jumlah laporan hibah 

24 dokumen 0 BO P 
Jumlah lembaga yang 

2154 satuan " menerima hibah BOP 
pendidikan 

h 0 
Lembaga SD/Scderajat 

Pengelolaa n Dana 1971 
1971 657 657 657 

Jumlah Sekolah Dasar 125.745.060 1971 satuan 103.695.2 Satuan 125 .745.0 Satuan 34.478.62 Satuan 34.478.627. Satuan 138. I 73.8 BOS Sekolah 
yang Mengelola Dana BOS 

Saluan 
.000 pendidikan 54.260 Pend idika 60.000 Pen<lidika 7.666 Pendidlka 666 Pendidika 81.926 

30 27 ,42°/o 
Dasar Pendidikan I>< !t;. n n n n 

Jumlah laporan ta t.a kelola 1971 100.519.9 ' i phi 1971 100.519.9 
BOS S D 1aporan 99. 153 ¾% laporan 99. 153 100 100,00% 

Peni ngkatan Jumlah Tenaga Pengelola 
/j; ' w Kapasi tas yang Meningkat 

52. I 32.00 108 84.006.00 A II B 52. 132.00 Pe ngelolaan Dana Kapasitasnya da lam 108 Orang 84.00 6.000 63 orang 
0 Orang 0 '\;y' 63 orang 

0 
40 50,00°/r, 

BOS Sekolah Pen gelolaan Dana BOS 
Dasar Sekolah Dasar 1 

Jum lah penerima 48.708.00 •.. 
k 48.708.00 

honorarium verifikasi BOS 
108 orang 

0 108 orang 
0 

100 100 ,00°/n 

Pengelolaan Tin gkat partisipasi warga 
negara usia 13-15 tahun 47.098.007. 66 .184.8 47,098.0 11.880.0 14.413.6 14.425 .544. 80.610.4 

2 Pendidikan Sekolah yang berpartisipasi 100% 
857 

95,85% 
96.339 

100% 
07.857 00 64.627 627 40.966 0 30,63% 

Menengah Pertama dalam oendidikan dasar 
Pembangunan 
Unit Sekolah Ba ru 
(USB) 
Penambahan 

3 Ruang 300.000.000 4 ruang 
545.486.6 

3 Ruang 
300.000.0 

I Ruang 
I 50.000.0 

l Ruang I 50.000.000 1 Ruang 
695.486.6 

Ruang Kelas Baru 96 00 00 ;\ 96 
25 50,00% 

Pembangunan 
Jum lah ruang 404 .558 .4 476.594.3 ('; 404.558.4 

Laboratorium 
laboratorium yang telah 5 Ruang 476.594.350 2 ruang 

83 
5 Ruang 

50 S, ' ~w •·'),: 2 ruang 
83 

30 30,00% 
dibaneun 

Pembanguna n .1,:, 
Ruang Serba 
Guna /Au la I< 

,,, 
Pcmbangunan Ju m lah Saran a, Prasarana 'it' 
Sarana, Prasara na 3.5 14.703.3 1.320.2 1 I 3.5 14 .703 32.987.00 1.353. 198 
dan Utilitas 

dan Utilitas Sekolah yang 9 Unit 
82 

11 ruang 
.648 

9 Un it 
.382 

l Unit 
0 

I Unit 32.987.000 12 Un it 
.648 5 0,94% 

Sekoo. lah 
Tclah Dibangun i\ 

Jumlah dokumen 
pe re ncanaan SPL, Paving, 

6dokumen 
dan pagar SMP yang 
d ibuat 

Rehabilitasi 
Jum lah Gedung Sekolah 

Sedang/Berat 4.294.959.9 8.734.194 8.734. 194 
Rua ng Kelas 

yang Direhabilitasi 63 Ruang 44 
52 rua ng 

.598 52 ruang 
.598 

45 50,00% 

Sekolah 
Sedang/ Berat 



Target Re ns tra pada RcaJisasi Capaian Real isasi Capaian Rcalis a s i Kinerja dan Tingkat Ca paia n 

Program/ Kegiatan / Sub 
Indikator Kine1ja Program Ta hun 2023 (Akh ir Periode Kine rja Rcnstra s/d 

Ta rge t Kinerja dan 
Real isasi Kincrja Pada Triwu lan Kinerja dan Anggaran Anggaran Ren stra s / d 

Kine1ja clan Realisas i 
No Sasaran 

Kegiatan 
!ou tcomes) / Kegiatan Re nstra) Renja Tahun 2022 

AnggaranTahun 2023 
Renja 2023 Tahun 2023 Anggaran Renstra 

(output) / Sub Kegiatan Tahun 2023 (% ) 
K Rn K Rn K Rn K Rn K Rp 1Wih1C¾ ,,Rn J( f'"' Rfr ' K I Rn K I Rn K I Rn 

I 2 3 4 5 fi 7 8 ') l ¾I ' ' '"' l II ( 12 13=6+ 1] 14 = 1.~ 5x 100"1o 
J11mlah dokumen 403,658,2 

,Z)' 

pere ncanaa n rehab ruan g 26 dokumen 26 dokumen 
403.658,2 

100 100,00% 02 02 kelas SMP yane d ibuat ,,, 
Jumlah penerima h ibah 24 lembaga 
re hab fis ik SMP swasta 

Rehabilitasi 
Jumlah ruang kelas yang 

Sedang/ l:3erat telah Direhabili tasi 63 Ruang 
4.294.959 

11 Ruang 
820 .685.0 

11 Ruang 820.685 ,000 11 Ruang 
820.685,0 

Ruang Kela s ,944 00 00 
17,5 19 , 11 °/o 

Sekola h 
Scdang/Berat 

Rehabil itas i 
Jumlah ruang 

Sedang/ Berat 
laboratorium yang telah 

1 ruang 
14 1,300,3 141,300.3 

Direhabi li tasi 84 1 ruang 
84 

100 100,00% 
Laboratorium Sedang/Berat {I 

Rehab ilitasi Jumlah sara na, parasana y, ' 
Saran a, Prasarana ctan u ti litas sekolah yan g 

5 Unit 
] ,243,997,0 

4 uni t 
410 ,253,6 

5 Uni1 
1, 243 .997 

2 Unit '°'"""I:' 2 Un it I 08.658.000 5 18.9 11. 6 
dan Uti lit as tela h d irehabilitas i 8 1 62 ,08 1 00 

1% .....•.. !I\ 
7 Un it 

62 
6 5 8,73%1 

Sek olah sedang/berat ,,,. 0 W, 

Pengadaaan Alat Jum la h a lat Pra kt ik dan 138,800,0 :iH 138,800,0 Praktik dan Peraga s iswa yan g 4 pa ket 4 paket 100 100 ,00% 
Peraga Siswa Tersedia 

00 00 

Penyelengaraan 
Jumlah Peserta Did ik yang 47360 350 14,087 "i' 14,087 14 ,087 Proses Belajar dan 350 Pescrta 287.9 15.7 423.899.6 11 ,880 ,00 46.839.60 346.635,3 Mengikuti Proses Belajar 423, 899,600 peserta Peserta Peserta Peserta 58 ,7 I 9.600 Pes erta 6 0 I 3,8S% Ujian bagi Pes erta Didik 24 00 0 0 24 

Didik 
dan Uj ian didik D idik Didik Didik Did ik 

Jumlah proktor yang 
75 orang 

196,1 84, I j,,j 196.184. I 
me ngikuti Bimtek 80 75 orang 

80 
100 100,00% 

Penyiapan dan 
Tindak Lanj ut 

1'1 
Evaluasi Satuan 
Pendidikan 
Sekolah # 

Me ne ngah 
Per tama ,,fa, 

Jum la h Siswa yang di 
Pembi naa n Mina!, Mengikut i Aja n g 

150 Peserta 535 peserta 71,443.65 
150 

11 2,848.5 I',> 71,443,65 Bakat dan Kompet is i/Lomba 112,848,500 Peserta 535 peserta so 50,00% Didik didik 0 00 didik 0 Kreat.ivita s Siswa Akademik dan Non Dict ik 
' Akade mik )! 

Penyediaan ,N 
Pcndidik clan 
Tenaga Jmlah Pendidik dan 
Kepenclid ika n bagi Tenaga Kependidikan yang 1896 472.500.0 
San1an Tersedia pada Satuan 1896 Orang 472 ,500,000 

Orang 00 - 0 0 ,00% 
Pendidikan Pendid ikan Sekolah 
Sekolah Me ne ngah Pertama 
Menengah 
Pertama 
Pengembangan Jumlah Pe ndidik dan 
Kari r Pen<lidik Tenaga Kependidikan yang 

630 Orang 233,705,000 1927 orang 
530 ,800,4 630 23:l,705,0 530,800.4 

dan Tenaga Me ndapa t.kan Fasili tas i 80 Oran g 00 1927 orang 
80 

5 0 50,00% 

Kependidikan Kenaikan lwI%, 7 



Ta rge t Ren s t ra pada Realisasi Capa ia n Realisasi Capa ia n Realisasi Kine1ja da n Tingka t Capa ia n 

Program/ Kegia ta n / Sub 
lndika tor Ki nerja Progra m Ta hun 2 023 (Akhi r Pe riode Kine rj a Re n s l ra s/ d 

Ta rget Kinerja da n 
Rea lisas i Kine rj a Pa d a Tr iwula n Kinc1ja d a n Angga ra n Angga ran Re ns t ra s/d 

Kine rja da n Rea li sr1.s i 
No Sa sa ra n Kegia ta n 

{ou tcomes) / Kegia ta n Renst ra ) Renja Ta hun 2022 
AnggaranTa hun 2023 

Re nj a 2023 Ta hun 2023 An ggara n Re n st. ra 
(outpu t) / Sub Kegia ta n Ta hun 20 23 f0/r,) 

K Rp K Rn K I Rp K R11 K Rn K r, Rn K Rn K Rn K I Rn 
I 2 3 4 5 6 7 8 ') ' 10 J ni 12 13=6+ 1:! 14= 13 Sx 100% 

p a da Sa tuan Pa n gkat / Golongan. ,w Pendid ika n Pe m berian Promosi , 
Sekola h Pe ningka ta n Kompele n si 
Mene ngah da n Kua lifikas i 
Pert.ama 

Jumla h pe ne rima +r kesejah te raan tenaga Non 4 05 .000.0 40 5 .000. 0 PN S SMP di daerah 1623 orang 
00 

1623 orang 
00 

10 0 10 0, 00% 
kh u s u s/ja uh da ri 
ja ngkawm fa si li ta s u mum 

Pe rnbinaan J umla h Sekola h Menc ngah 90 Satua n 89 Satu a n 
( 

89 Satua n 89 Satua n 
Kele mbagaan dan 90 Satu a n 1.447.800.0 99 7.430.0 1.447.800 1.372.800 1.37 2.800.0 2.3 70. 230 
Ma n ajemen 

Perta ma yang Pe ndidikan 00 00 
Pendidik<1 .000 Pendidika 

.0 00 
Pe nd idika 

00 
Pe ndidi ka 

.000 
95 94 ,82% 

Sekola h 
Dila ksana ka n Pe mbinaan n n 

"' 
n n 

J u mla h pe nerima h ibah 
10249 

23 .67 1.56 

2't 
10249 

23 .67 1.56 
BOP S MP swas ta 

satuan 
1.000 

111, '" 
sa tuan 

1.000 
100 100,00% 

pendidikan pendid ika n 
Jum n la h orga nisa s i 
penerima h iba h dewan 1 orga nisasi 
oendidikan 

Pen gelolaa n Da n a 189 
63 Sa tua n 

~ 
63 Satuan 63 Satua n 

BOS Sekola h J u mla h la poran ta ta ke lola 189 Saluan 34 .577.000. 
189 laporan 

64 .698 .76 Sa tua n 34.577.00 
Pendid ika 

11.88 1.69 
Pendidika 

11.88 1.695. 
Pendidika 

76.580.4 6 
35 34,36% 

Me ne nga h BOSSMP Pendidikan 000 9.270 Pendidika 0 .000 5 .0 27 02 7 4 .297 
Pertama n n n n 

Pen in gkatan 
Ka pasitas 
Pen gelolaan Da na ,:i 
BOS Sckola h ii 
Menengah d 

Pe rta ma 

tpengelolaan 
Tingkat partisipasi warga 
negara usia 5 ·6 tahun 36.289.699 . 100 .907 . 36.289.6 100 .907. 

3 Pendidikan Ana k Usia 
yang berpartisip asi 

92,49% 574 
92,47% 

365.890 
9 2 ,49% 

99.574 365 .890 
0 0,00% 

Dini (PAUD) :s·y, ii; 
dalam PAUD 

Pe mba ngu nan 
., 

Gedung/ Rua ng 
Ju mla h Gedung/Ruang 1. 235 .000 .0 4.723 .500 1.235.000 4. 723 .500 

Kelas/ Rua ng 
Kelas/ Ru a ng Gu ru PAUD 5 Unit 00 

30 ruang 
.000 

5 Un it 
.000 "' .000 

0 0,00% 

Guru PAUD 
yang Tcla h Diba ngun 

Pemb <1 ngun a n Jumla h Sarana, Prasara n a , 
Sarana , Prasa ra na da n Ut ili1as PAUD yang " 
da n Utilit as PAUD te la h d iba ngun ,., Reh nbil itas i 

J u mb h Gedung/Ru a ng 
Seda ng/Bcra t Ke las/ Ru a ng Gu ru PAUD 4. 260 .000. 0 15.586 .27 4. 260 .000 15.586.27 
Gedu ng/ Ruang yang Tcla h Direhabilitas i 

105 Unit 
00 

218 ruang 
4 .000 

105 Unit 
.000 218 ruang 

4.000 
50 0 ,00% 

Kelas / Rua ng 
Seda ng/ Berat 

Guru PAU D 
Pengadaa n Jumla h Me bel PAUD yang 

20 Pake! 199.966.500 12 paket 139.0 00 .0 
20 Pake! 

199.966.5 
12 paket 139 .000 .0 

Mebeluer PAUD Te rsedia 00 00 X 0 0 50 0,00% 



Ta ,·get Renstra pada Realisa s i Ca pa ia n Realisa si Ca paja n Realisasi Kinerja dan Tin gka t Capa ia n 

Progra m/ Kegia la n / Sub 
lndika tor Kinerja Progra m Tah u n 20 23 (Akh ir Per iod e Kinerja Re ns tra s/ d 

Targe t Kinerja dan 
Realisa s i Kine ,ja Pada Triwula n Kinerja da n Angga ran Angga rnn Re nstra s/ d 

Kine1ja <.Ia n Rea li sasi 
No Sasara n 

Kegia ta n 
(outcomes) / Kegiata n Re ns tra ) Re nja Ta hun 20 22 

Anggara nTa hun 2023 
Renja 20 23 Tahun 20 23 Anggara n Re n s tra 

(output) / Sub Kegia tan Tahun 2023 (%,) 
K Rn K Rn K Rn K Rn K Rn K F f Rh ! ! iC Ro K Rn K Rp K Rn 

I 2 3 4 5 6 7 8 <) 10 A( II " 12 L~=6-1- 1 ~ 14:::: J.~ 5x 100% 

Penyediaan Biaya 
Jumla h peserta didik 

1000 1000 i1l 

Perso nil Peserta 
PAUD yang menerima Pese rt a 82. 622.70 5 Peserta 

82.622.70 

Didik PAUD 
biaya personi l peserta Didik Didik 

5 
didik 

Penga daaan Ala t 
Jumla h Ala t Prakt ik d a n AF 

Praktik dan 99 .700.00 285.000.0 104.89 5. 0 H !; 204 .595.0 Pe raga PA UD yang 25 Paket 285.000 .000 4 paket 25 Pake t 10 Pake! 10 Pa ket 104 .89 5. 000 10 Paket 3 0 36,8 1% Peraga S iswa 0 00 00 p 00 
PAUD 

Tersed ia Ir~, ,, fiD\4 

Penyelenggaraan J u mla h peser ta d id ik ,, 
'[/ li:11 ,;; 

Proses Belajar PAUD yang me ngikuti ITIN PAUD proses bela_j a r 
Penyia pan dan Jumla h PA UD yang Siap 1079 ''f 

Tindak La njut Dievalu as i da n 
1079 

916 satuan 172.499.4 Saluan 49.990 .70 916 satuan 172.499.4 
Evaluasi Satuan Mela ksana kan 

Sa tua n 49 .990 .700 
pendidikan 00 Pendidika 0 pendidi kan 00 

5 0 50,00% 
Pe ndidika n 

PAUD Rekomendasi n • Jum la h Pe ndidik dan 
Pengembangan Tenaga Kepend idika n yan g 
Ka rir Pcndid ik Menda pa tkan Fasilitasi !'Mn 
dan Te naga Ke na ikan 

550 Orang 196.052.250 3257 orang 
11 .249 .36 550 196.052.2 

A 11 .249.3 6 
Ke pcndidikan Pangka t/ Golongan, 3.590 Orang 50 3257 orang 

3.590 
50 :i0 ,00% 

pada Satua n Pembe ria n Promosi , 
Pendid ikan PAUD Peningka ta n Kompeten s i 

dan Kualifikas i 
Jumla h pendidik dan 

tii:1:ii,,, te naga kcpe ndidikan 
38555 orang 

11 .575.50 11.575.50 
PAUD yang d iberikan 0 .000 I' 38555 orang 

0.000 
50 50 ,00% 

insentif 

Pembina an 
Jumla h PAUD yang 

1500 
1500 

Kele mbagaan da n 
Dila ksana.kan Pembina.a n Satua n 

25.741. 667 . 1293 satuan 25.433. 68 Satuan 25.741.66 1293 satuan 25.433.68 
Kelembagaan dan 419 pendidikan 8.900 Pendidika 7 .4 19 pendidikan 8.900 

5 0 50 ,0 0% 
Manaje men PAUD Mana je me n 

Pe ndidikan n 

,Jumlah PAUD yang 2818 satuan 29 .220 .84 • 2818 satuan 29 .220 .84 
menda patkan BOP pendid ikan 0. 000 pendidika n 0 .000 5 0 50 ,00% 

Pe nge lo laa n Dana J u mlah PAUO yang 
250 Orang 

4.239.400.0 250 4 .239.400 123 1.915.000 1201 1.9 15 .000.0 123 1.915.000 
BOP PAUD mengelola dana BOP 00 Oran!? .000 Orane .000 Orang 00 Orang .000 

47 45 , 17% 

Peningka ta n Juml<'"lh Tenaga yang 
Kapasitas Me ningka t Kapasi ta s nya 

250 orang 
2.707. 000 2.707.000 

Pengelolaan Dana da lam Pengelolaan Dana .000 
250 orang 

.000 
100 100,00%, 

BOP PAUD BOP PAU D 
Tingka t partisipasi warga .. 
negara usia 7 -18 tahun 

1!~lt~!tli1, Pengelo laan 
yang b e lum 
m e nyelesaik a n 81.584 . 144. 120.315. 81.584. l 120 .3 15. 

4 Pendidikan p endidikan dasar dan 
95,20% 975 95% 2 3 2.360 

95,20% 
44.9 75 232 .360 0 100,00% 

IN onformal/ Kesetaraan 
menengah yang 
berpartisipasi dalam 
oendidikan kesetaraan 
Tingkat partisipasi warga 
negara u sia 25 tahun k, 

tahun keatas yang b e lum A 
menyelesaikan w / 



Target Renst ra pada Realisasi Capaian Realisasi Capaian Realisasi Kinerja da n Tingkal Capaia n 

Program/ Kegiatan / Su b 
Indikator Kinerja Progra m Tahun 2023 (Akhir Periode Kinerja Re ns tra s/ d 

Targe t Kinerja dan 
Rcalisasi Kine ,ja Pada Triwulan Kine ija dan Anggaran Anggaran Ren stra s/ d 

Kinerja dan Rea lisas i 
No Sasaran 

Ke-giata n 
(ou tc-omes) / Kegiatan Re ns tra) Renja Tahun 2022 

Anggara nTahu n 2023 
Renja 20 23 Tahun 20 23 An ggaran Rcn strn 

(output) / Sub Kegiatan Tahun 2023 (%,) 
K Rn K Rn K I Rn K Rn K Rn ,; K I ~ ·Rn K I R' K I Rp K Rn 

I 2 3 4 5 6 7 8 9 lO 11 12 1.3 =6+ 1] 14- 1.~ Sx \00% 
pendidikan dasar dan 
men engah y ang 
berpartis ipas i dalam 
oen didikan kesetaraan 

Pemba n guna n h,-+ 
Gedung/ Ruang Jum lah Gedung/ Ruang 

1:1~11111, 
Kelas/ Ruang Kelas / Ruang Guru Non 4 Uni t 300.000.000 6 ruang 

4. 395.000 
4 Unit 

3 00.000 .0 1: l'!~v 4 .395.000 
Gu ru Formal/ Kesetaraan yang .000 00 6 ruang 

.000 50 0,00% 

Non form al/ Keseta Te lah Dibangun 
raan 
Pe m ban~unan 
Sarana, Prasarana Jumla h sarana,prasanan 
da n Utilitas ctan util itas sekolah non 
Sekola h form a l/ keset.a raan yan g 

; ~ 

Non formal/ telah dibangun 
!17, Keseta raan "' 

Rehabilitas i Jum la h Gedu ng/ Ruang ,>< 
Sedang/Berat Ke las/ Rua ng Guru It 
Gcrlung/ Ruang 

Pend id ikan Non Formal/ 8.200.000.0 14.327.46 8 .200.000 14 .327.46 Ke las / Ruang Keseta raan yang 
144 Unit 

00 
285 ruang 

0.040 
144 Uni t 

.000 285 ruang 
0.040 5 0 50,00% 

Guru Pe ndidikan 
Non form a l/ 

Dire habil itas i 
Sed a ng/ Berat w 

Keseta raan 
Pe ngadaa n h ½ 
Mebelu e r Jum lah Me bel Pendid ika n 70 .929.00 69.597.00 llt7 69.597 .00 Pendidikan Non forma l/ Kesetaraan 4 Paket 70.929.000 4 Pakct 

0 0 
69 .597.000 4 Pake! 100 98, 12% 

Non form al/ yang Tersedia 0 

Kesetaraan 
Pe nyelenggaraan 

80 470 '!0' 
Proses Belaja r Jumlah Peserta Didik yang 80 Peserta 11 .451.964. 990 peserta 8.287.799 

Peserta 
11 .451.96 4.397.400 4.397.400.0 12.685.19 

Non formal/ Mengikut i Proses Be-1aj ar Didik 200 d idik ADO 4.200 pesert a 
.000 00 9.400 0 38,40% 

Kesetaraan 
Did ik didik ,,., 

Jum lah le mbaga 6.308.475 - 6.308.475 non forma l yang 90 lembaga 
.000 90 1embaga 

.000 
100 100,00% 

me ndapatkan BOP 
Penyiapa n dan Jumlah Sat u a n 
Tinda k La njut 

Pe ndidika n Non h 
Eva luas i Satuan 

Forma.1 /Kese taraan Siap 26 Satuan 1500 sat uan 144.657.5 
26 Satua n 

49.977.37 Ii Ii 144.657 .5 Pe nd idika n di 
Dievaluas i dan Pe ndidika n 

49.977.375 
pendidikan 20 

Pe nct id ika 
5 0 0 ,00% 

Pend idika n n ;:; 20 

Nonform~I/ 
Melaksanakan ~ -Kesetaraan 
Re komenclas i 

Pe nge mba ngan Jum la h Pe ndid ik dan 
Ka r ir Pendid ik Te naga Kependid ikan yan g 
dan Te naga Mendapat Fasi litas i 
Ke pe ndidikan Ke naikan 

150 Orang 925.000.000 225 orang 
787,500 .0 150 925.000.0 787.500.0 

pada Satuan Pa ngkat/ Golon gan, 00 Orang 00 - 00 
0 0 ,00°/o 

Penctidikan Pemberian Promosi , 
ffM; Non formal/ Pe ningkata n Kompetens i 

Keseta raan dan Kual ifikas i 



Target Re nstra pada Realisas i Capaia n Realisasi Capaia n Realisasi Kinerja dan Tingkat Capa ian 

P1ogram/ Kegiata n / Sub 
lndikator Kine1ja Program 

Tahun 2023 (Akhir Periode Kinerja Rens tra s/ rt 
Target Kinerja d a.n 

Rea lisas i Kine1ja Pacta Triwu l.an Kine rja dan Angga ran Anggaran Ren stra s/ d 
Kinerja dan Rea lis~si 

No Sasaran 
Kcgiat.an 

!outcomes} / Kegia t.a n Rens lra) Renja Tahun 2022 AnggaranTahun 2023 
Renja 2023 Ta h un 2023 Anggaran Renstra 

(ou tput) / Sub Kegiatan Tahun 2023 (%,) 
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K ~Ro K Rr K I Rll K I Rn 

I 2 3 4 5 6 7 ~ ') I 12 1.~=6+ 12 14~ 13 s, 100% 
Jumlah guru Maclin ya ng 

1.072.044 1.072.044 mendapal bantuan 300 orang 
.000 .000 

0 #DIV/ 0 ! 
beas iswa SI .. , 
Jumlah rapat koordinasi 

1 kegiatan 
yang te rla ksan a ,. 

Pembinaan J umlah Sekola h Non 

" 
Kelembagaan dan 

Formal/Keset:araan yan g 
2782 

II< % 2782 2782 
Ma najemen S satuan 28.78 1 .990. S satuan 256 .248 .5 S sa tuan 28 .78 1.99 Satuan 9.288.000 Satuan 9.288.000.0 Satuan 9.S4 4 .248 
Sekola h 

Dilaksanakan Pe mbinaan 
pendidika n 400 pendidikan 00 pendidikan 0.400 Pend idika .000 Pe ndidika 00 Pendidika .500 

60 32,27% 

No n formal/ Keseta 
Ke lembagaan da n n n n 

raan 
Manajeme n 

J umla h lembaga 
pe ndidika n 324 3D.303.24 

.,,, 
324 30.303 .24 

no n forma l/ kesetaraan lembaga 7.900 lembaga 7 .900 
100 #D IV / 0! 

vane mene.elola dana BOP 

'~ 
Pen gelo laan Dana 

Jum la h Sekolah Non 
BOP Sekolah Forma l/ Kesetaraan yang 
Nonforma l/ 
Kesetaraan 

Mengelola Dana BOP 

Pe ningkatan 
Kapasit as Jumlah Lembaga Pener ima 4756 

4756 
Pe ngelo laan Dana 3 1.804 .284. 5400 54.432 .80 Satuan 3 1.804.28 

Ji: 
5400 54.4 32.80 Hiba h BO P LKP (Lembaga Satuan 50 0,00% BOP Sekola h 000 lembaga 0 .000 Pendidika 4 .0D0 lembaga 0.000 

Nonformal/ 
Kursu s rlan Pelatihan) Pcndidika n 

n 
Kesetaraan ''" '!¥' 

Persentase satuan ,, 
pendidikan PAUD dan 

PROGRAM 
pedidikan lll H 

3 PENGEMBANGAN 
nonformal/ kesetaraan 

100% 
362 .349.48 49.936 .2 

100% 
362 .349. lff 49 .936.2 

yang mengembangkan 0 60 480 60 
0 0,00% 

KURIKULUM dan melaksanakan 

~ 
kurikulum satuan 
pendidikan 
Presentase satuan 
pendidikan yang 
mengembangkan dan 100°A1 1000/r, 
melaksanakan kurikulum 
satu a n pendidikan 

Peneta pan Kurikulum Pe rsent ase kurikulum 
49.936.26 362.349.4 49.936.26 I Mua tan Lokal muata n lokal pendidika n JOO'h, 362 .349.480 JOO% 

0 
100% 

80 0 0 0,001}·h 
Pendidikan Dasar da sar vang d itetapkan 

Penyusuna n 
Jumlah Kompetens i Dasar ·+. 
Mua ta n Loka l Pendidika n 

Kompeten si Dasa r Anak Us ia Dini dan 
5 satuan 

362 .349 .480 
1200 49.936.26 1200 362.349.4 272 .03 1.5 

' 272. 03 1. 540 32 1.967.8 
Muata n Lokal pendidikan dokumen 0 dokumen 80 40 ·111 00 0 75,07% 

Pendidikan Non Forma l 
Pendidikan Dasar 

yang Tersu su n 
Persentase guru yang 

4 
PROGRAM PENDIDIK DAN mempe roleh peningkatan 97,60% 

2 .661.019 .7 
95,95% 

11.992 .4 
97,60% 

2 .661.01 11 .992.4 
0 0 ,00% ~ENAGA KEPENDIDIKAN kompetensi di seluruh 20 41.127 9.720 

Y};. ~- ,,. 41.127 
tini,;ka tan (SD,SMP, dan 



Target Renstra pada Realisasi Ca paian Realisasi Capa ian Realisasi Kincrja dan Tingkat Capa ian 

Program / Kegiatan / Sub 
Indikator Kinerja Program Tahun 2023 {Akhir Pe riod, Kinerja Renstra s/d 

Targe t Kinerja dan 
Rea lisasi Kinerja Pada Triwulan Ki nerja dan Anggaran Angga ran Ren stra s / d Kinerja dan Renlisasi 

No Sasa ran {out.comes) / Kegiatan AnggaranTahun 2023 An ggaran Renstra Kegiatan 
{output) / Sub Kegiatan 

Ren stra) Renja Tahun 2022 Renja 2023 Tahun 2023 
Tahun 2023 1%,) 

K Rn K I Rn K Rn K I R11 K I Rn K~k .... K Rn K Rn K Rn 
I 2 3 4 5 (, 7 8 9 10 11 ,, 12 13- 6+ 1:! 14= 1.; 5x l 00% 

Nonformal/ Kesetaraan) 
vanv teroenuhi 
Persentase tenaga 
kependidikan yang 
memperoleh peningkatan 

l·n•~!;;{isji~I!. 
kompetensi di seluruh 90% 95,95 % 90% 0 
tingkatan (SD,SMP, dan l;Ji:i + 
N onformal/ Kesetaraan) 
van~ teroenuhi 

Pemerataan Kuantitas ,, 
dan Kualitas Pendidik 

Persentase guru yang 
dan Tenaga 
Kependidikan bagi 

memperoleh peningkata n 
1 Satuan Pendidikan 

kompetensi (Bintek, 95,95% 
' 

0 

Dasar, PAUD, dan 
diklat, works hop, 

~ Pendidikan 
pembinaan) 

INonformal/ Kesetaraan 
Perse ntase Tenaga 

2 .661.019 .7 11.992 .4 2 .661.01 255.089 . 646.121. ' I@ 901.211.20 12 .893 .6 kependidlkan yang 
20 41.127 9 .720 660 546 !ii 6 52.333 memperoleh peningkatan 95 ,95% 0 kompetensi (Bintek, 

diklat, workshop, 
I nembinaan\ 
Persentase tutor yang IA 

memperoleh peningkatan 
kompetensi (Bintek, 97,98 0 
diklat, workshop, 

I Dembinaanl 
Perhilungan dan 
Pemetaan 
Pe ndidik dan Jumla h Dokumen Hasil 
Te naga Perhit:ungan dan Pemetaa n 

f:tljtl11 
Kependidikan Pendidik dan Tenaga 

246 1.928.5 I 6.8 4.785 .365 246 1.928.5 16 5 24 .574.00 10 4 15.605.8 10 65 5.225.545 Satuan Kependidikan Saluan 
Dokumen 20 

50 dokumen 
. 177 Dokume n .820 Dokumen 0 Dokumen 86 Ookumen 

440.179.886 
Dokumen .063 

60 22,82% 
Pendidikan Dasar, Satuan Pendidikan Da sa r, 
PAUD, dan PAUD, dan Pendidikan 
Penclidikan Non Formal/Kesctaraan Iii 
Non formal/ 
Kesetaraan 

Jumlah organisasi 
penerima hibah (PGR I, IPI, 1 organisasi Ii, 1 organisasi 100 100,00% 
APSJI k , 
Jumlah pe nerima Jasa ,s 

Administrasi kantor f eks 733 orang " 733 orang 100 100,00% 5.778.767 5.778.767 K2) dalam 1 tahu n 
.500 .500 

Jumlah guru yang 
,., , 

diberikan honorarium 
kin e1ja Gu n 1 non PNS 36 orang 36 orang 100 100,00°/4) 
pada sekolah neger i (BKK 

Ch 1,; ..... 
Provi nsi Jawa Timur} 



Target Ren s t ra pada Realisasi Ca pc:1ian Realisasi Capa ia n Rea lis asi Kine1ja da n Tingka t Ca paia n 

Program / Kegiatan / Sub 
lndika tor Kine,ja Program Tah u n 2023 (Akhir Periode Kinerja Ren s t.ra s / d 

Trtrge t Kinerja dan 
Rea lisa s i Kinerja Pa da Triwula n Kine rja d a n Anggara n Anggnran Re nst ra s / d 

Kinerja d a n Realisasi 
No Sasa ran 

Ke-giata n 
(outcomes) / Kegia ta n Rens tra ) Re nja Ta hu n 20 22 

Angga ra nTa hun 2023 
Renja 2023 Tahun 2023 Anggara n Re n s t ra 

!output) / Sub Kegiata n Tahun 2023 (%) 
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K o,n ,, ,"" J(1,pt. R~ ' K Ri, K Rn K Rn 

1 2 3 4 5 6 7 8 'I 
,, w fl'" 12 13=6--- 12 14:::: J,; 5x100%, 

Jumla h pe nerima J asa % 

~ 
Tenaga Pendidik (ek s K2) 2284 orang I+ 2284 orang 100 100,0 0% 
d a lam l ta hun 
Jumla h Le m baga Swasta ff yang dibc rika n Hibah 
Honorarium Kinerja Guru 10 lembaga 10 lembaga 100 100,00% 
Non PNS (BKK Provinsi 
J a wa Timur. 1. 2) 
Jumla h lembaga/sekola h 1· .~~ swasta ya ng d ibe rikan 
hibah honora rium kinerja 219 219 
kepala / guru TK/PAUD lembaga lembaga 100 100,00% 

non PNS IBKK Provinsi 
J awa Timur. 2) 
Jumla h guru yang 
cl iikutka n pe mbinaan, 

1·• bin tek [PlGP, 
PAK/ ke na ika n pa ngka t, 922orang 922orang 100 100,00% pembinaan P3K) : GTK TK . 
GTK SD, GTK SMP, Guru 
CPNS SD dan SM P yang 
diikutka n sos ia lisasi PIGP II 

Pena taan 
Pend is tribus ia n < 
Pendidik da n Jumla h Laporan Hasil 
Te naga Pe laksanaa n Penataan 
Kepe ndidikan Pendistribusia n Pendidik 797 ,962.4 15 732,502 ,9 230 ,5 15,6 230 ,51 5 .6 

11\
1

%1 
l. 258,993 

Bagi Sa tuan cla n Tenaga Ke pendicl ikan 15 Lapora n 732 .50 2,900 8 laporan 
00 Laporan 00 

3 Laporan 
60 

3 laporan 
60 rJ 

W, 3 Laporan 46 1,03 1,320 14 l aporan 
,720 65 6 2,94% 

Pendidikan Dasar, Sat:ua n Pe ndidikan Da sar, 
PAUD dan PAUD, d a n Pcndidikan % 
Pendid ika n Non Non Forma l/ Keseta raan 
Formal/ l:;,;c:.., Kesetaraan 

Jumlah Guru SD yang T "lflef diikutkan Scleksi dan 200 orang 200 orang 100 100,00% Oiklat Ca lon Kepala 
Sekola h 630 ,346.0 630, 346, 0 
Jumlah Guru TK , SD, SMP 50 

tt 50 
yang diikutka n Seleks i da n 40 orang 11,Ii+ 

? 
40 orang 100 100,00% Dikla t Ca lon Pengawa s 

Sekolah 
Persentasc satuan M 

PROGRAM pendidikan PAUD dan 
5 PENGENDALIAN p endidikan non 

PERIZINAN PENDIDIKAN formal/ kesetaraan yang 
mem iliki izin y· 

Penerbitan Izin PAUD Pe rsentase u su! 
ldan Pendidikan pe nerbi tan izi n PAUD da n r\ 

l !Nonformal yang 
IDiselenggarakan oleh 

Pe ndiidka n Non forma l :;) 
Masyarakat 

yang memiliki izin IL 



Target. Ren s tra pada Realisasi Capaian Realisasi Capaian Realisasi Kinerja dan Tingkat Capaian 

Program/ Kegiatan / Sub 
[ndikator Kinerja Program 

Tahun 2023 {Akh ir Periode Kinerja Rcnstra s/d 
Ta rget Kinerja dan 

Realisasi Kinc1j a Pada Triwulan Kinerja dan Anggaran Anggaran Renstra s/ d Kinerja dan Realisas i 
No Sasaran 

Kegiata n 
(outcomes) / Kegiatan Rensl:ra) Renja Tahun 2022 

AnggaranTahun 2023 
Renja 2023 Tahun 2023 Anggaran Renstra 

{output) / Su b Kegiatan Tahun 2023 (%,) 
K I Rn K Rn K Rn K I Rn K Rp K f V,K O K IHl{i, ,,, K Rn K Rn K I Rn 

I 2 3 4 5 6 7 s 9 ,,,, 
II 

,, 
12 13=6+ 12 14 -== U 5x 100% 

Pembinaan PAUD Jumlah Dokumen l-lasil 
dan Pend idikan Pembinaan PAUD dan 1200 49,999,90 1200 49,999,90 Nonformal yang Pendidikan Non Formal dokumen 0 

l'.~1111,f dokumen 0 
100 100,00% 

DiselenggarakRn 
yang Diselenggarakan ,ill l!)i oleh Masyarakat 

Urusan Kebuday aan 
Meningkatnya PROGRAM Presentase obyek 
pengelolaan 

I PENGEMBANGAN kebudayaan yang 40% 
2 ,410,883.0 

25% 
3 .254.40 

40% 
2 .410,88 307,000, 128,000. 435 ,000.00 3 .689,40 

kebudayaan 00 8 .000 3 ,000 000 000 

' 
0 8 .000 0 18,04% 

KEBUDAYAAN dikembangkan 
daerah , 

Pengelolaan ,,, 

Kebudayaan yang 

1 
Masyarakat Presentase Kebudayaan 

45% 
1.585.883 .0 

30% 
868,665, 

45% 
1.585 .88 72.000,0 128.000. 200.000.00 1.068 .66 

Pelakunya dalam yang dikelola 00 000 3,000 00 000 0 5 .000 
0 12,61% 

Daerah Kabupaten/ 
,, ¾\@Ji i~t,,,& ;'ft Kota 

Pelindungan, Jumlah Objck Pemajuan ,:H 
Pe ngembangan. Kebudayaan yang 669, 120,0 724,000,0 72,000,00 128,000,0 H 869, 120,0 Pemanfaatan Di}akukan Pelindungan , 20 Objek 724 ,000,000 5 objek 5 Objek l Objek l objek I objek 200,000,000 7 objek 65 27, 62% 00 00 0 00 00 Objek Pe majuan Pengembangan , 

;;!%; Keb11dayaan Pemanfaatan I< 
Pembinaan , WI iil\1H'' 

,,,WJ 
Sumber Daya Jum lah Peserta A 

Manusia. Pembinaan Sumber Daya 150 Orang 86 1,883,000 49 orang 
I 99,545,0 I SO 86 1,883,0 199,545,0 

Lembaga. dan Manusia, Lembaga, dan 00 Orang 00 49 orang 
00 5 0 50,00°/o 

Pranata Pranata Kebtidayaan 
Kebud:waan 11 

Pelestarian Kesenian 1\/\i!'llf;f/!J l!i Tradis ional yang Presentase kesenian 
2 

Masyarakat tradisional yang 45% 
825 .000.00 

30% 
2.350.76 

45% 
825.000. 235 ,000. 235.000,00 2 .585.76 

Pelakunya dalam 0 5 .000 000 000 0 5 .000 28,48% 
dilestaikan 

Daerah 

I Kabupaten/ Kota ' ; 
Pelindungan , J umla h Objek Pemajuan +i 1%' 
Pengembangan , Tradisi Buda.ya yang 2,350,765 825,000,0 235,000 ,0 2,820,765 Pemanfaat:an Dilakukan Pelindungan , 10 Obek 825,000,000 60bjek ,000 4 Obek 

00 
2 Objek 

00 
2 objek 235,000,000 2 objek 470,000,000 2 objek 75 56,97°/t, 

Objek Pemajuan Pengembangan clan ,000 

Tradisi Budava Pemanfaatan % , 
Pembinaan Lembaga ,ill) fs,<if q 

1~11, Adat yang Pros entase Le mbaga Adat 2 7 ,460 ,0 
3 Penganutnya dalam yang dibina 

40% 27,460.000 40% 
00 

0 0 0,00% 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Pelindungan, J umlah objek pemaju an 

11 
2\ 

Pengambangan , tradis i Budaya yang 17,460,00 ~,11 Pemanfaatan Dilakukan Pelindu ngan, I Objek 17,460,000 1 Objek 
0 0 0,00% 

Obj ek Pemajuan Pengembang;rn dan 
Lembaea Adat Pemanfaalan 
Pembinaa n Jumlnh Sum ber Daya 10,000,00 
Sumber Daya Manusia. Lembaga dan 15 Orang 10,000,000 15 Orang 

0 l!L,", ;\li' 0 o,00°1c1 
Manusia, Pranat.a Ada t yan e dibina ' 



Target Renstra pada Real isasi Capaian Real isasi Capaian Realisasi Kincrja dan Tingkat Capaian 

Program/ Kegiata n / Sub 
Indikator Kine1ja Program Tahun 2023 (Akhir Pe riode Kinerja Ren s t ra s/d 

Tnrget Kinerja d a n 
Realisasi Kine 1ja Pa cla Triwulan Kincrja dan Anggaran Anggara.n Renstra s/ d 

Kine1ja dan Realisasi 
No Sasaran 

Keg:iatan 
(outcomes) / Kegia1an Ren!'.lra) Renja Tahun 2022 

Anggara nTahun 2023 
Renja 2023 Tahun 2023 Anggaran Renstra 

(output) / Sub Kegiatan Tahu n 2023 (%,) 
K Rn K I Rn K Rp K Rp K Rn !( sec . Rb 1( 1'1.Hti K I RP K Rn K Rn 

I 2 3 4 5 6 7 8 <) If'" tJ •A 12 13=6+ 1 ~ 14= 13 5x l00% 
Lembaga dan 
Pranata Ada t "' 

PROGRAM Prosentase pelaku seni 99.999.0 75,000.0 99.999.0 
2 PENGEMBANGAN yang meningkat 35% 75.000.000 20% 

00 
35% OD " :! 1st¼ 0 0,00% 

KESENIAN TRADISIONAL kapasitasnya 00 

Pembinaan Kesenian ' 
yang Masyarakat Prosentase obyek 99.999.0 75. 0 00.0 99 .999.0 

J Pelakunya dalam kesenia tradis ional yang 35% 75.000.00 0 2 0 '% 
00 

35% 
00 

0 0 0,00% 
Daerah pe lakunya dibina '.: ~&xi, 

00 

Kabuoaten/Kota \88, 
Pe ningkatan Jum lah Su mber Daya 0nr ''1,J7 
Penclid ikan dan Manusia Kesenian 
Pela lihan Sumber Tradisiona l yang Mendapa t 

25 Ora ng 75.000.000 SO orang 99.999.000 25 Orang 
75.000.00 

1. 170 .000 1. 170.000 101 .169 .0 
Daya Manusia Pendidika.n dan Pelatihan 0 SO orang 

OD l ,S6% 

Kesenian (Ditingkatkan • •·. "~'l'w Tradisiona l Komoetensinva) 
PROGRAM PEMBINAAN Prosentase sejarah lokal 

3 5% 50.000.0 00 2 0 % 
29.24 6 .0 

35% 
5 0 .000.0 tf!'··•··· 29.246.0 

3 
SEJARAH vane: dioublikasikan 0 0 00 00 

0 0,00% 

Pembinaan Sejarah Prosent ase sejarah lokal 
Lokal dalam 1 (Satu) 29.246 .0 5 0 .000.0 29 .246.0 

1 yang difasilitasi 35% 50.000.0 0 0 2 0 % 35% 0 di 0 0,00% Daerah 00 00 
llbrns;," IX:l'\r+ 00 

Kabupaten/Kota 
pen etapannya zy ,"'¾ 

Pemberdayaan 'W'" ¥! 
Sumber Daya Jumlah Sumber Daya 
Manus ia clan Manusia clan Lembaga 

S Orang 50.000.000 30 orang 
29.246.00 

5 Orang 
50.000.00 29.246.00 

Lembaga Sejarah Sejarah Lokal Provins i 0 0 30 orang 
0 0,00% 

Loka l yang Dibe rdayakan 

~ ~ 
Kabupaten/Kota 

PROGRAM PELESTARIAN Prosentase Cagar Budaya 126.657.00 49.214.0 126.657. 
4 DAN PENGELOLAAN 40% 25% 40% 49.214.0 

0 0,00% yang dilindungi 0 00 000 0 0 CAGAR BUDAYA 
Penetapan Cagar Prosentase Cagar Budaya 24.960.0 

' '1:l'r 2 4 ,960.0 
1 Budaya Peringkat 35% 9 .300.000 20 % 35% 9300 0 00 0 0 0,00% 

Kabupate n / Kota 
yang ditetapkan 0 0 00 

Pe nda ftaran Objek Jumlah Objck Diduga ¥,• 
24.960 .00 24.960.00 

Diduga Cagar Cagar Buclaya yang 2 Objek 9.300.000 2 Objek 
0 

2 Objek 9300000 2 Objek 
0 

0 ,00% 
Budaya Didaftarkan 

Pengelolaan Cagar Prosentase Cagar Budaya 11 7 .357.00 24.254.0 117.357. 

·/½4;~ • 24.254.0 
2 Budaya Peringkat 35% 20 % 35% 0 0 0,00% yang dikelola 0 00 000 %i 00 Kabupaten/ Kota 

Pe lindungan Jumla.h Objek Cagar 
117.357.000 

24.254.00 
2 Objek 

117 .357.D 
1 objek 

12.740.00 36.994.00 
Cagor Budaya Budava vane: Dilindune:i 

2 Obje k 30bjek 
0 00 0 

I objek 12.740.000 4 objek 
0 

25 10,86% 

PROGRAM 
Prosentase Obyek 
Budaya yang 36.789.0 33 .000.0 36.789.0 

5 PENGELOLAAN 35% 33 .0 00 .000 20 % 35% ,t: 0 0,00% Dimanfaatkan dalam 0 0 0 0 it '?+~"'¾1fo 0 0 PERMUSEUMAN Museum 
Pengelolaan Museum Prosentase Pencapaian 

35% 33 .0 0 0 .000 20 % 
36.789 .0 

35% 
33 .0 0 0.0 

0 +a 36.789.0 
Kabupaten / Kota Standarisasi Museum 00 00 00 0 0,00 % 

Pe lindungan, Jumlah Koleksi Museum 
1 Unit 33.000.000 5 unit 

36.789.00 
I Unit 

33.000.00 36.789.00 
Pcn gcmbangan , yang Dilakukan 0 0 

., 5 unit 
0 

0,00% 



Target Rens tra pada Realisasi Capa ia n Realisasi Capaian Rea.l.isasi Kine rja dan Ti ngka t Capaian 

Program/ Kegiatan / Su b 
lnd ikator Kine1ja Progra m Tahun 2023 IAkhir Periode Kinerja Renstra s/ d 

Targe t Kine rja dan 
Realisasi Ki ne rja Pada Triwu lan Kinerja dan Anggaran Anggaran Renstra s / d 

Kine1ja dan Realisasi 
No Sasaran 

Kegia tan 
(out comes! / Kegiatan Rens tra) Renja Tahun 2022 

AnggaranTa hu n 2023 
Renja 20 23 Tahun 2023 An ggaran Ren s tra 

foutput) / Sub Kegiatan Tahun 20 23 f%) 
K I Rn K I Rn K I Rn K I Rn K I Rn ' I< I Rn , I\ K I . Rn . K I Rn K I Rp K I Rp 

I 2 3 4 5 6 7 8 9 iii }} ·,@ I I 12 1.) =6+ 1:? 14= 1.S Sx 100% 

I I 
I dan Pemanfataan Pelindungan , 

I I I I I I I I I I 
Kolek si Secara Pen gemba nga n , dan 
Terpadu Pemanfataan Koleks i 

Seccua Teroadu 



2 .2 lsu-isu Aktual Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat 

Daerah . 

Seiring pada penyelenggaraan tugas dan fungsi Dinas 

Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Pasuruan pada tahun 

berjalan yaitu tahun 2023, begitu banyak perkembangan yang 

dinamis , baik dari segi perencanaan, kebutuhan, Pelaksanaan 

tugas dan fungsi, maupun kebijakan - kebijakan lainnya yang 

memungkinkan merubah rencana kerja Dinas Pendidikan dan 

Kebudayaan pada saat tahun berjalan. 

Beberapa hal yang mendasari perubahan rencana k erja 

tahun 2023 antara lain adalah : 

1. Penyesuaian pagu anggaran kegiatan di beberapa sub 

kegiatan, baik efisiensi maupun penambahan pagu karena 

adanya kebutuhan penambahan target sasaran kegiatan. 

2 . Adanya pergeseran anggaran sebagai akibat dari penetapan 

nomenklatur dan pagu anggaran sub kegiatan bagi Dana 

Alokasi Khusus (DAK) Tahun 2023. 

3. Adanya koreksi target sub kegiatan karena kesalahan entry 

dengan rincian target yang sudah sesuai . 

4. Penyesuaian pagu pada sub kegiatan tertentu yang terkait 

dengan sumber dana BKK Provinsi. 

5. Penyesuaian indikator kinerja program. 





BAB III 

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

3.1 Tujuan dan Sasaran Perubahan Renja Perangkat Daerah 

1 

Perubahan Rencana Kerja Dinas Pendidikan dan 

Kebudayaan Kabupaten Pasuruan tahun 2023 tetap mengacu 

pada Tujuan dan Sasaran utama Dinas Pendidikan dan 

Kebudayaan sebagai perangkat daerah yang menangani urusan 

Bidang Pendidikan dan Kebudayaan sebagaiamana tercantum 

dalam dokumen perencaanaan sebelumnya yaitu Perubahan 

Renstra Tahun 2018 - 2023 yang dapat dilihat pada tabel berikut 

Tabel 3 .1.1 

Taujuan dan Sasaran Dinas Pendidikan dan Kebudayaan 

Kabupaten Pasuruan Tahun 2018 - 2023 

Tujuan ·. 

Pendidikan dan 
'{ 

Kebudayaan 
'}. ./\}X 

Terwujudnya 

Pelayanan 

Pendidika n 

Dasar yang 

Berkualitas dan 

Pemajuan 

Kebudayaan 

lndikator ,·,> 

Tujuan Dinas 

Pendidikan dan 
tI1]1 .. ~'.,. .. ~.,'! 

· { Kebudayaan 
;;J),::. 

Indeks 

Pendidikan 

Meningkatnya 

Kualitas 

Layanan 

Pendidikan di 

Semua Jenjang 

Pendidikan 

Meningkatnya 

pengelolaan 

kebudayaan 

daerah 

Meningkatnya 

akuntabilitas 

kinerja insta nsi 

pemerintah 

Dinas Pendidikan 
½ 

.dan,:Kebudayaan 
t 

Rata-rata Lama 

Sekolah 

Harapan Lama 

Sekolah 

Nilai Pemajuan 

Kebudayaan 

Nilai Sakip OPD 

Sumber Dokumen Perubahan Renstra Disdikbud Tahun 2018 -

2023 



NO 

1 

1 

a 

a 

b 

C 

d 

2 

a 

b 

C 

d 

e 

3 

a 

Adapun untu k perubahan target indikator kinerja utama, 

ku nci m aupun SPM bisa dilihat d i table beriku t ini 

Tabel 3.1.2 

Perubahan Target IKU /IKK/SPM Ta hun 2023 

Target Target 2023 
Indikator Kinerja sesuai (8PM, IKK 

Realisasi Tugas dan Fungsi dan Satuan Ket 
Perangkat Daerah Indikator Awal Perubahan 2022 

Lainnval 

2 3 4 5 6 7 8 
Indikator Tujuan dan 
Sasaran Perangkat 
Daerah 
Indikator Tujuan 
PeranQkat Daerah: 

Penyesu aian rentang 
Indeks Pendidikan !KU Nilai 6 1,98 0 ,610 0 ,602 ta rget capaian dengan 

BPS 

Indikator Sasaran: 

Ra ta-rata Lam a Sekolah IKU Ta hun 7 ,45 7 ,42 

Harapa n Lama Sekolah IKU Tahun 12 ,6 12,76 

Penyesu aian d engan 
Nila i Pemajua n 

IKU Nilai 20 ,35 53,20 53 ,19 
realisasi dan renta n g 

Kebudayaan capaia n tahun 
sebelumnya 

Nilai Sakip OPD IKU Nilai 82 ,3 82 , 14 

Indikat or SPM 

J umla h Warga Negara 
u sia 7- 15 tahun yang 

SPM % 100 94,93 
berpa rt isipasi dalam 
pendidika n dasar 
Ra ta- ra ta k emampuan 
literasi da n numerasi 
s iswa berdasa rkan h as il SPM Nilai 3 
Asesmen Nasiona l 
(pendidikan dasar) 
Jumlah Wa rga Negara 
u sia 7- 18 tahun yang 
belum menyelesaikan 
pendidika n dasar dan SPM % 100 3,85 
ata u m en engah yan g 
berpa rtis ipasi dala m 
pendidika n keseta raan 
Ra ta-rata kemampuan 
literasi dan n umerasi 
siswa berdasarkan hasil SPM Nilai 
Asesmen Nasiona l 
{Pendidikan kesetaraan) 
Jumla h Wa rga Negara 
u s ia 5-6 ta hun yan g 

SPM % 10 0 114,79 
berpartisipasi da lam 
pendidika n PAUD 
Indikat or Kinerja Kunci 
(Outcome) 
Tingkat partisipasi warga 
negara usia 5-6 tahun 

IKK % 100 89 ,30 89 ,2 
yang berpartisipasi dalam 
PAUD 



Target Target 2023 
Indikator Kinerja sesuai (SPM, IKK Realisasi 

NO Tugas dan Fungsi dan Satuan Ket 
Perangkat Daerah Indikator Awal Perubahan 2022 

Lainnva) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Tingkat partisipasi warga 

b 
negara usia 7 - 12 tahun 

IKK % 100 94,00 93 ,82 
yang berpartisipasi dalam 
pendidikan dasar 
Tingkat partisipasi warga 
negara usia 13- 15 tahun 

C yang berpartisipasi dalam IKK % 100 84 ,10 83 ,97 
pendidikan menengah 
pertama 
Tingkat partisipasi warga 
negara usia 7 - 18 tahun 
yang belum 

d 
menyelesaikan 

IKK % 100 12,50 12,32 
pendidikan dasar dan 
menengah yang 
berpartisipasi dalam 
pendidikan kesetaraan 
Indikator Kinerja 

4 Perangkat Daerah 
Lainnya 

a 
Angka partisipasi kasar 

% 114,79 
Paud 

b 
Angka partisipasi kasar 
SD/MI 
Rasia ketersediaan 

C 
sekalah terhadap 
penduduk uisa sekalah 
SD/MI 
Sekalah pendidikan 

d SD /MI kandisi bangunan 
baik {rung kelas) 

e 
Angka partisipasi kasar 
SMP/MTs 
Rasia ketersediaan 

f 
sekalah terhadap 
penduduk uisa sekalah 
SMP/MTs 

g 
Angka partisipasi kasar 
SMA/MA/SMK 
Rasia ketersediaan 

h 
sekalah terhadap 
penduduk uisa sekalah 
SMA/MA/SMK 

i 
Angka partisipasi murni 

% 97,72 
SD/MI 

j 
Angka partisipasi murni 

% 94,66 
SMP/MTs 

k 
Angka partisipasi murni 
SMA/MA/SMK 

I 
Angka putus sekalah 
SD/MI 

m 
Angka putus sekalah 
SMP/MTs 
Sekalah pendidikan 

n Smp/mts kandisi 
bangunan baik (ruang 
kelas) 



3.2 Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan 

Adapun Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan yang 

dilaksanakan Dinas Pendidikan dan Kebudayaan yang 

mendukung penyelenggaraan dan tugas fungsi perangkat daerah 

pada Perubahan Renja Tahun 2023 ini antara lain yaitu : 

b. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 

Kabupaten/Kota 

1) Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

a) Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat 

Daerah 

b) Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA- SKPD 

c) Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan 

RKA-SKPD 

d) Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD 

e) Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan 

DPA-SKPD 

f) Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian 

Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 

g) Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 

2) Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 

a) Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 

b) Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN 

c) Pelaksanaan Penatausahaan dan 

Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD 

3) Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 

a) Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan 

Perundang-U ndangan 

4) Administrasi Umum Perangkat Daerah 

a) Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 

b) Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 

c) Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD 

5) Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

a) Pengadaan Me bel 

32 



6) Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan 

Daerah 

a) Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan 

Listrik 

b) Penyediaan J asa Peralatan dan Perlengkapan 

Kantor 

7) Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

a) Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Perorangan 

Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan 

b) Pemeliharaan Aset Tetap Lainnya 

c) Pemeliharaan Aset Tak Berwujud 

d) Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan 

Bangunan Lainnya 

c . Program Pengelolaan Pendidikan 

1) Pengelolaan Pendidikan Dasar 

a) Penambahan Ruang Kelas Baru 

b) Pembangunan Ruang Unit Kesehatan Sekolah 

c) Pembangunan Perpustakaan Sekolah 

d) Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas 

Sekolah 

e) Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas 

f) Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Guru/Kepala 

Sekolah/TU 

g) Rehabilitasi Sedang/Berat Perpustakaan Sekolah 

h) Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, Prasarana dan 

Utilitas Sekolah 

i) Pengadaan Mebel Sekolah 

j) Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Siswa 

k) Penyelenggaraan Proses Belajar dan Ujian bagi 

Peserta Didik 

1) Pembinaan Minat, Bakat dan Kreativitas Siswa 

m) Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga 

Kependidikan pada Satuan Pendidikan Sekolah 

Dasar 



n) Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen Sekolah 

o) Pengelolaan Dana BOS Sekolah Dasar 

p) Peningkatan Kapasitas Pengelolaan Dana BOS 

Sekolah Dasar 

q) Pembangunan Laboratorium Sekolah Dasar 

2) Pengelolaan Pendidikan Sekolah Menengah Pertama 

a) Penambahan Ruang Kelas Baru 

b) Pembangunan Ruang Guru/Kepala Sekolah/TU 

c) Pembangunan Ruang Unit Kesehatan Sekolah 

d) Pembangunan Laboratorium 

e) Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas 

Sekolah 

f) Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas Sekolah 

g) Rehabilitasi Sedang/Berat Perpustakaan Sekolah 

h) Rehabilitasi Sedang/Berat Laboratorium 

i) Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, Prasarana dan 

Utilitas Sekolah 

j) Pengadaan Mebel Sekolah 

k) Penyelengaraan Proses Belajar dan Ujian bagi 

Peserta Didik 

1) Pembinaan Minat, Bakat dan Kreativitas Siswa 

m) Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga 

Kependidikan pada Satuan Pendidikan Sekolah 

Menengah Pertama 

n) Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen Sekolah 

o) Pengelolaan Dana BOS Sekolah Menengah Pertama 

3) Pengelolaan Pendidikan Anak Usiah Dini (PAUD) 

a) Pembangunan Gedung/Ruang Kelas/Ruang Guru 

PAUD 

b) Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas 

PAUD 

c) Rehabilitasi Sedang/Berat Gedung/Ruang 

Kelas/Ruang Guru PAUD PAUD 

d) Rehabilitasi Sedang/Berat Pembangunan Sarana, 

Prasarana dan Utilitas PAUD 

e) Pengadaan Mebel PAUD 



f) Penyediaan Biaya Personil Peserta Didik PAUD 

g) Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Siswa PAUD 

h) Penyiapan dan Tindak Lanjut Evaluasi Satuan 

PAUD 

i) Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga 

Kependidikan pada Satuan Pendidikan PAUD 

j) Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen PAUD 

k) Pengelolaan Dana BOP PAUD 

4) Pengelolaan Pendidikan Non Formal/Kesetaraan 

a) Pembangunan Gedung/Ruang Kelas/Ruang Guru 

Non Formal/ Kesetaraan 

b) Rehabilitasi Sedang/ Be rat Gedung/Ruang 

c) 

d) 

e) 

Kelas/Ruang Guru Pendidikan Non Formal / 

Kesetaraan 

Pengadaan Mebel Pendidikan Non 

Formal/Kesetaraan 

Penyelenggaraan Proses Belajar Non 

Formal/ Kesetaraan 

Penyiapan dan Tindak Lanjut Evaluasi Satuan 

Pendidikan di Pendidikan Non Formal/Kesetaraan 

f) Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga 

Kependidikan pada Satuan Pendidikan Non 

Formal/Kesetaraan 

g) Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen Sekolah 

Non Formal/Kesetaraan 

h) Pengelolaan Dana BOP Sekolah Non 

Formal/Kesetaraan 

b . Program Pengembangan Kurikulum 

1) Penetapan Kurikulum Muatan Lokal Pendidikan Anak 

U sia Dini dan Pendidikan N onformal 

a) Penyusunan Kompetensi Dasar Muatan Lokal 

Pendidikan Anak U sia Dini dan Pendidikan 

Nonformal 

c. Program Pendidik dan Tenaga Kependidikan 



1) Pemerataan Kuantitas dan Kualitas Pendidik dan 

Tenaga Kependidikan bagi Satuan Pendidikan Dasar, 

PAUD, dan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan 

a) Perhitungan dan Pemetaan Pendidik dan Tenaga 

Kependidikan Satuan Pendidikan Dasar, PAUD dan 

Pendidikan Non Formal/ Kesetaraan 

b) Penataan Pendistribusian Pendidik dan Tenaga 

Kependidikan Satuan Pendidikan Dasar, PAUD dan 

Pendidikan Non Formal/ Kesetaraan 

d . Program Pengembangan Kebudayaan 

1) Pengelolaan Kebudayaan yang Masyarakat Pelakunya 

dalam Daer ah Kab / Kota 

a) Perlindungan, Pengembangan, Pemanfaatan Objek 

pemajuan kebudayaan 

b) Pembinaan SDM, Lembaga dan Pranata Kebudayaan 

2) Pelestarian kesenian tradisional yang masyarakat 

pelakunya dalam daerah kabupaten/kota 

a) Pelindungan, pengembangan, pemanfaatan objek 

pemajuan tradisi budaya 

3) Pembinaan lembaga adat yang penganutnya dalam 

daerah kabupaten/kota 

a) Pelindungan, pengembangan, pemanfaatan objek 

pemajuan lembaga adat 

b) Pembinaan Sumber Daya Manusia, lembaga dan 

pranata adat 

e. Program Pengembangan Kesenian Tradisional 

1) Pembinaan kesenian yang masyarakat pelakunya dalam 

daerah kabupaten/kota 

a) Peningkatan pendidikan dan pelatihan sumber daya 

manusia kesenian tradisional 

f. Program Pembinaan Sejarah 

1) Pembinaan sejarah lokal dalam 1 (satu) daerah 

kabupaten / kota 

a) Pemberdayaan sumber daya manusia dan lembaga 

sejarah lokal kabupaten/kota 



g. Program Pelestarian clan Pengelolaan Cagar Budaya 

1) Penetapan cagar budaya peringkat kabupaten/kota 

a) Pendaftaran objek diduga cagar budaya 

2) Pengelolaan Cagar Budaya peringkat Kabupaten/Kota 

a) Pelindungan cagar budaya 

h. Program Pengelolaan Permuseuman 

1) Pengelolaan Museum Kabupaten/Kota 

a) Pelindungan dan pemanfaatan koleksi secara 

terpadu 

Jadi Program, Kegiatan clan Sub Kegiatan yang 

mendukung penyelenggaraan clan tugas fungsi perangkat daerah 

Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Pasuruan pada 

Perubahan Renja Tahun 2023 ini ada 8 Program, 21 Kegiatan dan 

85 Sub Kegiatan. Dan secara rinci untuk Perubahan Rencana 

Kerja Program, Kegiatan dan sub Kegiatan Dinas Pendidikan dan 

Kebudayaan Kabupaten Pasuruan tahun 2023 dapat dilihat di 

table 3.2 berikut ini : 



TABEL 3 .2 

PERUBAHAN RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2023 

Kabupaten Pasuruan 

SKPD Dinas Pendidikan dan Kebudayaan 

URUSAN/ RENJA 2023 DPA 2023 P· RENJA 2023 SUMBER DANA TAMBAH / IKURANG) 
ALASAN 

NO BIDANG PROGRAM/ KEGIATAN/ SUB INDIKATOR KINERJA 
TARGETIK PAGU RP TARGETIK PAGO RP 

PROGRAM/ KEGIATAN/ 
INDIKATOR KINERJ A (SATUAN) TARGETIK PAGU RP 

TARGET 
PAGU RP PERUBAHAN 

URUSAN/ UNSUR KEGIATAN ISATUAN) SUB KEGIATAN IK 

I 0 3 4 6 7 8 9 10 II 12 13 14 15=12-8 16=13-9 17 

URUSAN Nilai SAKIP OPD 88,60 nilai 8 2 ,30 Nilai Nilai S AKIP OPD 82 ,30 Nila i Knreksi target 
PENDIDIKAN -Pe rsentase dokumen progra m, Perse ntase d o k ume n program, 

eva lua si, dan pela pora n OPD 100% 100% e valua&i, dan p e la poran OPD yang 100% 
I y a ng disusun tepa t waktu disus un tena t wa ktu -

Pe rsentase dokume n Persentase dokumen adrninistrasi 
PROGRAM PENUNJANG 

administrasi umum dan 
100% 100% 

PROGRAM PENUNJANG umum dan k e uangan OPD yang 100% 
I URUSAN PEMERJNTAHAN 

k euangan OPD yang disU&un 
864.545.87 5 .751 797.642.531 .742 

URUSAN PEMERINTAHAN dis u sun t e pat wa ktu 81 2.328.6 23.756 DAU 14.686 .092 .014 
t e p a t waktu DAERAH 

DAERAH KABUPATEN/ KOTA KABUPATEN / KOTA Pe rsenta se dokumen p enge lolaa n 
-

Persentase dokumen 
pengelola an a set dan BMD 100% 100% ase t dan BMD yang disusun tepat 100% 

I va n~ disus un t eua t waktu waktu -
Perse ntase dokumen Pe rse ntase dokumen a dminis trui 
administrasi k e pegawaian 

100% 100% kepeg awa ia n OPD yan g dis u s un 100% 
OPD y a ng dis u sun tepa t t c p a t waktu 
waktu 
Persentas e bahan/data Persentase baha n/da ta 
penyusunan program d a n 100% 100% p enyusunan program dan 100% 
anaaaran uana dls iar,kan anggaran .l/ang d isiapkan -
Perse ntase bahan/data Perencanaan, 

Persentase bahan/data laporan 
Perencanaan, Penganggaran, laporan capaian k ine,ja 

100% 100% Penganggaran, dan 
capaian k inerja program, 

100% 
dan Evaluasi Kinerja program, k egiatan, dan 2.84 2.510.000 3 .423.9 3 6 .000 

Eva luas i Kine rja 
kegia tan, dan anggaran yang 3.423. 936.000 DAU 

Perangkat Daerah anggaran yana d lsiapkan J>erangkat Daerah 
disiaokan -

Perse ntase bahan/data Persentase bahan/data evaluasi 
evaluas i program, kegiatan, 

1 00% 100% program, kegiatan, dan anggaran 100% 
dan anggaran yang y a ng dlsiapkan 
di.slapkan 

Penyusu nan Dokumen Jumlah Dokumen Perencanaan 
Penyusun a n Dokume n Jum lah Dokumen Pcrencanaan 

7 Do kumen 1.190.160.000 12 Doku me n 1.133.256.000 Pere ncanaan Perangkat 12 Dokumen 1. 133.256.000 DAU 
Perencannan Pcnm gkat Daerah Perangkat Daerah Daerah 

Pernngkat Daerah 

Jumla h Dokumen RKA-S KPD Jumlah Dokumen RKA-SKPD d a n 
Koordinusi dan Penyusu n a n d un Laponm Hnsi l Koordinasi 

l Dokumen 250. 000.000 2 Dokumen 159.000.000 
Koordinnsi do.n Penyusuno.n Laporan Hasi l Koordi nasi 2 Dokumen I 59. 000. 000 DAU 

Dokumen RKA - S KPD Penyusunnn Dokumen RKA- Dokumen RKA - SKPD Penyusu nan Dokumen RKA -S KPD 
SK PD 
Jumla h Dokumen Perubahan Jumlah Dokumen Peru bah a n RKA -

Koord inasi da n Penyusunan 
RKA-SKPD dan Laporan lfas il Koordinasi dan Penyusunan S KPD da n Laporan Hasil Koordinasi 

Dokumcn Pcrubahan RKA-SKPD 
Koord inas i Penyusunan l Do kumen 49.950.000 2 Dokumen 482.780.000 Dokumen Perubahan RKA- Pcnyusunan Dokumcn Pcrubahan 2 Dokumen 482.780.000 DAU 
Dokum cn Pcrubahan RKA- SKPD RKA-SKPD 
SKPD 
Jumla h Dokumen DPA-S KPD Jumlah Doku m cn DPA-S KPD dan 

Koordinasi clan Pcnyusunan DPA- dan Laporan Hasil Koordinasi 
l Dokumcn 207.450.000 2 Dokumcn 100.000.000 

Koordinasi clan Pcnyusunan Laporan Hasil Koordinasi 2 Dokumcn I 00. 000. 000 DAU 
SKPD Pcnyusu nan Doku mcn DPA- DPA-S KPD Penyusunan Dokumen DPA-SKPD 

SKPD 

Jumla h Dokumcn Pcrubahan Koordinasi dan Pcnyusunan 
Jumlah Dok.c1.men Perubahan DPA-

Koordinasi da n Pcnyusunan DPA-SKPD dan Lapornn Has il I Dokumcn 280.000.000 2 Dokumcn 240.000.000 Dok.c1.m cn Pcrubahan DPA-
S KPD dan Laporan Hasil Koordinasi 

2 Dokumcn 240. 000. 000 DAU 
Dokumcn Pcru bahan DPA- SKPD Koordinasi Penyusunan SKPD 

Pcnyusun an Dokumcn Pcn1bahan 
D PA-S KPD 



URUSAN/ RENJA 2023 DPA 2023 P- RENJA 2023 SUMBERDANA TAMBAH / IKURANGJ 
ALA SAN 

NO BIDANG PROGRAM / KEGI ATAN/ SUB INDIK.ATOR KINERJA 
TARGETIK PAGU RP TARGET IK PAGU RP 

PROGRAM/ KEGI ATAN / 
INDIKATOR KINERJA (SATUAN) TARGET I K PAGU RP 

TARGET 
PAGU RP PERUBAHAN 

URUSAN / UN SUR KEGIATAN fSAT UAN) SUB KEGIATAN IK 

2 3 6 7 8 10 II 12 13 14 /5s/2-8 16•13-9 17 

Dokumen Peru bahan DPA-
SKPD 
Jumla h Laporan Capaia n Jumlah La poran Ca paia n Ki nerja 

Kourdinasi clan Penyusunan 
Ki nerja dan Jkh tisar Realisasi Koord inasi dan Pen:vusu nan dan lkht isar Realisasi Kinerja SKPD 

Laporan Capaian Kinerjn dnn 
Kinerja SKPD dnn Laporan 7 Lapo ran 280.000.000 8 Lapon1n 650.728.000 

Laporan Capaian Kinerja dan Laporan Hasil Kuordi nasi 8 Laporan 650. 728.000 DAU 
Hasil Koord inas i Penyusu nan dan lkh tisar Rea li sasi Penyusunan Laporan Capa.ian 

Jkhtisar Realisas i Kinerj a S KPD Lapo ran Capa ian Kinerja dnn K.inerja S KPD Kinerja dan lkht isar Realisasi 
lk h t isar Realisas i Kine rja SKPD Kine r ·a S KPD 

Evaluasi Kinerja Perangkat Jumla h Laporan Evalu asi 4 Laporan 584. 950.000 25 La poran 6S8 .172.000 
Eva luas i Kinerja Perangkat Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja 

2S Laporan 658. I 72. 000 DA U 
Daerah Kiner·a Peranrrkat Daerah Daerah Pera ngkat Daerah 

Persen tase doku.men Perse nt ase doku. men p rogram, 
Administras i K euangan program, e va lu.as i, dan 

100% 855.011. 745.967 100% 78!:'i.4 10.436. 158 
Adminis trasi Keuangan 

evaluasi, dan pe laporan OPD 100% 800.096 .527.172 DAU 14.686.091.014 
Perangkat Daerah pelaporan OPD yang disusun Pero.ngkat Daerah 

yang disusun tepat waktu 
tepat waktu 

Penyed ia~n Gaji dan Tunjangan Jumlah Orang yang Me ne rima S.647 S647 Pe-nyed iaan Gaji da n Ju m lah Orang yang Me ne ri ma Gaji 
S.647 

ASN Gaj i dan Tunjangan ASN Orang/bu Jan 
789.925.825.967 

orang/ bu Ian 
740.74 S.144.000 

Tunjangan ASN clan Tunjanga n ASN Orang/bu la 756.974. 745.0/4 DAU 16 .229 .601.0 14 

Penyed iaan Adminis trasi 
J u m la h Dokumen l-l asi l Penyed iaan Ad m in istrasi 

Jumlah Dokumen Hasi l Penyediaan Penyesu a.ian jumlah 

Pelaksanaan Tug:as ASN 
Penyed iaan Adm inistrasi 12 Dokumen 65.085. 920.000 12 Doku men 4 3.9S4 .612. 158 

Pelaksanaan Tug:as ASN 
Admin is t rasi Pelaksanaan Tugas 12 Doku men 42.472. 702. 158 DAU - 1,481.910.000 sasara n kcgia tan 

Pelaksanaan Tu l?"as ASN ASN dan oal?"u anrrl?"aran 

Pclaksanaan Penatau sahaan dan 
Jumla h Ookumen Pelaksanaan 

Jumlah Dokumen Penata u sahaan Penyesuaian 
Pe natausah aan dan Penatausahaan dan 

Pengujian/Veri fikasi Keuangan Pe ngujian/Verifi kasi Keuan gan 
4 Dokumen 7 10 .680.0 00 

Pen/luj ia n /Ver ifi kasi 
dan Pengujian / Verifikasi Keuangan 4 Dokumen 649.080.000 DAU - 61.600.000 kebu tu han µagu 

SKPD SKPD Ke uan£'an S KPD 
S KPD a nggaran 

Persentase data,lbahan Ad m inistrasi 
Persentase data,lbahan 

Administras i Kepegawaian administrasi kepegawaian 
100% 100,00"!., 1.398.172.000 Kepegawa ian Pero.ngkat administrasi kepegawaian 100% 1.398.172.000 DAU 

Perangkat Daerah perangkat daerah yang Daerah perangkat daerah yang 
dis iar,kan disia,:,kan 
Jt1mla h Orang yang Me ngikuti Bimbingan Teknis Jt1mlah Orang yang Mengi ku t.i 

Bimbingan Tekn is Jrnplemen t.asi Bimbingan Tcknis lm plemen tasi 300 Orang 300 Orang 1.398. 172 .000 lmp lementasi Pera turan Bimbi ngan Tekni s lmp leme n tasi 300 Orang 1 .398. 172.000 DAU 
Peraturan Pe1·unda ng-U11 danga n Pcraturan Perundang- Perunclang-Undangan Pera t1.1ran Peru nc.la ng-Undangan 

Undan£'an 

Administrasi Umum Perangkat 
Persentase data/baha n Adminlstrasl Umum 

Pe rsentase data{bahan 

Daerah 
penge lolaan administrasi 100% 2. 710.624.200 100.00% 1.8 13.168.000 Perangkat Daerah pengelolaan adminlstrasl umum 100% 1.81 3.168.000 DAU 
umum _11an_q disiapkan uana disiaakan 

Pcnyed iaan Peralatan cl a n 
Jumla h Paket Peralatan dan Penyed iaan Pcralatan dan 

Jum !ah Pa ket Pera latan dan 
Pcrlcngka pan Ka ntor yang 2S0 Pakct 860.634 .200 2S0 Pak.ct 823 . 178.000 Pcrlcngkapan Kantor yang 2S0 Pakct 823. 178.000 DAU 

Pc:rk ngkap:m Kantor 
Disccliakan 

Pcrlcngkapa n Kantor 
Discd iaka n 

Penyerliaan Barang Cetaka n dan 
Jumla h Paket Bara ng Celakan 

180.000 Penyed iaan Ba rang Cctakan Jumlah Pa ket Barang Cetakan clan 180.000 
Pcngganrlaan 

dan Pengga ndaan ya ng Pake! 149.990.000 180 000 Pa ket 149.990.000 dan Pcnggandaa n Pcngganda an yang Discdiakan Pakct 149.990.000 DAU 
Discdiakan 
Jumla h Laporan Penye!enggaraan Rapat Jumlah Laporan Penyelenggaraan 

Penyelenggaroa n Rapa1 Penyele nggaraan Rapat 12 Laporan l .700.000.000 12 Laporan 840.000.000 Koordinasi rlan Konsu ltasi Rapa1 Koord inasi cl an Konsultasi 12 Lapo ran 840.000.00() DAU 
Koord inasi rlan Konsu! lasi S KPD Koordinas i dan Konsultas i S KPD S KPD 

SKPD 
Pengadaan Barang Millk Persent ase Jasa p e nunjang Pengadaan Barang Millk Persenta se Jasa penunjang 
Daerah Penunjang Urus an urusan pr-angkat daerah 100% 704 .079.000 100'1/r 1. 194.Jgo_ooo Dae rah Penunjang Urusan urusan p r-a ngkat daerah yang 100% 1.199.381.000 DAU 1.000 
Pemerintah Da. e rah uana direalisasikan Pe me r intah Daerah direalis a s ikan 

Pengadaan Mebel 
Jumla h Paket Mebel yang 100 lJr1i t 99 .99 1.000 100 Unit 1. 19 9 .380.000 Pengadaan Me bel Jumlah Pake! Mebel yang 100 Uni t 1 . 199.38 J .000 DAU 1.000 
Disediakan Dis ediaka n 

Jumlnh u ni t ase t tak berwujud 
Diali hkan kc 

Pengada.:m ase t tak bern'l1ju d 1 u ni t 177.600 .000 peme!i haraan asset 
ya ng d ised iakan tak benvui11d 

Pe nyedtaan Jasa Penunjang 
Persentase jasa penunjang Pe nyediaan Jas a Pe rsentase jasa penunjang 
urus an perangkat daerah 100% 1 . 765.558.810 100 ~{, 1.836.5S8.B l 0 Penunjang Urusan urusan perangkat daerah yang 100% 1.836.558.810 DAU 

Urusan Pemerintahan Daerah 
.11an_q direalisasikan Pemerintahan Daerah d ire alisasikan 

Pcnyccliaan Jasa Komunikasi, 
Jumlah Laporan Pcnycctiaan Pcnyed iaan Jasa Jum lah Laporan Pcnycdiaan Jasa 
Jasa Kom u nikasi. Sum bcr Daya 12 Laporan l.S 16.S58.BlO 8 Lapora n 1.5 16.558.810 Komun ikasi, S um bc r Daya Komunikasi, S umbcr Daya Air dan 8 Lapora n l .516.S58.8 10 DAU 

Sumbcr Daya J\1.r dan List rik Air dan Listrik van~ Dised iakan Air dan Listrik Listrik vang Dised iakan 
Jumlah Laporan Penycdiaan Jumlah Laporan Penyed iaan J asa 

Pcnvcctiaan Jasa Pcra latan da n Jasa Pcral a tan dan 
12 Laporan 24 9.000.000 10 Laporan 320.000.000 

Pcnycd iaan Jasa Pc rala1an 
Pcrala lan da n Pcrlcngkapan Kanlor IO Laporan 320.000.000 DAU 

PcrlcngkapAn Kan tor Pc rlc ngkapan Kan tor yang dan Pc r!cngkapan Ka ntor 
yang Discdiakan 

Disediakan 



URUSAN / RENJA 2023 DPA 2 0 23 P- RENJA 2023 SUMBER DANA TAMBAH / IKURANGJ 
ALASAN NO BIDANG P ROGRAM/ KEGIATAN/ SUB lNDIKATOR KINERJA PROGRAM / KEGIATAN/ TARGET 

URUSAN/ UNSUR KEGIATAN fSATUANl 
TARGETIK PAGU RP TARGETIK PAGU RP S UB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA (SATUAN) TARGET IK PAGU RP 

IK 
PAGU RP PERUBAHAN 

2 3 8 10 11 12 13 14 15•12 8 /6•/3 -9 17 

Pe melihar-aan Barang Millk Pe r-sentase BMD penunjang Pemeliharaan Barang 
Perstmtase BMD penunjang 

Daerah Penunjang Uru san perangkat d aerah yang 100% 1. 511 .35 7. 7 74 100'1/o 2.560.880.774 
Milik Daerah Penunjang 

pe mngkat daemh yang 100% 2 .560 .880. 7 74 DAU Uru san Pemerintahan 
Pe merin tahan Daerah dlreallsa s ikan 

Daerah direaltsasik an 

Penyediaan Jasa 
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Jumla h Kendaraan Pcrorangan Pcmeliharaan , Biaya Jumlah Kendaraan l'erorangan 
Biaya Pemeliharaan dan Pajak Di nas atau Kendaraan Dinas 

9 Unit 699.080.000 12 Unit 1.049 .680.000 
Pemeliharaan dan Pajak Dinns atau Kendaraan Di nas 

12 U111 t 1.049.680.000 DAU Kendaraan Peroransan Di nas Jaba tan yang Dipe\ihara da.n Ke ndaraan Perorangan Jabatan ylmg Oipelihara dan 
atau Kendaraan Dinas Jabatan dibayarkan Pajaknya Dmas atnu Kendaraan dibayarka n Pajaknya 

Dinas J abatan 

Pemeliharaan Peralatan dan Jumla h Peralatan dan Mesin Dialih kan ke 

Mcsi n Ul.innya Lainnya yaflg Dipclihara 
20 Unit 75.000.000 pemeli haa n 

kc ndaraan dinas 

Pemcliharaan Ase l Tc tap Lainnya Jumla h aset tetap la innya yang 10 Unit 193 622.000 
Peme li haraa u Asel Telap Jumlah asct te tap lainnya yang IO unit 193.622.000 DAU dipel ihara Lainnva dipelihara 

Jumla h Aset Tak Ben.vujud Pemeliharaan Asct Tak Jumlah Aset Tak Berw1.Jjud yang Koreksi target 
Pcmeliharaan Ase l Tak Berwujud 

yang Dipelihara l Un it 88.245.000 100 Unit 198. 135.000 Berwujud Dipelihara 3 Unit 198. 135.000 DAU (97 Uni l) karena kesalahan 
entrv 

Pf'"meliharaan/ Rehabilitasi Jumla h Ged u ng Ka n tor dan Pemeli haraan / Rehab ilitasi Jumlah Gedung Kantor dan 
Gedung Kan tor clan Bangunan Bangunan Lainnya yang 35 Uni t 649.032.774 35 Unit l . I 19 .443. 774 Gedung Ka ntor dan Bangunan L."innya yang 35 Unit 1.119.443. 774 DAU 
Lainn ra Dioel ihara/Oire h abi li tasi Bangunan Lainnva Di pe li hara/ Di rehabi litasi 

Angka Partis ipasi Murni fAPM) 
100% 100'% Anglea Pa rtls lpasl Murni (APM) 

100% SD / Ml SD/ Ml -Angka Pa rtisipasi Murni IAPM) Angka Pa rt lsipa.i Mumi (APM) 
PROGRAMPENGELOLAAN SMP/ MTs 95,87% 95,87% 

PROGRAM PENGE LOLAAN SMP/MTs 
95,87% 

PENDIDIKAN Angk a Partisipasi Kasar (APK) 
297.5 2 0 .023.325 322 .946. 13 4 .847 

P ENDIDIKAN Angka Partisipasi Kasar IAPK) 
324 .386.190.30 2 DAU,DAK 1.440.055.455 

PAUD 
9 2 % 92% 

PAUD 92% 

-Anglea k e lulusan warga belaj a r Angka k elulusan warga be laj a r 
k eset a raan 3 500 Ora n g 3500 Orang keset araan 3500 Orang 

T ingk at pa rtisipasi wa rga Tingk a t partis ipasi wa rga n egara 

Pe ngelolaan Pendidilr.an Dasar 
negara us ia 7 -12 tahun yang 

100% 139.86 1.893.419 157.974 .282.441 
Pe nge lolaan Pendidikan usia 7 -12 tahun yang 

100% 158 .2 18 .199 .880 DAU,DAK 243.917.439 be rpartis ipasi dalam Daaa.r bcrpartisipaai d alam pc ndidikan 
i,e ndidlkan dasar dasar 

Penambahan Ruang Kelas Baru 
Jumlah ruang kelas baru ya ng 

11 Ruang 1.357 .944.264 10 Ruang 1.663.545.024 
Penambahan Ruang Kelas Jumlah ruang ke las ba ru ya ng 

10 Ruang 1.663.545.024 OAK bertambah Baru berlambah 

Pembangunar.. Ruimg Unit Jumlah Ruang Unit Kesehatan Pembangunan Ruang Un it Jumlah Rua ng Unit Kesehala n Penyesuaian dengan 

Kcsehotan Se kolah Sekolah yang telah dibangun Kesehatan Se-kolah Sekolah yang tc la h dibangun 7 Ruan g 531. / 01.858 OAK 531. 101.858 nomenklahll" OAK 
2023 

Pembangunan Perpustakaan Jumla h Perpus takaan Sekolah 
10 Ruang 0 IO Ruang 1.595 .017. 170 Pembangu.n.:in Jumlah Perpu~takoan Sekolah _van g 

10 Rua ng 965.650.905 OAK - 629.366.265 
Penyesuaian dengan 

$eko!oh ya n l! Te\ah Diban !1.111 Perpustakaan Sekolah Telah Dibangun OUl?U DAI( 202,1 

Pemban~nan Sarana. Prasarana 
Jumla h Sarana. Prasarana dan Pembangu.nan Sarana, Jumlah Sarana. Prasaran a dan 

Pe nyesuain.11 dt.:ng:m Utilit ns Seko lah _vllng Telllh 5 u nit 609.544.994 15 Un it 6 .879.593.827 Prnsarnnn dan Utilitas Ut.ili tas Sckolah _vang Telah JS Un it 2. 486.53:J.891 DAU.OAK 4.39.1.0S9.9.16 tfon lllilitns Sekoloh Dibangun Sekoloh Dibnn gu n pngu OAK 2023 

Rehabilitasi Sedang/Berat Ru ang Jumla h Ruang Kelas yang 
33 Ruang 4.657.7 12.346 32 Ruang 15.763.6 18.860 

Rehabilitas i Sedang/Berat Ju mlah Ruang Kelas yang 
32 Ruan g 12.4R6.691.560 DAU,DAK - 3 .276.927.300 Pen yesuaian dengan 

Kelas dire h abilitasi Sedam1:/Berat Ruan~ Kelas direhabi litas i SedanC! / Be ra t pogu DAK 2023 

Rchahi li tasi Sedang/ Berat Ruang 
Jumla h Ru ang G11ru/ KepaJa Rehabili tasi Sedang/I3ernt Jumlah Ru ang Gum/Kep aJa 

Penyesuaian dengan Sekolah/TU yangTelah 10 Ruang 10 Ru ang 86 1.343.884 Ruan g Guru/Kepala Sekolah/TU yangTelah Direhabilitasi 10 Ruang 755.056.314 OAK - 106.287.570 Gu nt/Kepala Sekola h /TU 
Direhabilitas i Sedang/Bera t Sekolah/TU Sed ang/Berat pagu DAK 2023 

Rehabilitasi Sedang/Bera t 
J um la h Perpus takaan Sekolah 

Rehabili tasi Sedang/I3erat Jumla h Pe rp11 s takaan Sekolah yang Pe nyesuaian dengan yang Telah Direhabilitasi 3 Ruang 349.978.054 JO Ruang 588.996.811 10 Ruan g 566.220.262 OAK - 22.776.549 Prrpustakaan Seknlah 
Sedanl?./ Berat Perpustakaan Sekolah Telah Direhabilitasi Sedang/ Be rat pagu OAK 2023 

Rehabilitas i Sedimg/Berat Jumla h Sarana. Prasarana dan Rehabilitnsi Sedang/Berat Jumlah Sarana, Prasarana clan 
Saran a , Prasarana dan Utilitas Util itas Sekolah yang Telah 9 Un it 664 .901.26 1 15 Un it 764 .374.865 Sarana. Prasaran a dan U1ilitas Sekolah yang TelaJ\ 15 Un it 764.374.865 DAU 
Sekolah Direlrnbilitasi Ut ilitas Sekolah Direhabili tasi 

Pengadaan Mebe l Sekolah 
Jumlah Mebel sekolah yang 

4 Pak.et 180.000.000 320 Pak.e l 180.000.000 Pengadaan Mebel Sekolah Jumlah Mebel sekolah yang Ter sedia 320 Pa ket 4.6.57.S J 1.637 DAU,DAK 4.477.5 I 1.637 
Penyesuaian dengan 

Tersedia pa.i:::u DAK 2023 

Jumla h Perlengkapan Sekolah Penyesuaian dengan 
Pengadaan Perlengkapan Sekolah 

yan g Te rsedia 
120 pn.kel 120 Pak.et 2.37S.OOO.OOO - 2.:l?~.000 .000 nomenklatur OAK 

2023 

Pengadaan Alai Praktik dan Jumla h alat p raktik dan peraga Pengadaan Alai Prak.--tik dan Jumluh a lat prn.ktik dan peraga Penyesnaian dengan 

Peraga Siswa s iswa _yang tersedia Peraga Sisw.'.l siswa yang tersed ia 
76 Paket 2.375.000.000 OAK 2.:l75.000.000 nomenklatur OAK 

2023 



URUSAN / RENJ A 2023 OPA 2023 p. RENJA 202 3 $ UMBER DANA TAMBAH / (KURANG) 
ALASAN NO BIDANG PROGRAM/ KEGIATAN/ S UB INDIKATOR KINERJA PROGRAM / KEGIATAN/ TARGET 

URUSAN / UN SUR KEGIATAN fSATUANl 
TARGETIK PAGU RP TARGETIK PAGU RP 

SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA ISATUAN) TARGET IK PAGU RP 
IK 

PAGU RP PE RUBAHAN 

2 3 6 8 9 IO II 12 13 14 /5•12-8 16• /3-9 17 

Penyelenggaracin Proses Belcijar 
Jumla h Satucin Pendidika n 

72 1 Scitucin 1450 Satuan 
Penyelenggaraan Proses Jumlah Satuan Pendid ikan yang 

1450 Satu an Pe nyesuaian p:1gu yang Menyelenggarakan Proses 180.57 1.200 2 17.044.000 Belajar dan Ujia n bagi Menyelenggara kan Proses Be lajar 252.436.788 DAU 35.392 .788 dan Ujian bagi Peserta Didik Bela·ar dan u ·ian Pe ndidikan Pendidikan Pese rta Didik dan V1ian 
Pendid ikan kebutuhan kegia tan 

Pembi naan Minat, Baka! dan 
Jumla h Siswa yang Mengikuti 

750 Peserta 72S Sa tuan Pembinaan Minat, Baka t 
Jumlah S iswa yang Mengikuti Ajang 

725 Peserta Penyesuaian pagu Ajang Kom petisi/ Lomba 643.357 .700 589.632 .000 Kompetisi/Lomba Akademik dan 737.012.000 DAU 147.380.000 Krea tivitas Siswa 
Akademik dan Non Akademik 

Didik Pendid ikan dan Kreativitas Siswa 
Non Akadem i.k 

Didik kebutuhan kegia tan 

Jumla h Pendidik dan Tenaga 
Jum!ah Pendid ik dan Te naga Kepe ndi dikan yang 

Pengembangan Karir Pendidik Mendapatkan Fas ilitasi Pengembang,;1n Karir Kepend idikan yang Menda patkan 
dan Tenaga Kependidika n pada Kenaikan Pangkat/Golongan. 120 orang 189.577.600 3322 Orang 35.200.000 

Pendidik dan Tenaga Fasilitasi Kena.ika n 
3322 orang 262.065.400 DAU 226.865.4 00 Penyesuaian p8gu 

Satuan Pendidikan Sekola.h 
Pemberia.n Promosi, 

Kependidika n pada Sat.uan Pangkat/Golongan, Pemberian kebutuhan kegiatan 
Dasar 

Pe n ing:ka.tan Kompetensi dan 
Pendid ikan Sekolah Dasar Promosi, Peningkatan Kompetensi 

Kualifikas i 
clan Kualifikasi 

Jum la h Sekolah Mene nga h Jumlah Sekolah Menengah Dasar 
Pem binaan Kelembagaan dan Dasar yang Dilaksanakan 61 Sa lu an 

618.800.000 6 1 Sat.uan 6 3 1.850.000 Pemb inaan Kelembagaan yang Dilaksanakan Pembinaa n 61 Saluan 631.850.000 DAU Manajc mcn Sckolah Pcmbin aan Kclcmbagaan dan Pcndidikan Pcnclid ikan dan Manajcmcn Sckolah Kclcmbagaan da n manajcmcn Pcncl idikan 
mana·cmc n sckolah sckolah 

Pengelotaan Dana BOS Sekolah Jumlah Sekolah Dasa r yang 657 Satuan 
130.325.500.000 

197 1 Saluan 
125.74 5.060.000 

Pengelolaan Dana BOS J u mlah Sekola h Dasar yang 1971 Satuan 
125.745.060.000 APBN Dasar Mcnc:clola Dana BOS Pc ndidikan Pcndid ikan Sckolah Dasar Mcneclola Dana BOS Pc ndiclikan 

Peningkatan Kapas itas Jumla h Tenaga Pengelola yan11: 
Pen in gkata n Kapasi tas 

Jumlah Tenaga Pengelol a yang 

Pengelolaan Dana BOS Seko lah 
Meni ngka t Ka pasi t.as nya dalam 

108 Orang 84 .006.000 108 Orang 84 .006.000 Pengelolaan Dana BOS 
Meningka l Kapas itasnya dala m 

108 Orang 84.006.000 DAU 
Dasar 

Penge lolaan Da na BOS Sekolah 
Sckolah Dasa r Penge!olaan Dan a BOS Sekolah 

Dasar Dasar 

Pem bangunan Labora toriu m Jum la h Ruang Laboratorium Pembangunan 
Jt1mlah Ruang Labo ratorium Pe nyesuaian dengan 

Sckolah Dasar 
Sekolah dasar ya"ng telah Laboratorium Sekolah 

Sckolah dasar yang tclah dibangun 
16 Ruang 3.254.083.376 DAK 3 .254.083.376 nomenklatur dan 

cl ibangun Dasar oaeu OAK 2023 
Tingkat partisipasi warga 

Tin gkat partisipasi warga n egara negara usla 13· 15 t ahun yang Program Pe nge lolaan Program Pengelolaa n 
berpartisipasi dalam 96% 42 .049.86 9 .088 47.098.007.857 Pe ndidikan S e ko lah 

us ia 13-15 t ahun yan g 
96% 4 6 .739 .54 1.4 9 4 DAU,DAK - 3 58.4 66 .3 63 Pendidikan Se k o lah Mene ngah 

pe nd idikan m en en gah Me n en gah 
berpartisipasi dala m pe ndidikan 

pe rtama m enengah pertama 

Pcnambahan Ruang Kclas Baru 
Jumla h Ruang Kcl as Barn yang 

I Ruang 150.000.000 3 Ruang 300.000.000 
Pcnambahan Ruang Kclas Jumlah Rua ng Kclas Barn yang 

3 Ruang 300.000.000 DAK Bertambah Baru Bertambah 

Pcmbangunan Ruang 
Jumla h Ru ang Guru/ Kc pala 

Pcmbangunan Ruang Jumlah Ruang Guru / Kcpala Pcnycsuaian dcngan 

Gunt/Kepala Seko la h /TU 
Sckolah/TU yang tclah 

Gum/ Kepala Sekolah/TU Sekolah/TU yang telah dibangun 
2 Ruang 829. 662. 792 DAK 829.662.792 nomcnklatur dan 

d ibangun oae:u OAK 2023 

Pcmbangu nan Rua ng Uni t Jum la h Ruang Unit Kcschatan Pcmbangu nan Ruang Un it Jumlah Rua ng Unit Kcschatan Pcnycsuaian dcngan 

Kcsc ha tan Sckolah Sckolah yang tclah dibangun Keschatan Sckolah Sckolah yang tclah d ibangun 
3 Ruang 579.077.190 OAK 579.077 . 190 nomcnklatur dan 

pagu DAK 202J 

Jumlah Ru a ng Laboratorium Pcmbangunan Jumlah Rua ng Laborator ium yang Penyesuaian de ngan 
Pcmbangunan Lnboratoriurn 

yang Tclah Dibangu n 
5 Rua ng 5 Ruang 4 76.594 .350 

Laboratorium Tclah Dibangun 
5 Ruang 852 . .531 .005 DAK 375.936.655 no mcnklatur clan 

pagu OAK 2023 

Pembangunan Sarana, Prasarana Jumla h Sarana, Prasarana cla n Pembangunan Sarana , Jumlah Sarana, Prasaran a dan Pe nyesu an 

clan Uti\itas Sckolah 
Utilitas Sckolah yang Tclah 3 Unit 369.995.088 9 Un it 3.5 14.703.382 Prasarana da n Utili tas Utili t.as Sckolah yang Tclah 9 Unit 1.626.567.308 DAU - 1.888.136.074 kcbu tuhan clan pagu 
Dibarnrun Sckolah Dibane:u n a ner,,:aran 

Rehabil itasi Sedang/ Be ra t Rua ng 
Jumla h Ru ang ke las sekolah 

Rehabili lasi Sedang/Berat Jumlah Ruang ke las sekolah yang 
Pe nyesuan 

Kclas Sckolah 
ya ng Tclah Dirchab ilit asi 27 Ruang 3 .855.727.222 63 Ruang 4.294.959.944 

Ruang Kclas Sckolah Te lah Di rchabilitasi Scdang/Bcra t 
63 Ruang 4.109.213.798 DAU - 185.746. 14 6 kcbu tu han dan pagu 

Sedane / Bera t a n ggaran 

Rehabilitasi Sedang/Bera l 
Jumla h Perpustakaan Sekolah 

Rehabili tasi Sedang/ Berat Jumlah Perpt1s takaan Sekolah ya ng Penycsuaian de ngan 
yang din:habilita5i 1 Rtiang 225.529.800 DAK 225.529.800 nomenklatnr clan Pcrpus takaan Sckolah 
scdang/ bcra t Perpustakaan Sckolah dirchabilitasi scdang/bc ra t 

paeu OAK 2023 

Rehabi litas i Sedang/Bera t 
Jumla h Laboralorium yang 

Rehabili tasi Sedang/Berat Jumlah Laboratorium yang Telah Penyesuaian de ngan 
Telah Direhabilitasi 3 Ruang 1 Ruang 267.828.822 DAK 267.828.822 nomenklatur clan Labo ratorium 
Sedane: / Be rat Laboratorium Direhabili tas i Seclang/ Berat 

pagu OAK 2023 
Rchabilitasi Se-dang/ Bcrat Jumla h Sarana, Prasarana clan Rchabili tasi Sedang/Bcrat Jum lah Sarana, Prasarana dan Pcnycsuan 
Sarana, Prasarnna da n Utilitas Utilitas Seko lah yang Telah 3 Un it 399.998.678 5 Unit 1.243.997.08 I Sarana. Prasaran a dan Utilitas Sekolah yang Tela11 S Unit 549.613.358 DAU - 694.383. 723 kebu tuhan clan pagu 
Seko\ah Direhabilitasi Sedang/ Berat Utili tas Sekolah Direhabili tasi Sedane / Berat ane:12aran 

Jumla h pakct mcbcl scko la h Jumlah pakct rncbcl sckolah yang Pc nycsuan 
Pengadaan Mebet Sekola h 

yan g tersedia Pengadaan Mebel Sekolah 
tersed ia 

4 Pake! 397.543.521 DAU 397.543.52 1 kebutuhan dan pagu 
a nggaran 

Pcnyclcngaraan Proses Bclajar 
Jumla h Pcscrt a Didi k yang 22500 

350 Pcscrta 
Pcnyclcngaraan Proses 

Jumlah Pcscrta Did ik yan g 350 Pcscrta Pcnycsuan 

clan Ujian bagi Pcscrta Didik 
Mcngiku ti Proses Bclajar dan Pcserta 198.899.600 

Didik 
4 23.899.600 Bclajar dan Uj ian bagi 

Mcngikuti Proses Bclajar dan Ujian Didik 
355.953 .600 DAU - 67.946.000 kcbutu han dan pagu 

Uiian Diclik Peserta Didik a n el!aran 



URUSAN/ RENJA 2023 OPA 2 0 23 P - RENJA 2 0 2 3 S UMBER DANA TAMBAH/ IKURANGI 
ALASAN NO BIDANG PROGRAM/ KEGIAT AN / SUB INDIKATO R KINERJA PROGRAM / KEGIATAN / TARGET 

URUSAN / UNSUR KEGIATAN (SATUANI 
T ARGET IK PAGU RP TARGET IK PAGU RP SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA fSATUAN) T ARGET IK PAGU RP 

IK PAGU R P P ERUBAHAN 

3 6 7 10 II 12 13 14 15., 12·8 /6s.13-9 17 

Pembinaan Minat, Baka! dan Jumla h Siswa yang Mengikuti 
400 Peserta 150 Peserta Pembinaan Minat, Baka t 

Jumlah Siswa yang Mengikuti Ajang 
I SO Peserta Pe nyesuan 

Krea tivi t.as Siswa Ajang Kompe tisi/Lomba 
Didik 

147.848 .500 
Didik 

1 12.848.500 
da n Kreativitas S iswa Kompetisi/ Lomba Akademik clan 

Didik 
218.842.400 DAU 105.993.900 kebu tuhan clan pagu 

Ab.idem ik da n Non Akademl k Non Akademik a n l?earan 
Penyediaan Pendidik dan Tenaga Jumla h Pendidik dan Tenaga 
Kepend idikan bagi Satuan Kependidikan yang Ter secl ia 

1.896 Orang 4 74.000.000 1896 Orang 472.500.000 - 472 .500.000 Penyesuan 
Pendidik<m Sekolah Me nengah pada Satuan Pe ndidikan kebu tuhan kegia tan 
Pert ama Sekolah Mene nc:ah Pertama 

Jumla h Pendid ik dan Tenaga 
Jum!ah Pendid ik dan Te naga 

Pengembanga n Karir Pendidik 
Kepe nd idikan yang Pengem bangan Karir 

Kepend idikan yang Mendapatkan 
dan Tenaga Kependid ikan pada Mendapat kan Fasilitasi Pendid ik dan Tenaga 

F"asi litasi Kenaika n Pangkat / Penyesuan 

Satuan Pendidikan Sekolah Ke nai kan Pangkat/ Golonga n, 1896 Orang 630 Oran g 233.705.000 Ke pend id ikan pada Sa tuan 
Golongan, Pe m berian Promosi , 630 orang 402.377.900 DA U 168 .672 .900 kebu tuhan da n pagu 

Mcncngah Pcrtarna 
Pemberia n Promosi. Pendid ikan Sekolah 

Pcningka tan Kom petcm,i dan anggaran 
Pc ningkatan Kom petcnsi dan Mc ncngah Pcrtama 

Kua lifikasi Kualifikas i 

Pcm bi naan Kelcmbagaan dan J umla h Sekolah Menenga h 
100 Satuan 90 Satuan Pcmbinaan Kck mbagaan Jumla h Scko la h Mcncngah Pcrtam a 90 Satuan Pcrtam a yang d ilaksanakan 1.4 53.400.000 l .44 7.800.000 1. 44 7. 800. 000 DAU Manajc mcn Sekolah 

Pcm bi naan Pcndidikan Pcndid ikan dan Manajcm c n Sckolah yang d ilaksanakan Pcm binaan Pc ndid ikan 

Pcngclolaan Da na BOS Sckolah 
Jumla h Sekolah Mene ngah 

63 Satuan 189 Satuan Pcngclolaan Dana BOS Jumlah Scko lah Mcncngah pertama 189 Satuan pcr tama yang Mc ngclola Dana 35.000.000.000 34.577.000.000 34.577.000.000 A PBN Mcncngah Pcrtama BOS Pcnd idikan Pcnd id ikan Sckola h Mcncngah Pcrtama yang Mc ngclola Da na BOS Pcndid ikan 

Pe ngelolaan Pend idika n Ana k Tin gk at partisipasi wa rga 
Pe n gelolaan Pendidik.a n 

T in g k a t partisipasi wa rga negara 

Usia Dini IPAUD) n egara u s ia 5 -6 t a h u n y an g 92,49% 37.985.927.5 63 36.289.699.574 Anak Usia Dini (P AUD) usia 5 -6 tahu n y a ng berpa rtisipasi 9 2 ,4 9 % 3 7 .920.381.9 8 3 DAU, DAK 1.630.68 2.409 
be rpa rtisipasi d ala m PAUD da la m PAUD 

Pembangunan Gedung/ Ru ang Jumla h Gedung/Ruang Kelas/ Pembangunan Ju mlah Ged u ng/ Ru ang Kelas/ Penycsu a;:,, 
Rua ng Gu ru PAUD yang Telah JO u n it 1.4 70.000.000 5 Un it 1.235 .000.000 Gedu ng/ Ru ang Ruang Guru PAUD yang Te lah 5 Un it 1.359.067.022 DAU l 24.067.022 kebu tu han dan pagu Ke\as/Ruang Guru PAUD 
Dibanirun Kclas/ Ruan l! Guru PAUD Diban l!U n a nggaran 

Pembanguna n Sarana, Prasarana 
Jum la h Sarana , Prasarana cla n Pem bangunan Sa rana , 

Jumlah Sarana, Prasarana dan Penyesuaia n deng:an 

clan Util itas PAUD 
Vt ili tas PAUD ya ng Telah 25 u nit Prasarana dan Uti litas 

Ulilitas PAVD yang Telah Dibangun 
7 Uni t 1.068.978.05 1 DA K 1 .068.978.05 1 nomenklatur dan 

Dibangun PAUD oae:u OAK 2023 

Rehabili tas i Sedang/Bera1 Jumla h Ged lmg/ Ru ang Kelas/ Rehabil itasi Sedang/Berat 
Jumlah Gedung/ Ru ang Kelas/ Penyesuaian dengan 

Gedung/Rua ng Ke!as/ Ru a n g: Ruang Guru PAVD yang Telah 74 un it 4.495.000.000 105 Unit 4.260.000.000 Gedu ng/Ruang 
Ruang Guru PA UD yang Telah 105 Uni t 4.575.475.764 DAU,DAK 315.475.764 nomenk latur clan 

Gum PAUD PAVO Dirchabil itas i Scdang/Bcrat Kclas/Rua ng Guru PAUD 
Dirchabilitasi Scdang/Bcrat pagu OAK 2023 PAUD 

Rchab il itasi Scdang/ Berat Jumla h Sarana, Prasarana cla n Rchabili tasi Scdang/Bcrat Jumlah Sarana, Prasarana clan Pcnycsuaian dcngan Pcmbangunan Sarana, Pembangunan Sarana. Prasarana Utilitas PAVO yang Telah 120 unit 
Pra.sarana clan Uti litas Utilitas PAVD yang Te!ah 1 Unit 101. 161.5 72 Di\U,DI\K 101.161.572 nomenklatnr clan 

dan Utilitas PAUD Di rehabilitasi Sedang/Berat 
PAUD Direhabili tasi Sedang/I3erat pagu DAK 2023 

Jumla h Mcbcl PAU D yang Pc nycsuaian clc ngan 
Pengadaan Mebel PAVO 

Ter sed ia 
28 Paket 200.000.000 20 Paket 199 .966.500 Pengadaru1 Mebel PAUD Jum lah Mebel PAUD yang Tersedia 20 Pak.e t 220.966.500 DAK 21.0 00.000 nomenklatur clan 

oae:u OAK 2023 

Pcnycd iaan Biaya Pcrsonil 
Jumla h Pcscrta Didik PJ\VD 1.000 

1000 Pcscrta Pcnycd iaan Biaya Pcrsonil 
Jumlah Pcscrta Dicl ik PA.VD yang 1.000 

Peserta lJidik PA UD yang Menerima Biaya Personil Pescrta 2.495.158.793 
Didik 

82.622.705 
Peser ta Did ik PAVD 

Menerima Biaya Per sonil Peserta Peserta 82.622.705 DAU 
Peserta Didik Did ik Didik Didik 

Pcngadaan Ala i Praktik dan Jumla h Alat Prak tik dan Pcraga 
25 Pakct 125.000.000 25 Pa kct 285.000.000 

Pcngadaan Ala i Praktik dan Jumlah Alai Praktik clan Pcraga 
25 Pak.ct 285.000.000 DA U Pcra[!a Siswa PJ\U D PA UD vanl! Tcrscclia Pcraga Siswa PJ\UD PAVO yang Tcrscdia 

Penyiapan da n Tindak Lanjul 
Jumla h PAVO ya ng Siap 

1305 Sa luan 1079 Satuan 
Penyiapan da n Tinclak 

Jumlah PAVO yang Sia p Dievaluasi 1079 Satuan Dicvaluas i dan Mcla ksanakan 49.907.000 49.990.700 La njut Evaluasi Satu a n 49.990.700 DAU Evaluasi Saluan PAUD 
Rckom cndasi Pcnd idikan Pcndid ikan 

PAUD dan Mclaksanakan Rckomcnda s i Pcnd id ikan 

Ju mla h Pendidik dan Tenaga 
Jum!ah Penclid ik dan Tenaga Kepe nd idikan yang 

Pcngcmbangan Karir Pcndidik Mcndapatkan Fas ilitasi Pcngcmbangan Ka rir Kcpcnd idikan yang Mcndapatka n 

dan Ten aga Kepcnd idikan pada Kcnaikan Pa ngkat/ Golongan, 300 Orang 20 1.800.850 3258 Orang 196.052 .250 
Pcndid ik dan Te naga Fasilitasi Kc naikan Pangka t / 3258 Orang 196.052.250 DA U 

Satuan Pendidikan PAUD Pemberian Promosi, Kcpendidikan pada Saluan Golongan, Pemberia n Promosi. 

Pen ingkatan Kompetensi clan Pendid ikan PAVD Pe ningkatan Kompeten s i dan 

Kualifikas i Kualifi kasi 

Pem binaan Kelem bagaan dan 
Jumlah PAVO yang 

1305 Sa luan 1500 Satuan Pem binaan Kelembagaan 
Jumlah PAVO yang Dilaksanaka.n 

l 500 Saluan 
Manajemen PAUD Dilaksana kan Pembinaan 

Pend idikan 
26.879.060.920 

Pendid ikan 25.74 1. 667.4 19 dan Manajemen PAUD Pem binaan Kelembagaan da n 
Pendidikan 

25.741.667.4 19 DAU 
Kelembagaan dan Manajeme n Ma naiemen 

Pengelolaan Dana BOP PAVO 
Jumlah PAVO yang Mengelola 1221 Sa luan 

2.070.000.000 250 Oran g 4.239 .400.000 
Pengelo laan Dam.l BOP Jumlah PAUD yang Mengelola Da na 

250 Orang 4.239.400.000 DAU Dana BOP Pend idikan PAVO BOP 

Pe n gelolaan Pe ndidikan 
T ingka t pa r t isipasi wa rga 

Pe n gelolaan Pen didikan 
Tingkat partisipasi wa rga n egara 

No n formal/Kesetaraa n 
n egara usia 7 • 18 t a hun yan g 9 5 ,20% 7 7 .622.333 .255 81.584.144.975 

Nonfo rm al/Ke s e t a raan 
usia 7 -18 tahun y a ng be lum 95,2 0 % 81 .508 .0 66. 9 4 5 DAU,DAK - 76.078.030 

belum m e nyele11:aika n m enve lesaikan -pendidikan d as ar 
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ALASAN NO BIDANG PROGRAM/ KEGIATAN/ SUB INDIKATOR KINERJA PROGRAM/ KEGIATAN / TARGET 

URUSAN/UNSUR KEGIATAN ISATUANI TARGETIK PAGU RP TARGETIK PAGU RP 
SUB KEGIATAN 

INDlKATOR KINERJA (SATUAN) TARGET IK PAGU RP 
IK 

PAGU RP PERUBAHAN 

2 J 6 8 IO 11 12 13 14 /5•/ 2-8 16•13· 9 17 
pendidikan dasar dan dan menen gah yang berpa rtis ipasi 
me n engah yang berpartiaipasi dalam pendidikan ke aeta raan 
dalam pendidikan keaetaraan 
Tingkat partlsipaal warga 

Tingka t partiaipasi warga negara 
negara uaia 25 tahun tahun 
keatas yang belu.m uaia 25 tahun t ahun keataa yang 

menyeleaaikan pendidikan 66,85% 
belum m e nye lesaikan pendidiltan 

66,85% 
dasar dan menengah yang 

dasar dan menengah yang 

berpartlslpasi dalam 
berpartls ipasi dalam pendldlkan 

pend idikan kesetaraan 
kesetaraan 

Pcmbangunan Gedung/Ruang 
Jumlah Gedung/Ruang Pembangunan Jumlah Ged u ng/ Ruang 

Kclas/Ruang Guru Non Formal / 
Kelas/ Ruang Gu ru Non 4 Un it 225.000.000 4 Uni! 300.000.000 

Ged1.1ng/ Ru ang Kelas /Ruang Guru Non 4 Uni! 300.000 .000 DAU 
Kcsc1araan 

Formal/Kcsctaraan yang Tclah Kc las/ Ruang Gunt Non Formal/ Kcsctaraan yang Tcla h 
Dibamm n Formal / Kcsc taraan Diban~ n 

Rchab il itasi Scdang/ Bcra1 Jumla h Gcdu ng/Ruang Kclas/ Rehabi!i tas i Seda n~/Bcra.l Jumlah Gcdung/ Ru ang Kdas/ 
Gcdung/ Rua.ng Kela<;/ Ru ang Ruang Gunt Pc nd id ikan No n Gcdun~/ Ruang Ruang Guru Pcnd idikan Non 
Gum Pendidikan Non Formal / Formal/ Kesetaraan yang 

144 Un it 8 .255.000.000 144 Unit 8 .200.000.000 Kclas/ Ruang Guru Formal/ Kesetaraan yang 
144 Uni t 8 .200.000.000 DAU 

Ke-setaraan Dire-habilitasi Sedang/Berat 
Pendidikan Non Formal / 

Dire-habili tasi Sedang/13e-rat 
Kes~tnraan 

Pr ngadaan Mcbcl Pcndidik.an Non 
Jumla h Mcbcl Pcndidikan Non Pcngadaan Mcbcl Jumlah Mcbcl Pcndidikan Non 
Formal/ Kesetaraan yang 4 Pak.el 4 Pak.et 70.929.000 Pendidikan Non 4 Paket 70.929.000 DAU 

Formal/Kest-taraan Tersedia Formal/ Kesetaraan 
Formal / Kesetaraan yang Tersedia 

Pcnyclcnggaraan Proses Pc nycsuian j u rnlah 
Penydenggan.um Proses Belajar Jumlah Peserta Dldi k yang 3500 Peserta 

12.928. 180.000 
80 Peserta 

11.45 1.964.200 Belajar Non 
Jumlah Pesert a IJid ik yang 80 Pese rta 

I 1.375.886 . I 70 Dt\U,BKK · 76.078.030 sasaran l!an pag1 1 
Non Formal / Ke-setaraan Mengikuti Proses Belajar Didik Didik 

Formal/ Ke-setaraan 
Mengikuti Proses Belajar Didik anggaran dt ngan 

BKK Provins i 
Pcnyiapan dan Tmdak Lanjut Jum lah Satuan Pcnd id ikan Non Pcnyiapan da n Tindak Jum lah Satuan Pendid ikan Non 
Evaluasi Saluan Pendidikan di Formal/Kesetaraan Siap 56 Saluan 

49 .977 . .375 
26 S«tuan 

49 .977.375 
Lanjut Evaluasi Sat uan 

Formal/ Kesetaraan Siap Dievaluasi 
26 Sat11an 

49 .977.375 DAU Pend idika.n Non Dievaluas i dan Melaksanakan Pend idikan Pendid ikru1 Pendid ikan d i Pend id ikan Pe-nd idi kan 
Formal / Keselaraan Rekomendasi Non Form al / Kesetaraan dan Melaksanakan Rekomen dasi 

Jumla h Pendidik clan Tenaga 
Jumlah Pendidik dan Te naga 

Kependidikan yang Pt>ngembangan Karir 
Pengf"mbanga n Karir Pt>ndidik Mendapatkan Fas11.Jtas1 Pcndidik dan Tenaga 

Kependidikan yang Mendapatk..·u, 
dan Tenaga Kepcnclidikan pada 

Kenaikan Pangkat / Golo ngan , 150 Orang 927 .500.000 150 Ornng 925 .000.000 Ke pe ndidikan pada Satuan 
Fasilitas i Kena..ikan Pangkat / 

150 Orang 925.000.000 DAU 
Satuan Pendidik.an Non Golongan . Pemberian Promosi. 
Formal/Kesctaraan 

Pemberian Promosi , Pendidikan Non Peningkatan Kompetcnsi dan 
Pe n ingkat;,:m Kompelensi dan Formal/ Kesetaraan Kua lifikasi 
Kuali fikas i 
Jumla h Sekok1 h Non J umlah Sekobh Non 

Pem binaan Kelem bagaan da n Formal/ Kesetaraan yang 
450 Satuan 5 Sa luan 

Pembinaru1 Kelcmbagnan Forma l/ Kesctaraan yang 
5 Salu an 

Manajemen Sekolah Non Dilaksanakan Pembinaan Pendidikan 402.075.880 Pendidikan 28. 78 1.990.400 dan Manajemen Sekolah Dilaksanakan Pembi naan 
Pend id ikan 28.781 .990.400 DAU.APBN 

Formal/KrSf'taraan Kelembagaan dan Non Formal/ Kesetaraa n Kelembagaan dan 
Manajemen Manajemen 

Pengelolann Da na BOP Sekolah 
Jumlah Sekolah Non 4756 Satuan 4756 Satuan Pengelolaan Dana BOP Jumlah Sekola h Non 4 756 Satuan 
Formal/ Kesetaro.an yang 54 .834.600.000 31.804 .284.000 Sekola h Non Formal / Kese taraan yang 3 1.804.284.000 DA U, BKK 

Non Formal/ Kesetaraan 
MenR:elola Dana BOP 

Pend idikan Pendidikan 
Formal / Ke&:taraan MenR:elola Dana BOP 

Pe nd idi kan 

Persentase satuan pendidik.an Persentase satuan pendidik.a.n 
yang mengembangkan da.n 

100% 
yang mengembangkan dan 

100% melabanakan lcurlkulum melaksanakan ku rikulum s atuan 
s atuan uendidlkan 

PROGRAM 
I oendid ikan 

PROGRAM PENGEMBANGAN Persentase sat uan pendidikan 304 .167 .480 362.349 .480 PENGEMBANGAN Persentase satuan pendidilcan 362.349.480 DAU 
KURIKULUM PAUD dan pedidlkan KURIKULUM PAUD dan pedldikan 

nonformal/ kesetaraan yang 
100% 

nonformal/kes etaraan yang 
100% mengembangkan dan m e ngembangkan dan 

m e labanakan kuriltulum melakaanak an lturik:ulum satuan 
s atuan uendidlkan oendidik:an 
Presentase PAUD yang Presentue PAUD yang 
menetapkan k:urlkulum 100,00% 1000/,,, 

Penetapan Kurikulum 
menetapltan kurlkulum m uatao 100,00% 

Penetapan Kurikulum Muatan muatan lokal 
Muatan Lokal Pendldlkan 

lokal 
Lok.al Pendldikan Ana.k Usia Presentase pendidikan 3 04.167.480 362.349.480 

Anak Uaia Dini dan Presentase pendidika.n 362.349.480 DAU 
Dini dan Pendidikan Nonformal nonformal/ keaetaraan yang 

100,00% Pe ndidikan Nonformal nonformal/ kesetaraan yang 
100,00% 

menetapkan kurikulum menetapkan kurikulum muatan 
muatan lokal lokal 

Penyusunan Kompe tens i Dasar Jumla h Ko mpetensi Dasar 
35 Dokt1men 304. 167.480 

1200 362.349.480 Penyusunan Kom pe tensi J umlah Ko m petensi Dasar Muatan 1200 362.349.480 DAU Mua tan Lokal Pe-nd idika.n Ana.k Muatan Lokal Pcnd it.l ika n Anak Dokumen Dasar Muatan Lo ka l Lokal Pend id ikan Anak Usia Di n i Do ku men 

43 



URUSAN / RENJA 2 023 DPA 2023 p. RENJA 2023 SUMBER DANA TAMBAH / IKURANG) 
ALASAN NO BIDANG PROGRAM/ KEGIATAN/ SUB INDIKATOR KINERJA 

TARGET IK PAGU RP TARGET IK PAGU RP 
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INDIKATOR KINERJA (SATUAN) TARGET lK PAGURP 
TARGET 

PAGU RP PERUBAHAN URUSAN/ UNSUR KEGIATAN ISATUANI SUB KEGIATAN IK 
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Usb Dini dan Pendidikan Usia Din i dan Pendidikan Non Pendidikan Anak Usia Dini dan Pendidikan Non 
Nonfo rmal Fo rmal van-, Tersusun dan Pendidikan Nonformal Formal va n" Tersu sun 

Persentase gun1 _vang 
memperoleh pen ingkatan 
kompetensi di seluruh 97,60% 3.661.000.000 97,60% 
t ingkatan !SD,SMP. dan Persentase gu ru da n tenaga 

Obyek indikator Nonformal/ Kesetaraan) yang kepe nd idikan yang memperoleh 
k.ine rja yang PROGRAM PENDIDIK DAN terflf'nuhi 

2.66 1.019.720 
PROGRAM PENDJDIK DAN peningkatan kompetensi di seluruh 97 ,60'Yo 2.661.0 19 .720 DAU 2 ,60% awalnya ada 2 , TENAGA KEPENDIDJKAN Persentase tenaga kepend idikan TENAGA KEPENDIDIKAN tingkatan {SD,SMP, dan 

dijadlkan 1 yang memperoleh peni ngkatan Nonformal/Kesetaraan) yang lndlkator kinerja. 
kompetensi di seluruh 

90,00"A, 90,00% 
terpenuhi 

t ingkatan (SD ,S MP. dan 
No nforma l/Kcsctaraan) yang 
tcr...,.. nuh i 
Pe rsentase gum yang 
mcmpcrolch peningkatan 
kompctensi di sclun1h 

97.60% 3 .661.000.000 97.60% Pemcraraan Kuantitas dan tingkatan /SD,SMP. clan Pcmcrmaan Kuantitas dan Pcrscntasc guru dan tcnaga 
Obyek indikato r Kualitas Pendidik dan Tenaga No nformal/ Kesetaraan) yang Kualitas Perididik dan kcpcnd idikan yang mcmpcrolch 
kine rja yang Kependidikan bagi Satt,an ternPnuhi Tenaga Kependidikan bagi peningkatan kompetensi di st>lumh 

2.66 1.019.720 97,60% 2 .661.019.720 DAU 2.60% awalnya ada 2 , Pendidikan Dasar, PAUD, dan Per sentase tenaga kepend idikan Satuan Pendidikan Dasar, tingkatan (SD,SMP, dan 
dijadika.n 1 Pendidikan yang memperoleh pen ingkatan PAUD, dan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan) yang indikator kinerja . Nonfonnnf/ Kesetaraan kompetensi di seluruh 90,00"/,, 90.00%, 

No11formal/ Kesetaraan terpenuhi 
t ingkatan (SD,SMP. dan 
Non formal/ Kesetaraan) yang 
tern,, nuhi 
Jumlah Dokumen Hasil 

Perh itunga n dan Pemetaan Perh itungan dan Pemetao n Perh itu ngan dan Pemetaan 
Pendid ik clan Tenaga 

Jumlah Ookumen Hasil Perhitungan 
Pendidik dan Tena~a Pendidik dan Tenaga 

246 Kependidikan Satuan clan Pemetaan Pendidik dan Te naga 246 Kepe nd idikan Satuan Pendidikan Kependidikan Saluan 
Dokumen 2.414.843.500 246 Dokumen 1.928.516.820 

Pendidikan Dasar, PAUD Kepend idikan Satuan Pend idikan Doku.men 1.928.516.820 DAU 
Dasar, PAVO dan Pendidikan Non Pend idikan Dasar, PAUD. dan 

dan Pend id ikan Non Fonnal Dasar , PAUD, dan Pendidikan Non 
Formal / Kese taraan Pe ndid ikan Non Formal / Keseto.rnan 

Formal / Kesetaraan / Kesetaraan 

Jumlah Laix>ran Hasi l 
Penataan Pend istribusian Penataan Pendis t ri bu sian Pelaksanaan Penataan 
Pendidik dan Tenaga Jumlah Laporan Hasil Pelaksanaan 

Pt:ndidik clan Tenaga Pend istribus ian Pend id ik dan Penataan Pend istribusian Pendidik 
Kepe ndidikan Salu an Pendidikan Tenaga Kependidikan Satuan 15 Laporan 1.246.156.500 15 Lapornn 732 .502.900 

Kependidikan Satuan 
clan Tenaga Kependid ikan Saluan 15 Lapomn 732.502.900 DAU Pcndidikan Dasar, PAUD Oasar, PJ\UD dan Pcndic.likan Non Pcndid ikan Dasar, PJ\UD , dan 

dan Pcnd idikan Non Formal 
Pcndid ikan Dasar, P/\UD, dan 

Formal / Kesetaraan Pe ndidikan Non Pendidikan Non Formal/ Keseiaraan 
Formal I Kest'taraan / Kesetaraan 

Pen.entase satuan pendldikan 100,00"/., 
I van~ memiliki idn 

PROGRAM PENGENDALIAN Pe rse ntase satu an pendidi.k.an 72.650.500 PERIZINAN PAUD dan pendldlkan non 
95,03% forma l/ kesetaraan yang 

memiliki izin 
Penerbitan Izln PAUD da n 

Persentase PAUD dan Pendidlkan Nonformal yang 
pendidikan nonformal yang 100% 72.650.500 Diselenggarakan ole h 

Masvarakat meiniliki izin 

Jumla h Dokumc n Hasi l 
Pagu dialihkan kc Pcnila ian Kclayakan Usu! Pc n ilaian Kclayakan Usu ] 
Program Pcngclolaan Pe1i zi.nan PAUD clan Pend idikan Perizinan PAUD clan Pendidik1m 1200 

72.650.500 Pendid ikan karena NonfonnaJ yang Diselr-nggarakan No n Formal yang Doh.-ume-n 
perizinan PAUD oleh Masyarakat Diselenggarakan oleh 
melalui OSS. Masvarakat 

PROGRAMPENGEMBANGAN Penentase Objek kebudayaan PROGRAM 
Persenta.se Objek kebudayaan 6 35% 3 .901.700.000 40% 2.438.343.000 PENGEMBANGAN 40% 2 .438.343.000 DAU KEBUDAYAAN yang dikembangkan 

KEBUDAYAAN 
yang dikembangkan 

Pengelolaan Kebudayaan yang Pengelolaan Kebudayaan 

Masya.rakat Pelakunya dala m Persentase kebudayaan yang 
35% 2. 990. 000. 000 45%, 1.585.883.000 

yang Masyarakat Persentase kebudaya:m yang 45% I. 585. 883. 000 DAU 
Daerah Kab/Kota clikclola Pelakunya da lam Daerah dikelola 

Kab/Kota 
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Perlindungan , Pengembango n , 
Jumlah objek pemajuan Perli ndungan. Jumlah o bjek pemajuan 

Pemanfoata n Objek pemajuan 
kebudayaan yang dila ku kan 

10 objek 1. 1 90. 000. 000 20 Objek 724.000.000 
Pengembangan. kebuclayaan yang dilakuka n 

20 objek 724 .000.000 DAU peli ndu ngan, pengembangan , Pern:mfaatan Objek pelindungan , pe ngembangan. kebudayaan nemanfaatan pemajuan ke budayaan nemanfaatan 

Pembinaan SOM. Lembaga da n 
Jumlah peserta pembinaan 

Pem binaan SOM, Lembaga Jumlah peserta pembinaan sumber 
sumber daya manus ia, lembaga 100 orang 1.800.000.000 150 Oran g 86 1.883.000 daya m a nusia, lembaga dan pranata 150 orang 861. 883. 000 DAU Pran a ta Kebudayaan 
cla n nranat.::i kebudayaan dan Pranata Kebudayaan 

kebuda.ya.an 

Pelestarlan kesen ian Pe le s tarian kesenian 

tradisional yang masyarakat Persentase kesenian tradisiona l tradisiona l yang 
Persentase kesenian tradi sio nal 

pelaku nya da lam daerah yang di lestarikan 35% 675.000.000 45% 825.000.000 masyarakat pelakunya 
yang dilestarikan 45% 825.000.000 DAU 

dalam daerah kabupatenfkota 
k abupa ten/kota 

Peli ndungan , pengembangan, 
Jumla h objek pemajuan Pelindungan, Jumlah objek pemajuan 

pemanfaatan objek pemajuan kebudayaan yang dilaku kan 
7 objek 675.000.000 10 Objek 825.000.000 pengembangan. kebu dayaa n ya ng di lakukan 

10 objek 825.000.000 DAU pelindungan, pengembangan, pemanfaata n objek pelindungan , pengembangan, tratlisi budaya , ncmanfaat a n Dcmajuan t radisi budava ncmanfaa tan 
Pembinaan lembaga adat yang 

Persentase lembaga adat yang Pembinaan lembaga ada t 
Persentase lem baga adatyang penganutnya da lam daerah 20 % 236.700.000 40% 27.460.000 yang pengan utnya d a lam 40"/r, 27.460.000 DAU 

kabunaten/kota 
d ib ina 

daerah kabu-ten/kota 
dibina 

Jumla h objek pemaju an 
Pelindungan, Ju ml ah objek pemajuan lembaga Peli ndungan, pe ngem ba ngan, lembaga ada t. yang telah 
pengem ba nga n , a dat yang tela h dilakukan pemanfaatan o bjek pemajuan di lakukan pelindu nga n , I objek 2 19. 700. 000 l objek 17.4 60.000 
pcmanfaatan objck pcli ndungan, pcngcmbangan dan 1 objek 17.460.000 DAU 

lcmbaga adat pcngcmbangan cl an 
pcmajunn lcmbaga adat pc man fa.a tan oe manfaatan 

Pembinaan Sumber Daya Jumla h sumber daya ma nusia, Pembinaan S um be r Daya Jumlah sum ber daya manusia, 
Manusia, lcm baga dan pranata lc mbaga dan pranata adat ya ng 15 orang 17.000.000 IS orang 10.000.000 Ma nusia, lcmbaga dan lembaga dan pranata adat yang 15 orang 10.000.000 DAU 
adat dibin a I pra.nata adat dibina 

PROGRAMPENGEMBANGAN Persentase pelaku s eni yang PROGRAM 
Persentase pelaku seni yang 20% 162.850.000 35% 75.000.000 PENGEMBANGAN 35% 75.000.000 DAU KESENIAN TRADISIONAL meningkat kapasitasnya 

KESENIAN TRADISIONAL 
meningkat kapasitasnya 

Pembinaan kesenian yang Persentase objek kesenian Pembinaan kesenian yang 

masyaruka:t pelakunya dalam tradisiona l yang pclakunya 20% 162. 850. 000 35% 75.000.000 masyamkat pelakun ya Pcrscntasc objck kcscnian 
3 5% 75.000.000 DAU dalam dae mh t radis ional yang pelakunya dibina daerah kabupatenjkota dibina 

kabu naten/kota 
Jumlah sumbcr daya manusia 

Peningkatan pendid ikan Jumla.h sumber daya manusia Peningkatan pendidikan clan kesenian trndis ional yang 
pelatihan sum ber daya manusia mendapat pend idikan dan 30 oran g 162.850.000 2S Orang 75.000.000 dan pelatihan sum ber daya kesenian tradisional yang mendapat 

25 orang 75.000.000 DAU 
man usia kesenian pendidikan dan pelat ihan kesenian tradisional pelatihan (ditingkatkan 
t rad isional (ditingkatkan kompetensinya) kom.-.etensinya) 

PROGRAM PEMBINAAN Persentase sejarah lokal yang 
20% 50.000.000 35% 50.000.000 PROGRAM PEMBINAAN Persen tase sejara h lokal yang 

3 5 % 50.000.000 DAU SEJARAH dinublikuikan SEJARAH dinub lik asikan 
Pembinaan sej amh lokal 

Persentase sejarah lokal yang Pembinaan sejamh lokal 
Persentase sejarah lokal yang da lam l (satu} daerah 20% 50.000.000 35(>/o 50.000.000 da lam l (satu} daerah J S% 50.000000 DAU 

kabu naten/kota difasili tasi pene tapannya 
kabupaten/kota di fasilitasi penetapannya 

Pcmbcrdayaan Sumbcr daya Jumlah sumbcr daya manusia Pcm bcnlayaan Sumbcr daya 
Jumlah sumbcr daya manusia cla n 

manu sia dan lem baga sejarah dan lembaga sejaral1 lo ka l 10 orang 50.000.000 5 Orang 50.000.000 m an usia dan lembaga 
lembaga sejaral1 lokal provinsi yang 5 orang 50.000.000 DAU sejarah lokal lokal kabupaten/kota provinsi yang d iberdayakan 

kabuoaten/ kota 
diberdayakan 

PROGRAM PELESTARIAN DAN Persentase Cagar Budaya y a ng PROGRAM PELESTARIAN 
Persentase Cagar Budaya yang 10 20% 16 8 .450.000 40% 126.657.000 DAN PENGELOLAAN 40°/u 126.657.000 DAU PENGEWLAAN CAGAR BUDAYA dilindungi 

CA GAR BUDA YA 
dilindu ngi 

Penetapan caga,- budaya Pc rsc nt asc ,agar budaya yang 
20% 9.300.000 35% 9.300.000 Penetapan cagar buday a Pcrscntasc ,agar budaya yang 

3 5'% 9.300.000 DAU 
I ""erinnkat kabu natenjkota d iteta,..,kan v erinakat kabunatenjkota ditetankan 

Pendaftaran objek diduga cagar Jumlah objek diduga cagar 
2 objek 9.300000 2 objek 9.300.000 

Pendaftaran objek d id uga Jumlah objek diduga ca.gar budaya 
2 objek 9.300.000 DAU budaya budava van r, didaftarkan cauar budava yan" didaftarkan 

Pengelolaon Cagar Budaya Persentase cagar budaya yang Pengelolaan Cagar 
Per sen tase ,agar budaya yang 20% 159. 1 S0.000 35% 117.357.000 Budaya peringkat 35':>/o 117.357.000 DAU per ingkat Kabupate n/Kota di kelola 

Kabuoatert/Kota dikelola 

Pelindungru1 cagar budaya 
Jumlah obje k caga.r bu daya 

S objek 159.150.000 2 o bjek 1 17.357.000 Pelindungan cagru· budaya 
Jum lah o bje k cagar budaya yang 

2 objek 117.357.000 DAU I van " dilindun"i dilindun c, i 

II 
P ROGRAM PENGELOLAAN Persentase o bjek budaya yang 

20% 2 0 7 .000.000 35% 50.000.000 
P ROGRAM PENGELOLAAN Persen tase o bje k bu daya yang 

35% 50.000.000 DAU PERMUSEUMAN dima nfaatkan d a lam museum PERMUSEUMAN diman faatkan d alam museu m 
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Pengelo laan Museum Per sent.ose penc-apaian 
20% 207.000.000 35% 50.000.000 

Pengelo laa n Museum Pe rsentase penca paian sta ndarisas i 
35% 50,000,000 DAU 

K a buvaten/Kota standarisasi museum K a buva ten/Kota museum 
Juml<l h koleksi m u seum yang Jumlah ko leksi museum yang 
d ilakuka n pelind u ngan, Peli ndunga n dan 

Peli ndu ngan dan pemanfaatan pe ngembongan dan 5 un it 20 7. 000. 000 1 Un it 50.000 .000 pemanfo.atan koleksi secara di lakukan pelindungan. 1 uni t 50 ,000 ,000 DAU 
koleksi secara terpadu pengembang::i n dan pemonfoatan 

pemanfoatan koleksi secara terpad u koleksi secara terpadu 
teroadu 

TOTAL PAGU l .170.593.717.056 l . 126 .352 .03 5 .789 l . 142.478 .183.258 16. 126. 147.469 





BAB IV 

PENUTUP 

Keterlakasanaan Program dan Kegiatan pada suatu Perangkat 

Daerah terutama Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten 

Pasuruan pada tahun 2023 dapat terwujud dengan baik bilamana: 

1. Perencanaan disesuaikan dengan analisis ke bu tuhan dan 

dinamika regulasi terkait pada suatu Instansi Pemerintah; 

2. Menganalisa secara menyeluruh baik dari segi strenghs, 

weakneses, opportunities, dan treats yang ada pada Instansi 

Pemerintah dalam hal ini Dinas Pendidikan dan Kebudayaan 

Kabupaten Pasuruan; 

3 . Dukungan baik dari segi sumber daya manusia yang tersedia 

maupun sumber pembiayaan adalah faktor penting terlaksananya 

program dan kegiatan yang sudah direncanakan; 

4. Komitmen dan tanggungjawab stakeholder di lingkungan Dinas 

Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Pasuruan. 

Peranan Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten 

Pasu ruan sangat penting terhadap keterlakasanaan pemerintahan di 

Kabupaten Pasuruan, dalam hal ini adalah peningkatan Indeks 

Pembangunan Manusia (1PM) yang merupakan indikator penting 

u ntu k mengukur kualitas kehidupan manusia/ masyarakat, hal ini 

seb agai simbol untuk menunjukkan level su atu wilayah/ negara 

dimana pada tahun 2023 sudah mulai dijalankan dan menjad i salah 

satu proyek strategis Pemerintah Kabupaten Pasuruan selama periode 

RPD Tahun 2024 - 2026. 



Keterlibatan Pemerintah Daerah terhadap keterselenggaraan 

program dan kegiatan di Dinas Pendidikan dan Kebudayaan 

Kabupaten Pasuruan menjadi ujung tombak tujuan daripada kualitas 

manusia yang mampu berdaya saing melalui pendidikan di Kabupaten 

Pasuruan. 

Harapan kami Dokumen Perubahan Renja Tahun 2023 ini 

menjadi perubahan acuan perencanaan yang baik dalam 

penyelenggaraan urusan bidang Pendidikan dan Kebudayaan sebagai 

tugas dan fungsi utama Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten 

Pasuruan. 

TELAH DITELITI 

Pejabat 

Sekretaris Daerah 

Asisten PKR 

Kepala Bappelitbangda 

Kepala Dinas Pendidikan dan 
Kebuda aan 

Kabag Hukum 

Sekretaris Dinas Pendidikan 
dan Ke buda aan 

Kabid PPM Bappelitbangda 

Tanggal 

BUPATI PASURUAN,

 ttd.

M. IRSYAD YUSUF




